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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				DISTRIBUCIÓN DE PLANTELES

				La Escuela de Educación Media Superior Wixárika cuenta con 2 sedes que están inmersas en la sierra madre occidental, la primera está en la comunidad de San Miguel Huaixtita que pertenece a la localidad de San Andrés Cohamiata y la segunda en la comunidad de Ocota de la sierra que pertenece al a localidad de San Sebastián Teponahuaxtlan.

				MATRÍCULA

				Durante este año la Escuela de Educación Media Superior Wixárika (EEMSW) ha crecido un 124%, esto quiere decir que el Bachillerato Intercultural Tecnológico (BIT) se ha dado a conocer y ha sido aceptado en las localidades.

				La dedicación diaria nos ha permitido atender durante este año un total de 227 alumnos, de los cuales algunos pertenecen a comunidades que la distancia entre sus casas y la escuela de Ocota o de San Miguel Huaixtita según sea el caso es desde los 15 minutos y hasta 7 horas caminando.
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							San Miguel Huaixtita

							Ciénega (30 min)
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				COBERTURA: ASPIRANTES Y ADMITIDOS

				En el año 2019 el 100 % de aspirantes han sido admitidos en la EEMSW, cabe resaltar que desde la apertura de esta preparatoria todos los aspirantes son admitidos.
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				PROGRAMAS EDUCATIVOS

				Gracias a la creación de la EEMSW en la zona norte, específicamente en la sierra madre occidental (zona Wixárika) se ofertan 2 planes de estudios los cuales son: Bachillerato General por Competencias (BGC) y el BIT, con las orientaciones: agropecuario y forestal; y diseño y confección de prendas de vestir y artesanías.

				Cabe resaltar que el BIT está dirigido a los Wixáritaris, por lo tanto, la Universidad de Guadalajara cumple su compromiso social de fortalecer la identidad y la interculturalidad con sus pueblos originarios ya que en los 6 semestres que cursan tienen la Unidad de Aprendizaje de Lengua Originaria para fortalecer su lengua materna y sus usos y costumbres.

				INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

				Como parte de la inversión en infraestructura, a finales del primer semestre del año, se entregó la primera etapa de las dos sedes que constan de:

				3 aulas. 

				Área administrativa provisional.

				Dormitorios provisionales. 
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				Comedor provisional.

				Laboratorio de Cómputo. 

				Baños.

				Regaderas. 

				Con relación al equipamiento, del presupuesto ordinario 2019, se invirtió $308,090.00. Recurso con el que se adquirió equipo tecnológico para las dos sedes, que consta de computadoras, pantallas y multifuncionales.

				Por otra parte, el SEMS apoyó con el equipamiento de cocina, dormitorios, equipo tecnológico, entre otras cosas; esta inversión fue de $ 1,684,821.00 pesos.

				ACADÉMICOS 

				Hasta el día de hoy, la demanda educativa en la EEMSW es atendida por 17 profesores de asignatura, 5 en la sede de Ocota de la Sierra y 11 en la sede de San Miguel Huaixtita, además 3 técnicos académicos (1 de 40 horas y 2 de 20 horas) mismos que coadyuvan en la labor docente.

				ORIENTACIÓN EDUCATUVA Y TUTORÍAS

				En la EEMSW el 100% de nuestros alumnos son atendidos por un tutor que está asignado a cada uno de los grupos. Durante el calendario 19 A, se contaba con 4 tutores para ambas sedes, en el calendario 19 B, se contó con 9 tutores para dar la atención a la comunidad educativa.
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				Las acciones realizadas desde el área de tutorías son:

				Atención individual y grupal.

				Reuniones con padres de familia: Durante este año en la EEMSW se implementaron las reuniones de padres de familia tanto las reuniones en general y con los tutores en cada uno de los grupos teniendo muy buena respuesta las cuales se hicieron de la siguiente manera:
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				Reunión de padres de familia por grupo (tutorías)

				Activación física (10 minutos en las aulas): está actividad como finalidad des estresar a los alumnos buscando así un mejor rendimiento en el aula.

				Control de peso: Como parte del proyecto de una nutrición sana, en la sede de San Huaixtita se desarrolló el proyecto de control de peso en el calendario 19 B, el cual fue dirigido a toda la población estudiantil.

				Los resultados obtenidos fueron satisfactorios, ya que se reflejan en la recuperación de peso en los alumnos y gran parte de ellos han aumentado talla y estatura.

				Actividades co-curirculares (Desarrollo socio-emocional, deporte, dibujo, lectura, y redacción): Estas actividades están enfocadas a los alumnos que se quedan en el albergue y las mismas han sido de interés también para varios alumnos locales que asisten a estas, siendo: habilidades socio-emocionales, dibujo, deporte, fomento de valores a través del cine, entre otras.

				Semestre Base: El proyecto del semestre base se llevó a cabo con un grupo piloto de alumnos admitidos de primero pertenecientes al BITD en la sede de San Miguel Huaixtita con la finalidad de fortalecer los conocimientos de estos, buscando así la nivelación de los mismos como herramienta contra la deserción, ya que al término de este serán evaluados para ver si hubo algún cambio significativo en sus conocimientos.
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				Como parte de las acciones realizadas por Orientación Educativa, se atendieron las siguientes situaciones y problemáticas:

				Alcoholismo. 

				Indisciplina.

				Bajos recursos.

				Alimentación inadecuada. 

				Deserción escolar.

				BIBLIOTECA

				En el 2019 contamos con una biblioteca provisional y un bibliotecario ubicados en la sede de San Miguel Huaixtita, en el caso de la sede de Ocota, la biblioteca está en proceso.

				Los usuarios de las instalaciones van en aumento, durante el ciclo 2019 A, 150 alumnos hicieron uso de las instalaciones, mientras que durante el ciclo 2019 B, 180 alumnos registraron su visita.

				Con relación al número de títulos y volúmenes con los que se cuenta, también hubo un incremento, en el ciclo 2019-A, se contaba con 350 libros de: matemáticas, física, química, ciencias de la salud, arte, literatura, español, historia, biología. Para el calendario 2019-B, se adquirieron 130 libros especializados en las dos orientaciones tecnológicas: Agropecuario y forestal y Diseño de prendas de vestir y artesanías.
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				Como parte de las actividades realizadas en la biblioteca, contamos con que para el ciclo 2019 A, seis alumnos realizaron actividades de lectura recreativa, mientras que para el ciclo 2019 B 15 alumnos participaron en actividades de lectura y redacción; 22 estudiantes en la redacción de cuentos. Además de la consulta de libros, la biblioteca cuenta con préstamos interno y externo de libros, además de la realización de actividades de fomento a la lectura.

				BECAS

				En este año la EEMSW logro inscribir al 100% de los alumnos a la beca Benito Juárez del gobierno federal y a la beca Indígena que otorga la universidad de Guadalajara, en las cuales se beneficiaron un total de 163 alumnos que se desglosan de la siguiente manera:

				Por otra parte, con el apoyo del gobierno estatal y el INPI todos los alumnos tienen beca de alimentos, con esto los alumnos de comunidades lejanas que se quedan en el albergue se les otorga sus 3 comidas y los que son de la comunidad se las da desayuno y comida.
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				Alumno que participaron en los foros de consulta organizados por el INPI

			

		

		
			
				EJE DE VÍNCULACIÓN

				SOCIEDAD

				Se participó en los foros de consulta organizados por el Instituto Nacional para los Indígenas (INPI) y las autoridades de San Miguel Huaixtita y Ocota de la Sierra. Se contó con la participación de 88 alumnos.
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				Como parte de las actividades de vinculación, la EEMSW diseño un proyecto llamado taller de computación básica para padres de familia de los alumnos y para personas de la Comunidad de San Miguel Huaixtita y sus comunidades de su alrededor. Por primer 

			

		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				14

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				año, se realizó el concurso de altares de muertos y catrinas en la comunidad de San Miguel Huaixtita, con la participación de la comunidad, primaria, secundaria, COBAEJ y autoridades locales. Como parte de la vinculación de la Escuela con otras Instituciones, se aplicó una evaluación del estado de nutrición en la escuela primaria Nicolás Montes De Oca y en el prescolar Tau, en la cual se evaluaron 250 niños en total.
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				La Institución participo en los desfiles conmemorativos del aniversario de la Independencia de México y de la Revolución Mexicana con el 100% de alumnos y académicos. La EEMSW formo parte de los festejos por los 25 años de la Red Universitaria, celebrados en CUNORTE, en donde un grupo de 11 alumnos presentaron una danza tradicional Wixárika de nombre Wainaruri
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				La EEMSW realizo las siguientes actividades de vinculación con las siguientes áreas de la Red Universitaria:

				Participación en el reto “Sembrando una idea contra el cambio climático” siendo de los 10 finalistas del proyecto. Organizado por el Centro Universitario de Tonalá de la Universidad de Guadalajara.

				Participación en el evento de lectura en voz alta organizado por SEMS, llevado a cabo en el mes de abril. 

				Participación en el proyecto del semestre base organizado por SEMS (DECAD) con la finalidad de minorar la deserción escolar, llevado a cabo en el mes de septiembre hasta diciembre.

				De igual manera, la EEMSW, estuvo en vinculación con las siguientes Instituciones:

				Vinculación con la Biblioteca pública.

				Vinculación con el Instituto Nacional de Pueblos Indígenas (INPI). En actividades de mesas de trabajo los días 08 y 09 de octubre. 

				Vinculación con el Centro Universitario del Norte.

				Vinculación con el H. Ayuntamiento de Mezquitic.

				Vinculación con el Centro de Salud de San Miguel y de Ocota de la sierra.

				Vinculación con el Centro Universitario de Arte, Arquitectura y Diseño. (CUAAD)

				Vinculación con el Centro Universitario de Ciencias Biológicas y Agropecuarias. (CUCBA).

				Vinculación con el comisario C. Claudio Montellano de la Cruz de San Andrés Cohamiata, Mezquitic. (Se donó un equipo de cómputo). 

				Vinculación con el Gobernador tradicional C. Octaviano Díaz Chema de San Sebastián Teponahuaxtlan (Se donó un equipo de cómputo). 

				Vinculación con el Gobernador tradicional C. Tomas González de la Rosa de Tuxpan de Bolaños (Se donó un equipo de cómputo). 

				Vinculación con el Dr. Julio Ramírez Ramírez para la impartición del cuarto curso de lecto-escritura (Literatura Wixárika: Géneros Textuales) en los días 16, 17 y 18 de diciembre.
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				Vinculación con el Dr. José Luis Iturrios Leza para la impartición del cuarto curso de lecto-escritura (Literatura Wixárika: Géneros Textuales) en los días 16, 17 y 18 de diciembre.

				FORMACIÓN DOCENTE

				La Escuela cuenta con seis profesores certificados, que representa un 37% de la planta docente. Los 11 profesores restantes, están a la espera de alguna convocatoria de las diversas modalidades, para iniciar su proceso de certificación. 

				Durante el año 2019, se capacito al 100% de los docentes con la impartición de los módulos 2, 3 y 4, del curso de lectoescritura Wixárika; se busca que la capacitación y actualización de los profesores sea integral, por lo que, gracias a la Dirección de Formación Docente e Investigación del SEMS, los docentes están realizando alguno de los siguientes cursos:

				Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (Inicial).

				Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (Avanzado).

				Orientadores Educativos Auxiliares.

				Planeación didáctica del proceso de aprendizaje (Plan de clase argumentado).

				PRINCIPALES LOGROS

				Aumentar la matricula en un 124%.

				Tener a más de 100 alumnos albergados, que cuentan con instalaciones dignas, en las que se les proporcionan 3 comidas al día.

				Capacitación docente para el conocimiento y desarrollo de las competencias genéricas y disciplinares en los alumnos.

				Fortalecimiento de la lengua originaria de los docentes por medio de los cursos impartidos de lecto-escritura.

				Formación docente el área de tutorías, orientación educativa y la forma de diseñar la planeación didáctica.
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				Asignación de tutor por grupo.

				Incremento de la plantilla docente.

				Equipamiento de la primera etapa del plantel.

				Con la implementación del programa de control de peso, todos los alumnos han mejorado su peso y talla. 

				Fomento de usos y costumbres de la comunidad.

				PRINCIPALES RETOS PARA EL AÑO 2020

				Que el 60% de los profesores reciban los cursos de la COSDAC para lograr la certificación.

				Profesionalizar a los docentes a través de la ruta formativa del campo disciplinar de las Unidades de Aprendizaje que imparten, para tener los perfiles de idoneidad en el Plantel. 

				Planear y realizar actividades en las áreas de Orientación Educativa.

				Planear actividades para tutorías a partir del diagnóstico de los alumnos. 

				Implementar estrategias que apoyen en la disminución de la deserción.

				Continuar en la adquisición de Bibliografía pertinente para las unidades de aprendizaje especializaste.

				Tener los espacios para los talleres y equiparlos. 

				Consolidar la plantilla docente con profesores de perfil idóneo

				Mejorar la calidad y capacidad el servicio de internet. 

				Tener una red libre de internet para el uso de los alumnos.

				La preparación de alumnos, para que participen en las olimpiadas.

				Editar y publicar una Revista de difusión de difusión cultural escrita en lengua Wixárika y español.

				Gestionar la construcción de la segunda etapa en las dos sedes. 

				Que los alumnos de la EEMSW mejoren hábitos y costumbres que repercuten en el estado de salud general y por lo tanto retrasan su desarrollo y crecimiento natural.

				Convertirnos en una escuela reconocida por los procesos de conservación y promoción de la salud con el personal y alumnos.
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				INTRODUCCIÓN 

				La Escuela Regional de Educación Media Superior de Ocotlán se encuentra en la región Ciénega del estado a 60 km de la zona metropolitana de Guadalajara. Fue fundada en el año de 1979 como escuela politécnica previendo la vocación industrial de la región. Actualmente está constituida por la Sede en el municipio de Ocotlán y sus módulos Atequiza, Poncitlán, Tototlán y Zapotlán del Rey, siendo miembro del Padrón de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior en el Nivel II. Su oferta académica consiste en los programas de Bachillerato General por Competencias y Bachillerato Tecnológico. 

				Nuestra escuela se consolida paulatinamente como un eje importante para el desarrollo sostenible de la región Ciénega, ya que aporta egresados tanto de bachillerato como de carreras técnicas, capaces de enfrentar los retos sociales, culturales, tecnológicos y científicos que la sociedad demanda, incidiendo de manera contundente en la construcción del progreso de la región. 
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				Nuestra oferta educativa corresponde al Bachillerato General por Competencias y las carreras de Bachillerato Tecnológico Agropecuario, Bachillerato Tecnológico en Enfermería, Tecnólogo Profesional en Mecánica Industrial y Tecnólogo Profesional Químico Industrial. Durante 2019 contamos con un total de 4,451 alumnos divididos en 3,091 inscritos en nuestra sede, 499 en el módulo Atequiza, 148 en el módulo Poncitlán, 379 en el módulo Tototlán y 334 en el módulo Zapotlán del Rey. La programación académica de nuestra escuela se conforma por 90 grupos en nuestra sede, 15 en el módulo Atequiza, 4 en el módulo Poncitlán, 12 en el módulo Tototlán y 9 en el módulo Zapotlán del Rey.

				En cuanto a nuestros indicadores de referencia, durante dicho periodo nuestro índice de reprobación fue de 13.31%, correspondiente al rubro de deserción representó 0.79%, mientras que en cuanto a eficacia terminal fue de 65.38% y de eficiencia 37.10%. 

				En el rubro de egresos, tuvimos un total de 853 alumnos graduados, distribuidos de la siguiente manera 537 en nuestra sede, 134 en el módulo Atequiza, 100 en el módulo Tototlán y 82 en el módulo Zapotlán del Rey. Así mismo, durante este periodo 553 alumnos prestaron su servicio social y 92 llevaron a cabo sus prácticas profesionales. 

				Referente a la parte de becas y apoyos económicos, contamos con 3,788 alumnos beneficiaros repartidos en los programas de Becas Benito Juárez del Gobierno Federal, Estímulos Económicos para Estudiantes Sobresalientes de nuestra Institución, Estímulos Académicos para Alumnos pertenecientes a algún grupo étnico, entre otros.

				En el apartado de servicios educativos, contamos con dos orientadores educativos titulares y ocho orientadores educativos auxiliares, quienes en conjunto realizaron 8,311 atenciones a alumnos y padres de familia dentro de las 4 líneas de trabajo de esta área, donde se llevaron a cabo distintas actividades como apoyo vocacional y expo profesiones, distintas conferencias referentes al desarrollo humano y emocional, así como concientización respecto a temas de relevancia actual, entre otros. 
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				En el apartado de tutorías, contamos con 127 tutores que acompañan a la totalidad de los grupos de nuestra escuela, mismos que han sido capacitados mediante los cursos de tutorías I y II conforme al Programa Institucional de Tutorías, los cuales además atendieron 3,728 tutorías personales y 581 alumnos de manera grupal, teniendo como principales temas de acción, problemas familiares, ausentismo, indisciplina, adicciones, comunicación, valores, aprovechamiento académico y salud emocional entre otros y además realizamos 143 reuniones con padres de familia pare dar continuidad a las atenciones e inquietudes presentadas. Por último, se llevaron a cabo 915 atenciones personalizadas para padres de familia respecto a situaciones particulares y de acompañamiento. 

				Respecto a los certámenes, concursos y olimpiadas nuestra participación en 2019 fue la siguiente:

				Concurso de puentes en tecnológico de Ocotlán obteniendo el 2do. Lugar en la resistencia de materiales.

				Expo polímeros 2019 con la participación de 188 alumnos.

				Certamen estatal “Spellig Bee” con la participación de 2 alumnos.

				Olimpiada Estatal de la Lengua Española con la participación de 2 alumnos, obtenido una mención honorifica.

				Concurso interno de Ortografía en el módulo Atequiza con la participación de 50 alumnos.

				Concurso interno de Ajedrez en el módulo Atequiza con la participación de 16 alumnos.

				Rally de matemáticas en el módulo Atequiza con la participación de 80 alumnos.

				Concurso presentación de origami Inter escuelas con la participación de 4 alumnos.
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				Rally de física, química y matemáticas en el módulo Poncitlán con la participación de 8 alumnos.

				Participación en el concurso municipal de productos reciclados en Ocotlán, con la obtención de un 1ro., 2do. y 3er. lugar.

				Participación en el concurso municipal de resistencia de materiales en Ocotlán, con la obtención de un 2do. lugar.

				Participación en el concurso municipal en Ocotlán de elaboración de catrinas, obteniendo un 2do. lugar.

				Encuentro Filosófico 2019 con la participación de 6 profesores y 14 alumnos.

				En el rubro de eventos académicos, cursos y talleres realizados en nuestra escuela, destacamos los siguientes:

				Muestra Gastronómica Artístico Cultural 2019 referente al día de muertos, con la participación de 800 alumnos y 35 profesores.

				Conferencia “¿Por qué y para que estudiar? y como no morir en el intento”, con la participación de 6 profesores y 420 alumnos. 

				Homenaje a Fernando del Paso, con la participación de 5 profesores y 480 alumnos. 

				Expo Feria de Alquimia con la participación de 15 profesores y 350 alumnos.

				Feria de Matemáticas, con la participación de 8 profesores y 400 alumnos.

				Lecturas Filosófica 2019, con la participación de 1 profesor y 28 alumnos de módulo Atequiza.

				Galería de Artículos Filosóficos 2019, con la participación de 1 profesor y 40 alumnos.

				Campamento Recreativo “Villa Primavera”, con la participación de 35 alumnos de módulo Atequiza.

				Taller Ingles con la participación de 1 profesor y 30 alumnos del módulo Atequiza. 

				Proyecto de formación para alumnos con la participación de 1 profesor de módulo Atequiza. 

				Asesoría para examen de ingreso a licenciatura con la participación de 1 profesor y 16 alumnos del módulo Atequiza.
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				Asesoría para olimpiadas con la participación de 1 profesor y 10 alumnos del módulo Atequiza.

				Conferencia “Propósito de la vida” con la participación de 150 alumnos del módulo Atequiza.

				Taller de Ingles con la participación de 16 profesores del módulo Atequiza.

				Macrogimnasia con la participación de 45 alumnos y sus padres.

				Conferencia “Prevención del ETS” con la participación de 90 alumnos del módulo Zapotlán del Rey.

				Curso Metodología aula invertida “Aplicaciones de Google” con la participación de 16 profesores del módulo Zapotlán del Rey.

				Taller Protección Civil impartida por el municipio de Zapotlán del Rey con la participación de 20 profesores del módulo Zapotlán del Rey.

				Respecto a nuestra planta docente, la misma se conforma por un total de 171 profesores dispuesto como a continuación se describe: 37 tiempos completos, 9 medios tiempos, 125 profesores de asignatura, aunado a ello contamos con 12 técnicos académicos de tiempo completo y 14 técnicos académicos de medio tiempo. Los mismos se distribuyen entre nuestra sede y módulos de la siguiente manera:
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				Con respecto al grado académico de nuestros profesores se constituye de la siguiente forma: 30 son pasantes de licenciatura, 93 cuentan con el grado de licenciatura, 39 con estudios de maestría y 9 con doctorado.
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				En el apartado de formación y profesionalización contamos con 81 profesores acreditados con PROFORDEMS, de los cuales 58 han obtenido la CERTIDEMS, mientras que 3 más han obtenido su certificación por medio de la ECODEMS. Así mismo, 31 de nuestros profesores se prepararon en el marco de la Estrategia Nacional de Formación Continua de Profesores de EMS ofertada por la Subsecretaría de Educación Media Superior de la SEP.

			

		

		
			
				Respecto al programa de estímulos al desempeño docente, durante 2019 resultaron beneficiados 15 docentes distribuidos de la siguiente manera:
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				EJE DE INVESTIGACIÓN

				Referente al rubro de investigación, durante 2019 se llevó a cabo en nuestra sede el proyecto de investigación “Rendimiento escolar en relación a los determinantes sociales de los alumnos de 2° semestre de BGC en la Escuela Regional de Educación Media Superior de Ocotlán”, donde se abordaron los campos problemáticos de abandono escolar, deserción y eficiencia terminal con la participación de cinco docentes y dos alumnos en el equipo del proyecto. 
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				EJE DE VINCULACIÓN

				En la parte de vinculación, en 2019 constituimos las siguientes relaciones institucionales:

				Convenio de vinculación para prestación de prácticas clínicas y servicio social con el Instituto Mexicano del Seguro Social, con 118 alumnos.

				Convenios con instituciones de la iniciativa privada con la participación de 43 alumnos.

				Convenio de prácticas clínicas con la Secretaria de Salud Jalisco, con la participación de 210 alumnos.

				Convenios con instituciones de carácter público con la participación de 114 alumnos.

				Campaña de vacunación nacional con la participación de 140 alumnos.

				Jornada de la salud con la participación de 200 alumnos del módulo Atequiza.

				Campaña de vacunación antitetánica con la participación de 35 alumnos del módulo Zapotlán del Rey.

				Reforestación al interior del módulo Poncitlán con la participación del Ayuntamiento del Municipio y 10 alumnos.
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				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN

				En lo referente a extensión y difusión, en 2019 llevamos a cabo los siguientes eventos:

				Expo TAEs 2019, con la participación de 7 profesores y 180 alumnos de nuestra sede.

				Expo Agropecuaria 2019 con la participación de 7 profesores y 180 alumnos de nuestra sede.

				Expo Proyectos 2019, con la participación de 7 profesores y 1000 alumnos de nuestra sede.

				Expo Polímeros 2019, con la participación de 10 profesores y 400 alumnos en nuestra sede.

				Ecos de la Fil con Ana Fortuny con la participación de 6 profesores y 230 alumnos en nuestra sede.

				Ecos de la Fil con Soledad Fariña con la participación de 160 alumnos del módulo Atequiza.

				Café Literario con la participación de 80 alumnos del módulo Atequiza.

				Lectura del día internacional del libro 2019 con la participación de 900 alumnos y 18 profesores de nuestra sede y 37 alumnos del módulo de Poncitlán.

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				29

			

		

		
			
				EJE DE INTERNACIONALIZACIÓN 

				En este rubro reconocemos una importante área de oportunidad, proponiéndonos como un objetivo contundente: aperturar canales de comunicación y vinculación con las instituciones públicas y privadas que incentivan y propician la movilidad estudiantil internacional.
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO

				En lo referente a nuestro Máximo Órgano de Gobierno el Honorable Consejo de Escuela, durante 2019, se llevaron a cabo 6 sesiones de trabajo, resultando los siguientes acuerdos:

				Aprobación de solicitudes de alumnos para obtener el beneficio del artículo 34 y continuar con su programa de estudios.

				Aprobación del arancel 0604 de aportación voluntaria para el equipamiento y mantenimiento de las áreas del conocimiento.

				Conformación y aprobación de la subcomisión electoral auxiliar para el proceso 2019.

				Clausura del consejo 2018 – 2019 e instalación del 2019 – 2020.

				Aprobación del proyecto P3E para el ejercicio 2019.

				Además, cabe destacar, que durante este periodo se llevaron a cabo 4 reuniones de la Comisión Permanente de Responsabilidades y Sanciones para conocer sobre 4 asuntos que devinieron en causas generales de responsabilidad, mismas que se tradujeron en 3 aplicaciones de sanciones, quedando un proceso en sustanciación. 

				En el rubro de la gestión de procesos académicos, se llevaron a cabo 8 sesiones de colegio departamental, 12 sesiones de departamentos y 83 sesiones de las distintas academias, teniendo como resultado los siguientes acuerdos:

				Elaboración de planes de trabajo correspondientes.

				Elaboración del calendario de actividades.

				Determinación de los procesos a seguir para la planeación y evaluación de los procesos inherentes al área durante los periodos lectivos, entre otros.
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				En lo que refiere al recurso humano abocado a la administración, nuestra escuela cuenta con 54 trabajadores administrativos, distribuidos de la siguiente manera:

				Mismos que participaron en el siguiente curso de capacitación ofertado por la Coordinación General de Recursos Humanos:

				Diplomado en análisis, diseño y desarrollo integral de la información basado en nuevas tecnologías.

				En el rubro de nuestros recursos financieros, en 2019 recibimos $2,637,171.18 de subsidio ordinario y recursos autogenerados por $2,156,325.54, mismos que se distribuyeron de la siguiente manera:

				El ejercicio de nuestro subsidio se realizó de la siguiente forma: insumos básicos 56%, equipamiento 26%, mantenimiento 18%, mediante lo cual se logró cubrir la mayor parte de necesidades que en el momento presentaba la institución.
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							$1,438,097.39

							$348,028.80

							$250,348.00

							$350,348.80

							$250,348.19

						

					

					
						
							Autogenerado

							$1,637,878.55

							$194,909.40

							$26750

							$233,994.09

							$62,793.50

						

					

					
						
							Total

							$3,075,975.94

							$542,938.20

							$277,098

							$584,342.89

							$313,141.69
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				Contamos con dos vehículos, uno marca Chevrolet sub marca LUV modelo 2003 y uno marca Ford, sub marca Ranger, modelo 2008 los cuales cumplen con el objetivo de auxiliarnos en las actividades inherentes a nuestra dependencia.

				Respecto al área de transparencia, están alojadas en 2019 en el portal de transparencia de nuestra institución:

				4 actas del Consejo de Escuela.

				10 actas de colegio departamental.

				10 actas de sesiones de trabajo de academias.

				10 actas de sesiones de trabajo de departamentos.

				El rubro de nuestra infraestructura física, se integra de la siguiente manera:

				En el apartado de nuestras bibliotecas durante 2019 generamos las siguientes cifras:
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				En cuanto al rubro de protección civil, tenemos un fuerte compromiso con el resguardo de la integridad física de toda nuestra comunidad universitaria, con base en ello durante 2019 llevamos a cabo 20 simulacros: 4 en nuestra sede, 4 en el módulo Atequiza, 4 en el módulo Poncitlán, 4 en el módulo Tototlán y 4 en el módulo Zapotlán del Rey.

				En lo que concierne a nuestra infraestructura tecnológica y equipamiento para las tecnologías de la información y comunicación (TIC´S), contamos con lo siguiente:
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				CONSIDERACIONES FINALES 

				Nuestra escuela, que en 2019 cumplió 40 años de antigüedad, es un referente a nivel regional de compromiso institucional con el desarrollo de las distintas comunidades en que se asienta. Sin embargo, cada año más de presencia, nos obliga a replantearnos los objetivos de mejora en nuestro quehacer diario a fin de estar acorde con los nuevos desafíos que se nos presentan. Sin duda una de nuestras fortalezas es la experiencia que, como institución, hemos adquirido a lo largo de este tiempo, pero también somos conscientes de los retos que representa nuestra sociedad actual, mismos que asumimos con responsabilidad, carácter y compromiso, visión que nos permite buscar en todo momento estar a la vanguardia en la mejora de nuestra calidad educativa. 

				Aunado a ello, reconocemos que es de suma importancia el apoyo de nuestra Sistema, principalmente en cuanto al incremento de plazas de profesores de tiempo completo y medio tiempo, recurso necesario e indispensable para la consolidación de nuestra planta docente y los procesos académicos inherentes. Así mismo, la generación de nuevas plazas administrativas y operativas, ya que aún no logramos obtener la suficiencia en este rubro, repercutiendo directamente en el funcionamiento de nuestra escuela.

				Mención aparte merece la búsqueda de incrementar nuestro presupuesto, requisito necesario para lograr los proyectos de mejora que nos hemos propuesto. 

				En la Escuela Regional de Educación Media Superior de Ocotlán tenemos fijadas nuestras metas en elevar nuestra calidad educativa y la optimización de nuestros procesos administrativos, así como mantener la identidad institucional y continuar siendo líderes en la educación media superior y la conciencia social de nuestra región, estado y país. 
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				COBERTURA

				La escuela Preparatoria de San José del Valle de Tlajomulco de Zúñiga, se encuentra geográficamente ubicada en la zona valles de dicho Municipio; zona detectada con alta densidad poblacional estudiantil, la cual se conforma por 18 planteles educativos de nivel medio básico, representado por 14 escuelas públicas y 4 privadas. La población estudiantil es de 1,875 alumnos, 66 académicos, 2 técnicos académicos y 11 personal administrativo y de servicio; los cuales se encuentran acordes a la dinámica de trabajo que requiere la preparatoria y la propia Universidad de Guadalajara.

				DISTRIBUCIÓN DE MATRÍCULA POR GENERO

				En el 2019 estuvieron inscritos:

				OLIMPIADAS Y COMPETENCIAS

				Concursos Académicos de Aprovechamiento

				La preparatoria de San José del Valle, tuvo presencia en los siguientes concursos de Olimpiadas:

				Olimpiada Mexicana de Informática del Estado de Jalisco, se participó en el mes de enero. En el evento participaron 6 estudiantes de la escuela preparatoria.

				Olimpiada Mexicana de Matemáticas (OMM) por invitación, se realizó en las instalaciones de la Preparatoria de San José del Valle, el día 27 de febrero de 2019, donde tuvimos la participación de 25 estudiantes de diferentes escuelas. 
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				1er Olimpiada Femenil de Matemáticas SEMS, que se llevó a cabo el 9 de marzo de 2019, se realizó la primera olimpiada femenil de matemáticas, en la Escuela Politécnica de Guadalajara.

				Olimpiada Internacional de Lógica, que se llevó acabo el día 22 de marzo del 2019, donde se realizó la eliminatoria de la olimpiada en la escuela regional de Tepatitlán. La escuela participo con 4 estudiantes de los cuales solo uno paso a la eliminatoria llevada a cabo en la ciudad de México el 18 de mayo en el Colegio Madrid. 

				XIII Concurso Latinoamericano de Proyectos Estudiantiles en Ciencia y Tecnología, del 31 de marzo al 3 de abril de 2019, en la Universidad Autónoma de Guadalajara. En el evento participaron 4 estudiantes. 

				XXIX Olimpiada de Biología Fase regional, el 12 de abril de 2019, se llevó a cabo en las instalaciones de la escuela preparatoria No. 3 la fase regional.

				Quinta Olimpiada Mexicana de Matemáticas en Papirolas, el 24 de mayo de 2019, se registraron 8 estudiantes y uno de ellos obtuvo el segundo lugar.

				33ª. Olimpiada Mexicana De Matemáticas, el 22 de junio de 2019, se llevó a cabo en la preparatoria regional de Chapala, donde participaron 10 estudiantes, pasaron a la final 3 y se obtuvo un tercer lugar en la fase estatal en la Preparatoria de Tonalá. 

				Código Ciencia, el 15 de junio de 2019, se llevó a cabo en el Colegio Altamira. Se participó con dos equipos uno de ellos con el proyecto “Radiación en Chernóbil (18046)” y otro con “Aislamiento e Identificación de Microorganismos en Teléfonos Celulares (17942). El equipo de Aislamiento e Identificación de Microorganismos en Teléfonos Celulares obtuvieron plata.

				Olimpiada Regional de Química, el 27 de septiembre de 2019, se llevó a cabo en la escuela preparatoria Regional de Chapala, donde participaron 10 estudiantes. Se obtuvieron 2 primeros lugares, 3 segundos lugares y 4 terceros lugares. Los dos primeros lugares pasaron a la etapa estatal. En la fase estatal se obtuvo un tercer lugar.

				XXX Olimpiada Universitaria de Matemáticas, el 9 de noviembre de 2019, se llevó acabo en la preparatoria 7 donde asistimos con 4 estudiantes.
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				II Concurso de Fotografía dejando Huella UDG, en el mes de octubre de 2019, participaron 10 estudiantes y un estudiante paso a la final.

				Eco Olimpiada, el día 26 de octubre de 2019, en las instalaciones del Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingeniera, participaron 4 estudiantes y se obtuvo un segundo lugar en la primera etapa del área de conocimiento.

				Olimpiada Estatal de Comunicación, el 13 de noviembre de 2019. Se participó con 7 estudiantes y se obtuvo un 4to lugar.

				El 6 de diciembre de 2019, en el Auditorio del CONNECTORY by BOSCH, se realizó la premiación de los ganadores del RETO “SEMBRANDO UNA IDEA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO” donde se contó con la presencia de 3 equipos de la Escuela Preparatoria de San José del Valle de Tlajomulco de Zúñiga de los 10 que fueron finalistas y se obtuvo un segundo lugar.

				RECONOCIMIENTOS A ALUMNOS Y PROFESORES

				Logros

				La escuela preparatoria tuvo los siguientes premios y reconocimientos en los diferentes concursos de olimpiadas en los que participo la escuela:

				27 de febrero de 2019. Olimpiada Mexicana de Matemáticas por Invitación:Jesús Salvador Fonseca Martínez obtuvo el primer lugar en la olimpiada.Katherine Elizabeth Zavala Pérez obtuvo segundo lugar en la olimpiada.
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				Naomi Sánchez Murillo segundo lugar en la olimpiada.Godínez Lara Rodolfo segundo lugar en la olimpiada.Baltazar Díaz Andrea Ixchel segundo lugar en la olimpiada.Santos Romero Carolina obtuvo tercer lugar en la olimpiada.Uriel Zúñiga Muñoz obtuvo tercer lugar en la olimpiada.Pérez Jiménez Dafne Paola obtuvo tercer lugar en la olimpiada.

				31 de marzo de 2019. XIII Concurso Latinoamericano de Proyectos Estudiantiles en Ciencia y Tecnología:Karla Idalith Virgen Sánchez, obtuvo medalla de bronce. Joseline Denisse Fuentes Rodríguez, obtuvo medalla de bronce. 

				12 de abril de 2019. XXIX Olimpiada de Biología Fase regional.Niza Abril Lugo González, obtuvo segundo lugar en la olimpiada.Christian Alejandro Ramírez Lozano, obtuvo tercer lugar en la olimpiada. Guadalupe Soledad Díaz Martínez, obtuvo tercer lugar en la olimpiada.Dana Paola Cruz Ruiz, obtuvo tercer lugar en la olimpiada.Ximena Gwyneth Silva Delgado, obtuvo tercer lugar en la olimpiada.Nicole Venegas Luna, obtuvo tercer lugar en la olimpiada.

				24 de mayo de 2019. Olimpiada mexicana de Matemáticas en Papirolas:Jesús Salvador Fonseca Martínez, obtuvo el segundo lugar en la olimpiada 

				15 de junio de 2019. Código Ciencia:Villanueva Ruelas German Misael, obtuvo medalla de plata.Santos Romero Carolina, obtuvo medalla de plata.Pérez Jiménez Dafne Paola, obtuvo medalla de plata.

				22 de junio de 2019. 33ª. Olimpiada Mexicana De Matemáticas.Jesús Salvador Fonseca Martínez obtuvo el tercer lugar en la olimpiada.

				27 de septiembre de 2019. Olimpiada Regional de Química.Rodríguez Arellano Edgar Omar, obtuvo primer lugar en la olimpiada. Cruz Enríquez Andrés, obtuvo primer lugar en la olimpiada.Lizbeth Aleida de la Cruz Pineda, obtuvo segundo lugar en la olimpiada.Arely Ibarra Yépez, obtuvo segundo lugar en la olimpiada.
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				Ángela González, obtuvo segundo lugar en la olimpiada.Abril Pérez Limón, obtuvo tercer lugar en la olimpiada.Víctor Yáñez Ballesteros, obtuvo tercer lugar en la olimpiada.Carlo Paul Olivares Lugo, obtuvo tercer lugar en la olimpiada.Sebastián Ulises Lemus González, obtuvo tercer lugar en la olimpiada.Rodríguez Arellano Edgar Omar, obtuvo tercer lugar en la olimpiada en la fase estatal de química. 

				Octubre de 2019. II Concurso de Fotografía dejando Huella UDGMildred Estefanía Castellón Ruiz. Obtuvo pase a la final del concurso.

				26 de diciembre de 2019. Eco olimpiadaEdgar Omar Rodríguez Arellano, obtuvo el 4to Lugar en la olimpiada.

				13 de noviembre de 2019. Olimpiada Estatal de Comunicación.Andrea Jazmín Valenzuela Morales, obtuvo el 4to Lugar en la olimpiada. 

				6 de diciembre de 2019. Concurso Sembrando Ideas.Alberto Demian López Vázquez, obtuvo segundo lugar en el concurso.Víctor Yáñez Ballesteros, obtuvo segundo lugar en el concurso.Omar Santiago Haro Barba, obtuvo segundo lugar el concurso.Niza Abril Lugo González, obtuvo segundo lugar en el concurso.
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				EJE DE VINCULACIÓN

				La escuela preparatoria forma parte de un selecto grupo de tres preparatorias para implementar un programa institucional de lenguas extranjeras en coordinación con la Educluster Finland de la UNIVERSITY OF JYVÄSKYLA, a través del programa FLIP.

				PROYECTOS ESPECIALES

				La escuela forma parte del proyecto piloto “Fortalecimiento de enseñanza y aprendizaje del idioma inglés” Proyecto Connect, que consiste en realizar actividades lúdicas para aprender inglés al destinar dos horas adicionales de clase a la semana. El Proyecto Connect es un punto de referencia en la actualidad para las sociedades mundiales porque ayuda como herramienta del aprendizaje de idiomas para medir el progreso de los alumnos en las comunidades escolares a través de programas de inmersión bilingües.

				En el mes de mayo se llevó a cabo la Expo Connect, con los temas centrales “Let´s Speak music” y “wow! Factor”; así mismo la segunda Expo Connect, tuvo lugar el día 28 de diciembre ambos del 2019, con los temas centrales de “Happiness” y “Generation Z”, contando con la distinguida presencia de nuestro Rector General el Dr. Ricardo Villanueva Lomelí y el Mtro. Cesar Barba Delgadillo, Director General del SEMS.
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO

				En esta preparatoria se realiza trabajo colaborativo en todos los niveles, avalado por el Consejo de escuela que es la máxima autoridad en el plantel y que ha sesionado dando respuesta a las propuestas y demandas para mantener una dinámica acorde a los requerimientos y demandas que señala el Plan de Desarrollo Institucional. 

				El Colegio Departamental fue instalado por primera vez el día 11 de junio de 2019 y durante ese ciclo escolar ha sesionado tres veces. Las academias por su parte tuvieron sesiones por más de seis veces en ambos ciclos escolares 2019.

				De acuerdo a la normatividad universitaria, los órganos de gobierno en los que nuestra escuela tiene representatividad son:

				CUEMS

				Mtro. Lorenzo Ángel González Ruiz.

				Consejero Directivo.

				Mtra. Adriana Pérez Alcalá.

				Consejero Académico.

				C. Dafne Paola Pérez Jiménez.

				Consejera Alumna.

				ACCIONES DE PROTECCIÓN CIVIL

				La preparatoria cuenta con una brigada interna de protección civil que es dada a conocer a la comunidad estudiantil, así como los protocolos de seguridad y con la permanente capacitación en materia de seguridad a través de la participación del Mtro. Marco Orozco de la Cruz.

				Además, contamos con la TAE de: “PROTECCIÓN CIVIL” que en coordinación trabajan de manera preventiva con acciones como:
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				Informar y resguardar el área de construcción que actualmente tenemos en la preparatoria.

				Realización de un simulacro de evacuación previo al macro simulacro, con 117 alumnos de primer ingreso.

				SALUD, IDENTIDAD Y EQUIDAD

				Como parte del Trabajo que se realiza en el área de Orientación Educativa se contó con las siguientes conferencias, charlas y talleres que hacen alusión a los siguientes temas:

				Conferencia con el tema del Suicidio el día 18 de febrero de 2019, impartida por el Mtro. Ezequiel Lupercio Parra, de la clínica Piensa soluciones en Psicología.

				Conferencia-Taller Suicido y Duelo el 16 de mayo de 2019, impartida por el departamento de Intervención en Crisis del CUCS.

				Taller Primeros Auxilios Psicológicos el día 01 de julio de 2019, impartido por la Coordinación de Servicios Estudiantiles.

				Charlas de adicciones, prevención de embarazo y violencia el día 28 de diciembre de 2019, impartidas por la Coordinación de Servicios Estudiantiles.
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				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN

				ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES

				En el marco de los eventos organizados por la FIL, dentro del Programa Ecos Fil, el día 03 de diciembre se contó con la visita del poeta Adalber Salas Hernández, quien compartió por más de dos horas sus vivencias y experiencias como escritor con unos 800 estudiantes de esta escuela.

				El día 06 de diciembre se llevó a cabo la EXPO TAE, misma que fue realizada el día 06 de diciembre de 2019 por los alumnos de tercer semestre, en el que se presentaron sus proyectos realizados durante el semestre.
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				ACCIONES DE PROMOCIÓN DE LA CREACIÓN ARTÍSTICA

				Dentro de las festividades de las fiestas del día de muertos que se llevó a cabo el día 01 de noviembre en las instalaciones del Plantel, se realizaron en la preparatoria un concurso de calaveritas literarias con la participación de cinco alumnos finalistas de 80 participantes; además dentro de ese mismo día, se desarrolló el concurso de Catrines y Catrinas con la participación de 50 parejas y tres semifinalistas.
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				INTRODUCCIÓN

				La educación es un proceso que se asimila al contexto sociocultural siendo un hecho que ocurre permanentemente por la condición además de la voluntad del hombre de ser y hacerse, de dignificarse y construirse, de elevarse y transformarse; siendo así, la educación una presencia vital social que posibilita el perfeccionamiento, la superación y la plenitud. 

				La educación, de igual manera, es una presencia sociocultural que se recrea y se afirma en la relación, en la acción intencional, el diálogo, la transitividad, el encuentro, la conducción, en la convivencia y la dirección, en la participación, la organizatividad, la interacción y la manifestabilidad. 

				La educación nunca está estática; su dinámica nos pone en movimiento a todos los que participamos en ella.

				“La meta principal de la educación es crear hombres que sean capaces de hacer cosas nuevas no simplemente de repetir lo que otras generaciones han hecho; hombres que sean creativos, inventores y descubridores. La segunda meta de la educación es la de formar mentes que sean críticas, que puedan verificar y no aceptar todo lo que se les ofrece “.

				Jean Piaget

				La educación en la actualidad tiene que asumir nuevos retos y paradigmas, en particular por la forma de enfrentar el aprendizaje de nuestros estudiantes, con la manera en que el maestro debe asumir nuevos enfoques y compromisos que mejoren sustancialmente lo que existe. El gran reto que enfrentan los docentes es preparar a los estudiantes para un mundo desconocido, incierto y complejo. Esto implica trabajar en un nuevo paradigma educativo, en el que las personas sean capaces de reconocer que los problemas actuales requieren un enfoque interdisciplinario que favorezca una comprensión profunda y 
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				nuevas propuestas de solución. Con este propósito la escuela preparatoria no ha sido la excepción pues ha participado en la infraestructura metodológica que se actualizo y evaluó por parte del Sistema de Educación Media Superior (SEMS), con los nuevos planes y programas de estudio, para que la formación de los docentes sea una realidad ante las nuevas necesidades y los nuevos tiempos; que el desarrollo de la capacidades y potencialidades de nuestros alumnos se puedan impulsar, orientar, facilitar por nuevos senderos que nos conduzcan a una sociedad con hombres y mujeres inteligentes, capaces, fraternales y conscientes de que somos parte de una totalidad natural y social, llena de cultura además de tradiciones.

				La preparatoria tiene como meta potenciar el rendimiento escolar, basado en la capacitación docente que sea acorde a la demanda educativa que presenta este plantel. Los vínculos con la sociedad son importantes para esta casa de estudios puesto que en ello está la preservación, promoción de la cultura y el medio ambiente.
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				MATRÍCULA

				La Escuela Preparatoria Regional de Ahualulco de Mercado, como parte del mejoramiento de la calidad educativa, busca desarrollar habilidades de pensamiento para saber hacer, saber ser, saber convivir. La matrícula en el ciclo 2019 A Y 2019 B es el siguiente:

				En la Escuela Preparatoria Regional de Ahualulco de Mercado, actualmente se cuenta con tres grupos, del BGAI. 2018-D, 2019-C y 2019-E. Los cuales suman como total de 84 alumnos. El promedio de edad es de 32 años, de los cuales el 90% trabajan.

				TOTAL DE GRUPOS

				LOGROS DEL BACHILLERATO GENERAL POR COMPETENCIA DE AHUALULCO

				Los logros en la educación muestran un avance en la calidad educativa, nuestro plantel no está ajeno a ello por lo que se enlistan una serie de resultados del trabajo duro de la administración encabezada por el Dr. Juan Manuel Soto García. 

				Solicitud a nivel 1 en el PC-SINEMS.

				Los datos de avance en PLANEA son satisfactorios a diferencia del año 2016 puesto que en Matemáticas se obtuvo un incremento de 19.2 sumando ambos turnos en 
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				el 2017, en Lengua y comunicación la diferencia del 2016 es notable puesto que el incremento es de 34.9 sumando ambos tunos, en el año 2017.

				Restructuración de cuerpos colegiados favoreciendo a la mejor organización, el trabajo colaborativo de dichos organismos.

				Un agradecimiento a la Unidad de bibliotecas por sus valiosas aportaciones a nuestra dependencia.

				En materia de inclusión la dependencia oferta de manera igualitaria, equitativa y de calidad para todos; se preocupa por cumplir con las medidas necesarias de infraestructura tales como rampas y baños, de igual manera se enfocan marcando mayor interés al seleccionar tutores con mayor experiencia, siempre buscando el bienestar de los estudiantes.

				Un logró importante es haber implementado un Laboratorio de fabricación digital (FAB-LAB), el cual está en funcionamiento.

				El consejo de escuela acordó gestionar la donación de la calle 5 de febrero; misma que fue aprobada por el cabildo y actualmente contamos con el acta de donación de la calle que une los dos módulos, favoreciendo a la comunidad universitaria.

				Se implementó la publicación de un boletín informativo sobre las actividades que realiza la comunidad universitaria con temas que favorecen la armonía, la no violencia, y el fomento de valores.

				PLANTA DOCENTE 

				Un buen educador es aquel que entrega todo en el aula, reconoce la importancia de su figura en el desarrollo cognitivo y social de sus educandos. La excelencia del docente depende de muchos factores, pero por sobre todo los humanos. El brindar confianza y seguridad a sus métodos de enseñanza en un aula de clases son esenciales para incentivar al maestro. 

				Los profesores del Bachillerato General en plantilla suman 42 de los cuales: 27 son de asignatura, 8 tiempos completos, 3 técnicos académicos de 20 horas, 3 técnicos académicos de 40 horas y un profesor de carrera de 20 horas.
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				PLANTA DOCENTE EXTENSIÓN TEUCHITLÁN

				PERSONAL ADMINISTRATIVO 

				La institución cuenta con: tres auxiliares administrativos de 36 horas, un auxiliar administrativo de 40 horas, un Técnico Administrativo de 40, dos Auxiliares Generales de 40 horas, un Auxiliar de Coordinación 20 horas, un Auxiliar Administrativo de 48 horas, cuatro Auxiliares Operativos de 48 horas, un auxiliar Operativo de 36 horas y un Auxiliar General de 40 horas.
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					37

					88.10
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				RETOS DE LA PREPARATORIA 

				Gestionar capacitación para satisfacer el perfil docente según el SEMS y PC – SIINEMS o el instrumento que se utilice.

				Cubrir la idoneidad de los asesores que imparten alguna Unidad de Aprendizaje para que cumplan con el perfil del docente estipulado en el Acuerdo Secretarial número 447 y las tres competencias extras planteadas en el Acuerdo Secretaria número 488.

				Aumenta el uso de la biblioteca por alumnos y asesores, ya sea formando grupos de lectura, talleres, etcétera.

				Mantener la matrícula del 100%.

				Disminuir la deserción 80%.

				Incrementar la inscripción de los egresados a los centros universitarios.

				Seguir trabajando para aumentar porcentaje en las pruebas externas como PLANEA.

				Seguir gestionando el elevador de la biblioteca con el fin de brindar atención a personas con discapacidad de una manera adecuada.

				Aumentar indicadores de aprovechamiento y asistencia en un 10%.

				Fortalecer el trabajo tutorial garantizando el 100% de expedientes del alumnado.

				Seguir invitando a PROFORDEMS Y CERTIDEMS (o el requisito que se implemente en su momento) para cumplir con el 100% de profesores acreditados y unidades de aprendizaje atendidas por ellos.

				Uno de los retos que se tiene en la Extensión Teuchitlán es hacer las gestiones necesarias, para que la escuela cuente con el personal necesario para el buen funcionamiento, tendiente a que se oficialice como módulo. 

				ALUMNOS

				El aprendizaje es un proceso natural, activo, voluntario, significativo y aceptado por el propio estudiante, pero en ocasiones, existen situaciones que lo superan y que, en ocasiones, se ven en situaciones difíciles de superar a pesar del apoyo y de la contención que puede hacer la propia preparatoria para ellos y esto se ve reflejado en la evolución de indicadores como son la deserción, la reprobación y la eficiencia terminal que a continuación se expone:
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				Fuente: http://www.sad.udg.mx/

				En lo que respecta a los índices al periodo 2019-A, el cual es el que tiene actualizado el SAD.
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				PLANEA INCREMENTO

				ORIENTACIÓN EDUCATIVA

				La Escuela Preparatoria tiene asignado un orientador educativo en la sede, nueve orientadores auxiliares.
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				En promedio, un orientador auxiliar por cada 4 grupos; y en la extensión Teuchitlán se cuenta con un orientador auxiliar. Se realizaron las diferentes actividades como aplicación del método PESEM a 385 jóvenes, se dieron 26 talleres de diferentes temáticas tales como: diseño y plan de vida, NOVI (no violencia en el noviazgo), sexualidad integral, manejo de emociones y conflicto escolar; atendiendo un total de 636 estudiantes. 

				NÚMERO DE TUTORES

				Se cuenta con un total de 31 tutores: Ahualulco 25, Teuchitlán 3, BGAI 3, total de alumnos atendidos en la tutoría: 1020.

				BIBLIOTECA

				Acciones de mejora en biblioteca

				Se trabajó con los alumnos de primer semestre la formación de usuarios y el manejo de la biblioteca digital, en la sede como en la extensión de Teuchitlán.

				Habilidades para la comprensión lectora con algunos jóvenes.

				Actualmente se está dando de alta en sistema ALETH para brindar una mejor circulación de los títulos; esto en la extensión de Teuchitlán.

				Inclusión de los docentes en la consulta del material que se encuentra en biblioteca. 

				FORMACIÓN DOCENTE

				Cursos

				Disciplinares intersemestrales en línea de: física, química, humanidades y sociedad, biología, comunicación, matemáticas, investigación, evaluación, tutorías, orientación educativa y herramientas tecnológicas.

				Beneficios de la formación docente: idoneidad del docente en el área del conocimiento, profesionalización pedagógica en el área de competencias, cumplimiento del acuerdo 447 sobre las competencias docentes, Educación de calidad, capacitación docente continúa.

				Tres docentes asistieron a las jornadas de orientación educativa.
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				PROTECCIÓN CIVIL

				La protección civil o defensa civil es un conjunto de actividades que, con apoyo gubernamental, se aplican en la mayoría de los países que tienen como objetivo apoyar a las poblaciones que habitan en zonas vulnerables para hacer frente a los desastres naturales o de carácter antrópico. Diversas regiones del territorio nacional son vulnerables a los efectos de fenómenos naturales (huracanes, incendios, deslaves, erupciones volcánicas, inundaciones, entre otros) y de fenómenos sociales asociados a la inseguridad (narcomenudeo, robos, asaltos, etcétera). 

				La Escuela Preparatoria de Ahualulco en el año 2019 realizó actividades tales como la participación en la logística del desfile Leyendas de México en conmemoración al día de muertos con una participación de 1070 personas de la comunidad universitaria. 

				La señalética de escaleras, rampas y machuelos sean realizado por parte de la TAE de protección civil, la cual le da mantenimiento pintándolas continuamente, teniendo un total de 30 participantes. 

				La vinculación con el Ayuntamiento Municipal nos ha brindado el apoyo en campañas de descacharrización, por una semana continua cada día contamos con 20 estudiantes apoyando. 

				Las charlas sobre medidas de seguridad en caso de sismo en las cuales apoyaron 130 estudiantes. Participación en desfiles cívicos municipales con el apoyo de 115 educandos. En el desfile del pelotón por la paz y la alegría tuvimos un total de 1060 participantes. Así como tres simulacros de actuación en caso de sismo con 1063 alumnos.

				La extensión Teuchitlán realizó las siguientes actividades de protección civil; un simulacro de actuación en caso de sismo, participando 140 personas y orientación sobre medidas de seguridad en caso de sismo a 29 educandos.
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				BECAS

				El brindarles a los alumnos los apoyos suficientes para que tengan un desarrollo integral es vital, y el que ellos estén informados de los posibles apoyos que pueden recibir al participar en las diferentes convocatorias que existen para obtener una beca, es un hecho que como escuela nos compromete a realizar las acciones necesarias para que el mayor número posible de alumnos participen. Se tiene un total de 933 alumnos con Becas Benito Juárez y por parte de la escuela fueron 100 becas de libros y 10 becas de alimentos para estudiantes que lo necesiten.

				CONCURSOS ACADEMICOS O DE APROVECHAMIENTO

				La preparatoria participó en los concursos de aprovechamiento académico tales como: 33° Olimpiada Mexicana de matemáticas con siete participantes, 33° Olimpiada Mexicana de matemáticas etapa Regional: 7 participantes, Olimpiada de las ciencias etapa regional con dos participantes, Olimpiada de las ciencias etapa estatal, un participante, concurso de Spelling bee del aniversario con 35 participantes, concurso de ortografía, 90 participantes, concurso de ajedrez con un total de 13 participantes y el concurso de Spelling bee en la preparatoria de Ameca con cinco participantes.

				La extensión Teuchitlán participó en la Olimpiada estatal de biología fase regional con cuatro participantes, Olimpiada estatal de química fase regional, tres participantes, fase preliminar de la VIII olimpiada Mexicana de Filosofía, Concurso de ajedrez, 13 participantes y el Concurso de ortografía; 9 participantes.

				LOGROS OBTENIDOS 

				33° Olimpiada Mexicana de Matemáticas tercer lugar etapa regional alumno: Rubio Rosas Rodrigo de Jesús.

				Olimpiada Iberoamericana de Filosofía, primer lugar por la alumna: Inti de Jesús López Orozco.

				Concurso y desfile de carros alegóricos del festival literario letras para volar, segundo lugar por un grupo de estudiantes.
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				En la Extensión Teuchitlán:

				Olimpiada de Filosofía etapa Estatal primer lugar por la alumna: Lara de la Torre Quetzalli quien también obtuvo una mención honorifica en la etapa Nacional. 

				ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

				Regional: SEDE de la liga deportivas leones negros en Etzatlán con una sistencia de 20 alumnos de diferentes escuelas.

				Seis paseos ciclistas recreativos a diversos destinos entre ellos vías verdes y las torcasas, con unaparticipacion de 300 alumnos. 

				Presentacion de talleres deportivos y alternativos con una participacion de 700 alumnos.

				Participación en el cierre de ciclo escolar y el desfile de 16 de septiembre y 20 de noviembre con la presentación de los grupos de animación de la preparatoria, con un total de 180 alumnos. 

				Presentación de talleres deportivos y alternativos con una participación de 700 alumnos.

				Presentación de tablas rítmicas y TAE´S al finalizar el semestre con una participación de 120 alumnos.

				Rally recreativo – deportivo con 120 participantes.

				Torneo intramuros de futbol y voleibol con 200 participantes.

				RETOS

				Continuar con obtención de lugares en el área varonil.

				Obtener lugares en area femenil.

				LOGROS

				La participación en las diferentes disciplinas y los lugares obtenidos. 
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				VALORES UNIVERSITARIOS

				La escuela pertenece a la red de preparatorias pertenecientes a la UNESCO, por lo cual tiene el compromiso de promover los valores y la cultura en los jóvenes que la componen esta, las actividades que se realizaron con este fin son:

				Taller de Orientación vocacional a 42 alumnos.

				Identidad universitaria se trabaja en el curso de inducción con todos los alumnos de los dos calendarios, participando 300 alumnos.

				Taller de No violencia en el noviazgo con 120 alumnos.

				Programa DARE.

				Batallón de la risa con 60 estudiantes.

				Pelotón por la paz y la alegría, 1063 educandos.

				Desfile Leyendas de México en conmemoración al día de muertos. 

				Charlas de prevención del delito.

				Charlas de prevención de adicciones en la extensión.

				Festival literario letras para volar.

				Apoyo a la casa del adulto mayor e implementación del programa adopta un abuelito en el asilo.

				Caravana por la paz y la alegría en la extensión.

				Asistir al CRIT en la Ciudad de Guadalajara.

				Certificarse como escuela saludable por parte de la Secretaria de salud iniciando con la campaña visual.

				Expo talentos.

				Expo TAES.
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				EJE DE VINCULACIÓN 

				VINCULACIÓN ENTRE EN SEMS Y CU

				En la Escuela Preparatoria Regional de Ahualulco de Mercado se realizan actividades tendientes a fortalecer los indicadores más importantes, como son: mejorar el promedio, disminuir la deserción escolar y la reprobación, aumentar la eficiencia terminal, así como lograr la certificación el Nivel I en el PC-SIINEMS al cual estamos aspirando en estas fechas de manera documental.

				Para lo cual de acuerdo a uno de los cuatro pilares del PC-SIINEMS, que corresponde a la Profesionalización de los Servicios Educativos en el apartado que señala que debe llevarse un Sistema de Gestión Escolar basada en resultados y una evaluación permanente además de la mejora continua. Para lograr esto y muchos otros aspectos que demanda la certificación es necesario recibir toda la ayuda posible de la red universitaria, esto nos lleva buscar el apoyo de los alumnos que se ven obligados a realizar su servicio social dentro de la red universitaria.

				Por lo que se realizaron ocho convenios con Centros Universitarios como CUVALLES y CUCBA, de los cuales la preparatoria fue receptora de 35 prestadores de servicio social. De igual manera se solicitó abrir ocho programas para presentar sus prácticas profesionales con el CUVALLES teniendo a 13 practicantes en este año. Así como cuatro prestadores de servicio en la Extensión Teuchitlán en el área de biblioteca.

				SUSTENTAVILIDAD

				El propósito de la Escuela Preparatoria está basado en su proyecto de sustentabilidad el cual está organizado en cinco líneas de trabajo. De las cuales actualmente en este año se trabajan dos, se tiene proyectado para el 2020 trabajar y concretar otras tres. Las líneas son: línea uno con educación ambiental donde se dieron charlas sobre este tema y el taller de sustentabilidad por parte de la SEMARNAT. 
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				Se trabajó la línea cinco: trabajo colaborativo de manera interna con el trabajo de limpieza y mantenimiento mensual de la preparatoria y exterior en campañas de rehabilitación de espacios públicos y campañas de descacharrización. La línea dos de manejo de residuos sólidos, línea tres, uso racional del agua y la línea cuatro; uso racional de la electricidad están proyectados para el 2020.
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				EJE DE INTERNACIONALIZACIÓN 

				El inglés es un idioma que se exige cada vez más en la sociedad actual, por lo que es una herramienta necesaria para ampliar horizontes profesionales y personales. También es un idioma muy importante para relacionarte con gente nueva de otros países.

				Por lo cual en la Preparatoria Regional de Ahualulco se lleva la Trayectoria de Aprendizaje Especializante, de inglés actualmente contando con tres grupos. También es una ayuda importantísima el contar en el municipio con Escuela PROULEX, impulsada por el ayuntamiento donde asisten alumnos de la preparatoria y que favorecen al conocimiento de una segunda lengua. 

				LOGROS: disminuir el porcentaje del 2% de reprobación y la mejora de resultados de los exámenes en línea entre un 5 y 8%.

				RETO: Elevar el resultado a no tener reprobados en los exámenes en línea, además de mejorar las habilidades en la lectura de comprensión en inglés.
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO 

				CUEMS 

				El director de esta dependencia educativa forma parte de las Comisiones de Vigilancia ante el máximo órgano de gobierno, en las cuales ha participado en 14 ocasiones.

				CONSEJO DE ESCUELA 

				La integración del consejo de escuela, se llevó a cabo en tiempo y forma de acuerdo a la Normatividad de la Universidad de Guadalajara, teniendo las reuniones de clausura del Consejo anterior y la instalación del Consejo 2019, quien sesionó en nueve ocasiones diferentes para la aprobación del presupuesto, así como para la revisión y evaluación de los reglamentos internos de la preparatoria.

				COLEGIO DEPARTAMENTAL

				Número de sesiones: 11.

				Academias número de sesiones: 94.

				PROYECCIÓN DE LA ESCUELA

				La escuela preparatoria encaminará todas las acciones para la mejora del porcentaje en la prueba PLANEA; con cursos de razonamiento verbal y matemático enfocado a los alumnos de tercero a sexto semestre, con el apoyo de material por parte del SEMS. Los departamentos de Comunicación y aprendizaje, además de Matemáticas se reúnen continuamente para implementar acuerdos y estrategias que favorezcan la comprensión lectora y el razonamiento lógico matemático. 

				Con el propósito de contribuir en la reducción de los índices de reprobación y bajo rendimiento en la Unidades de Aprendizaje que concentran el mayor número de alumnos reprobados, como son: Matemáticas, Lengua Extranjera, Física, Química y Biología. La escuela ofrece a los alumnos talleres de nivelación en cada una de las Unidades de Aprendizaje antes mencionadas. Dichos talleres son atendidos por alumnos sobresalientes 
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				en cada Unidad de Aprendizaje en horarios extra clase, destinados un día para cada academia. El 95% de los alumnos que asisten a los talleres son aprobatorios. 

				Buscar que la preparatoria pueda formalizar la entrega de la calle 5 de febrero, la cual hay un acta de cabildo haciendo la donación. Lo anterior nos permitirá darle mayor identidad, solides y seguridad, tanto a los alumnos como al personal que labora en la preparatoria y al equipamiento con el que se cuenta.

				Seguir haciendo gestiones para lograr el acuerdo del Consejo General Universitario, donde se destine el recurso necesario para instalar la barda perimetral y conformar una sola unidad de la preparatoria, ya que actualmente no se cuenta con barda perimetral adecuada y hemos sufrido robos, así como problemas de inseguridad.

				Una de las formas de lograr egresados con compromiso social es el inculcar valores y proyectos de sustentabilidad para la propia escuela; como el que se busca implementar en la preparatoria en tres áreas fundamentales: 

				Lograr que la preparatoria se certifique como escuela saludable, por parte de la Secretaria de Salud. 

				Lograr una escuela sustentable en el uso del agua; un lugar donde se reciclan, reutilizan y reducen los materiales utilizados en la escuela. Un lugar donde se ahorra energía y agua.

				Al igual que realizar campañas de concientización de no generar tanta basura, específicamente no utilizar unicel o plástico dentro y fuera de la preparatoria, al igual que los estudiantes llevan a cabo mes con mes campañas de limpieza y mantenimiento de las instalaciones de la preparatoria, con el fin de que lo reproduzcan en sus casas. Estas acciones están enfocadas a la Preparatoria Regional de Ahualulco así como la Extensión Teuchitlán.
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				INTRODUCCIÓN

				La comunidad de Amatitán se encuentra en el corazón de la industria tequilera de México, por ende representa para la Universidad de Guadalajara y el Sistema de Educación Media Superior un importante referente de tradición, historia y patrimonio cultural.

				Nuestra Escuela Preparatoria Regional de Amatitán, es la principal opción en educación media superior de la región. El trabajo que año con año realiza, se refleja en el número de aspirantes que optan por cursar la preparatoria en nuestro plantel educativo. 

				El compromiso con la comunidad es también de relevante importancia, dado el arraigo e identidad que los profesores han impreso con su compromiso y vocación docente para formar una sociedad justa, incluyente, generosa y comprometida con su entorno.

				El presente informe, da cuenta de la mejora continua tanto en la práctica docente; como en las instalaciones, la oferta cultural y deportiva, el uso racional y responsable de los recursos financieros, así como de los que aportan los propios padres de familia.

				Igualmente, muestra el cumplimiento de los objetivos generales, mismos que se reflejan en la mejora de la calidad educativa, a través del trabajo colegiado de los profesores y personal administrativo de la Escuela; así como su compromiso para lograr promovernos en el PC-SINEMS.

				Así pues, el presente documento da cuenta de lo realizado durante la anualidad de 2019 y en algunos aspectos un comparativo del período 2017 al 2019. La información se plasma atendiendo a lo dispuesto en el Plan de Desarrollo Institucional 2014 – 2030 y responde no sólo a la obligación de cumplir con lo que establece la Ley Orgánica de nuestra Universidad, sino también al compromiso de rendir cuentas sobre la gestión anual 2019 a quiénes conforman esta comunidad universitaria, en los ejes estratégicos: Docencia y 

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				66

			

		

		
			
				Aprendizaje, Investigación, Vinculación, Extensión y Difusión, Internacionalización; así como el de Gestión y Gobierno.
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				COBERTURA

				Actualmente, se atiende a un total de 1,362 alumnos matriculados en la Preparatoria Regional de Amatitán, módulo Arenal y extensión El Salvador.

				Amatitán, cuenta con un total de 587 alumnos en ambos turnos, matutino y vespertino. En el Módulo Arenal, el total es de 652 también en ambos turnos. Finalmente, la Extensión El Salvador cuenta con 123, únicamente en el turno matutino.

				En relación al número de alumnos inscritos por sede, se observa un porcentaje del 43.1% en Amatitán, 47.87% en Arenal y 9.03% en El Salvador.

				AMPLIACIÓN DE LA MATRÍCULA

				Respecto al 2016 y en un comparativo con el 2019, el crecimiento de la matrícula en la Escuela Preparatoria Regional de Amatitán ha sido de un 12.37% lo que refleja el trabajo y compromiso realizado por la comunidad universitaria que labora en esta preparatoria y sus planteles; y denota la preferencia por parte de los habitantes de los municipios en los que se tienen presencia.
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				PRESENCIA DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

				Se tiene presencia en tres municipios:

				Amatitán, (sede principal) con 14,648 habitantes (datos 2014). 

				El Arenal, módulo situado a 12 Km de Amatitán, con 19,900 habitantes (datos 2015). 

				El Salvador (delegación del Municipio de Tequila), situado a 38 Km. de Amatitán, con 6,500 habitantes.

				MATRÍCULA POR GÉNERO Y POR PLAN DE ESTUDIOS

				De acuerdo al número de alumnos por plan de estudios, corresponde el 74.96% a los inscritos en el Bachillerato General por Competencias, el 13.06% al Bachillerato Tecnológico en Administración y el 11.96% al Bachillerato Tecnológico en Turismo, mismos que se distribuyen por género de la siguiente manera:

				EVOLUCIÓN DE INDICADORES
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							Promedio de Calificaciones 

							74.70

							76.91

							84.40

							78.58

							82.60

							82.97
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				Derivado de la dinámica social en la que están inmersos los municipios en los que se tiene presencia y de acuerdo a los datos que se muestran en la tabla que precede a este párrafo, y aún cuando el índice de aprobación es alto; es importante incentivar a los alumnos a concluir su bachillerato en los tiempos establecidos, para disminuir el índice de deserción y elevar la eficiencia terminal.

				BECAS

				Con relación a los programas de becas, tanto con recursos del gobierno Federal, Estatal y de nuestra Universidad, se apoyó a alumnos de escasos recursos así como a los de alto aprovechamiento académico, contando durante la anualidad que se informa con los siguientes apoyos:

				ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y TUTORÍAS

				La Orientación Educativa, se ha desarrollado en las tres sedes con un Orientador Educativo Titular y 20 Orientadores Educativos Auxiliares, tal y como se puntualiza a continuación:
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							Beca

							Benito Juárez

							Excelencia 

							Otras Becas

							Total

						

					

					
						
							Becas

						

					

					
						
							Amatitán

							1,014

							2

							-

							1,016

						

					

					
						
							Arenal

							1,040

							4

							-

							1,044

						

					

					
						
							El Salvador

							117

							 -

							 -

							117
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						Año

					

				

				
					
						 2018

					

				

				
					
						 2019

					

				

				
					
						Sede

						Amatitán

						Arenal

						El Salvador

						Amatitán

						Arenal

						El Salvador

					

				

				
					
						Eficiencia Terminal

						48.50%

						62.50%

						86.49%

						55.48%

						71.51%

						76.60%

					

				

				
					
						Aprobación

						87.02%

						82.88%

						88.25%

						79.30%

						75.31%

						79%

					

				

				
					
						Reprobación

						13.24%

						17.35%

						11.78%

						20.70%

						24.69%

						21%

					

				

				
					
						Deserción

						3.89%

						2.52%

						1.90%

						3.02%

						9.94%

						3%

					

				

				
					
						Promedio de Calificaciones 

						80.87

						83.47

						84.61

						81.72

						81.78

						81.72
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				La tutoría se ha realizado con la asignación de un tutor por grupo. Se trabaja una hora por semana con cada grupo, misma que se define en el horario de clases como una actividad extracurricular, es decir; no corresponde a la carga horaria asignada a alguna de las UAC, tal como se describe a continuación:

				OLIMPIADAS Y EVENTOS ACADÉMICOS
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					Sede

					Amatitán

					Arenal

					El Salvador

				

			

			
				
					Horario de atención

					09:00 a 14:00 y 16:00 a 18:00

					09:00 a 14:00 y 16:00 a 18:00

					10:00 a 13:00

				

			

			
				
					Número de Orientadores Educativos Auxiliares

					10

					10

					1

				

			

			
				
					Orientación Educativa
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					Sede

					Amatitán

					Arenal

					El Salvador

				

			

			
				
					Horario de atención

					1 hora por semana

					1 hora por semana

					1 hora por semana

				

			

			
				
					Número de tutores

					20

					21

					4

				

			

			
				
					Tutorías
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						Olimpiadas y Eventos Académicos

					

				

				
					
						Tipo

						Olimpiada Universitaria de Matemáticas 2019

						Concurso regional de Spelling Bee 2019

						Olimpiada Regional de Química 2019

						Olimpiada Regional de Matemáticas 2019

						Concurso Interno de Matemáticas 2019

						Concurso de altares “Día de Muertos” 2019

						Concurso de altares “Día de Muertos” 2019 H. Ayuntamiento de Amatitán

						Rally Temático de comunicación

						Concurso de catrinas 2019

					

				

				
					
						Participantes

						2

						4

						10

						9

						27

						1,334

						60

						638

						69

					

				

				
					
						Nivel

						SEMS

						SEMS

						SEMS

						SEMS

						Escuela

						Escuela

						Municipal

						Escuela

						Escuela
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				BIBLIOTECA 

				En relación a este rubro, la Preparatoria Regional de Amatitán cuenta con una biblioteca en la sede, otra en el Módulo Arenal y una más en la Extensión El Salvador.

				Tanto la sede como el módulo, son atendidas por dos personas cada una, con nombramiento de Técnico 

				Académico de medio tiempo, una asignada al turno matutino y otra al vespertino. En el caso de la Extensión El Salvador no se tiene personal designado para esta actividad, asumiendo dicha responsabilidad la coordinación del plantel.

				Las tres bibliotecas antes enunciadas, cuentan con los siguientes servicios a usuarios:

				Préstamo interno y externo de libros.

				Restauración del material bibliográfico que se encuentra en mal estado.

				Préstamo de juegos, así como del material de “letras para volar”.

				Talleres de manualidades y escritura.

				Radio literario (También expuesto en página de Facebook Biblioteca Prepa Amatitán).

				Teatro literario.
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						Olimpiadas y Eventos Académicos

					

				

				
					
						Tipo

						Olimpiada Interna de Química 2019

						Concurso de Escoltas 2019

						Concurso de cubo RUBIK

						Concurso de ajedrez

						Concurso “Carta al abuelo”

						Concurso “Raíces Culturales”

						Concurso “Educación Física”

						Ecos de la FIL 2019

					

				

				
					
						Participantes

						16

						21

						46

						20

						2

						1

						1

						143

					

				

				
					
						Nivel

						Escuela

						Escuela

						Escuela

						Escuela

						Municipal

						Municipal

						Municipal

						Escuela
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				Aunado a lo anterior y con el objetivo de cautivar a la comunidad universitaria que concurre a la sede y sus planteles, se realizan las siguientes actividades: 

				Taller microficción.

				Presentación a alumnos del libro Matchfinder del autor independiente Fernando Íñiguez.

				Sección autor del mes.

				Sección pared memes literarios.

				Cita a ciegas con un libro.

				Taller de manualidad de mandrágora.

				Reproducción del audio libro “Crónicas de una muerte anunciada” de Gabriel García Márquez.

				Puesta en marcha de proyecto Radio literario, reproducido durante el receso de los alumnos.

				Participación en el desfile de día de muertos, con el carro alegórico de escritores célebres.

				Obra de teatro sopa de autores, con la participación de alumnos de todos los bachilleratos y grados escolares.

				PERSONAL ACADÉMICO

				Nuestra plantilla está integrada por un total de 92 académicos en las siguientes categorías:
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					Personal Docente

				

			

			
				
					Amatitán

				

			

			
				
					Nombramiento

					Asignatura 

					Carrera Medio Tiempo

					Carrera Tiempo Completo

				

			

			
				
					Nombramiento

					Asignatura 

					Carrera Medio Tiempo

					Carrera Tiempo Completo

				

			

			
				
					Nombramiento

					Asignatura 

					Carrera Medio Tiempo

					Carrera Tiempo Completo

				

			

			
				
					Número

					39

					2

					5

				

			

			
				
					Número

					27

					-

					4

				

			

			
				
					Número

					4

					-

					-

				

			

			
				
					Módulo Arenal

				

			

			
				
					Extensión El Salvador
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				FORMACIÓN DOCENTE

				Con el objetivo de mejorar la calidad educativa del plantel y con ello coadyuvar en el desarrollo académico de los alumnos, durante la anualidad que se informa se capacitaron 29 académicos en diversas áreas, a saber:
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					Personal Docente

				

			

			
				
					Amatitán

				

			

			
				
					Nombramiento

					Técnico Académico

					Medio Tiempo

					Técnico Académico

					Tiempo Completo

				

			

			
				
					Nombramiento

					Técnico Académico

					Medio Tiempo

					Técnico Académico

					Tiempo Completo

				

			

			
				
					Nombramiento

					Técnico Académico

					Medio Tiempo

					Técnico Académico

					Tiempo Completo

				

			

			
				
					Número

				

			

			
				
					Número

				

			

			
				
					Número

				

			

			
				
					Módulo Arenal

				

			

			
				
					Extensión El Salvador

				

			

			
				
					5

					3

				

			

			
				
					3

					-

				

			

			
				
					-

					-
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					Nombre del Curso

					Planeación didáctica del proceso de aprendizaje. Plan de Clase Argumentado

					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (Inicial)

					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (Avanzado)

					Las TIC y el nuevo rol docente en la Educación Media Superior

					Contenidos de Biología como clave en la Educación Media Superior: experimentos

					Contenidos de Química como clave en la Educación Media Superior: experimentos

					Evaluación de las competencias en el campo formativo

					de la formación para el bienestar

					Planeación didáctica del proceso de aprendizaje de las unidades académicas

					curriculares de Ciencias Sociales y Humanidades. (Plan de clase argumentado)

				

			

			
				
					Modalidad

					Virtual

					Virtual

					Virtual

					Virtual

				

			

			
				
					Docentes Capacitados

					5

					2

					2

					7

				

			

			
				
					Virtual

					Virtual

					Virtual

					Virtual

				

			

			
				
					2

					1

					4

					6

				

			

			
				
					Cursos de Formación Docente
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				EJE DE INVESTIGACIÓN

				Durante la anualidad que se informa se participó en Coloquios de Investigación Educativa, en las diversas dependencias universitarias pertenecientes al SEMS, con el objetivo de preparar para la anualidad de 2020, un coloquio de investigación respecto a la mejora de la dinámica económica y académica de los habitantes en los municipios en los que tenemos presencia, y que tienen en común la industria del “agave”.
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				EJE DE VINCULACIÓN

				Una de las actividades preponderantes de nuestra comunidad universitaria, es la vinculación con los diferentes sectores de los municipios en los cuales se tienen presencia, mediante la asignación de alumnos de los dos bachilleratos tecnológicos de las sedes de Amatitán y Arenal, para realizar su Servicio Social y Prácticas Profesionales; lo que favorece que éstos adquieran habilidades para el desarrollo de las actividades inherentes a su formación y perfil de egreso. A saber:

				En el mismo sentido, se participó también en las siguientes campañas comunitarias:
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								Sede

								Amatitán

							

						

						
							
								Arenal

							

						

						
							
								Plan de estudios

								Bach. Tecnológico en Administración

								Bach. Tecnológico en Turismo

							

						

						
							
								Bach. Tecnológico en Administración

								Bach. Tecnológico en Turismo

							

						

						
							
								Número de Prestadores

								41 

								0

							

						

						
							
								20

								20

							

						

						
							
								Servicio Social
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								Sede

								Amatitán

							

						

						
							
								Arenal

							

						

						
							
								Plan de estudios

								Bach. Tecnológico en Administración

								Bach. Tecnológico en Turismo

							

						

						
							
								Bach. Tecnológico en Administración

								Bach. Tecnológico en Turismo

							

						

						
							
								Número de Practicantes

								33 

								20

							

						

						
							
								16 

								35

							

						

						
							
								Prácticas Profesionales
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							Evento

							Campaña escuela verde: huertos verticales

							Sustentabilidad administrativa

							Edificio libre de humo de tabaco

							Campaña PREVENIMSS

						

					

					
						
							Número de Participantes

							1,163

							15

							1,223

							657
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					Evento

					Escuela libre de uso de unicel

					Reciclaje y separación de residuos

					Limpiando nuestro entorno

					Erradica bolsas plásticas en tu municipio

					Escuela segura

					Descacharrización y manejo de estrategias contra el DENGUE

					Vinculación con el CU de los Valles “Orientación vocacional”

					Evaluación de huertos verticales, vinculación con CUVALLES

					Plantación de árboles perennes

					Conferencia de los derechos universitarios y de la equidad de género

				

			

			
				
					Número de Participantes

					1,522

					60

					200

					200

					122

					27

					300

					1,163

					30

					260
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				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN

				Las actividades realizadas en este eje estratégico se resumen de la siguiente manera:
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						Evento

						Día mundial del libro

						Día de las madres

						Altares de muertos

						Expo profesiones

						Participación en desfiles, cierre de TAE´s y talleres extracurriculares

						Exposición de TAE´s

						Caravana navideña

					

				

				
					
						Número de Participantes

						890

						350

						550

						160

						430

						120

						450
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								Evento

								Creadores literarios

								Ecos FIL (visita de escritores)

								Lectura espejo 2019

								Cartas al autor 2019

							

						

						
							
								Número de Participantes

								13

								165

								1,512

								48
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						Actividades FIL 2019
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							Evento

							Semana de la salud

							Conferencias taller de sexualidad y adicciones 

						

					

					
						
							Número de Participantes

							320

							283
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						Actividades Deporte y Vida Saludable
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				EJE DE INTERNACIONALIZACIÓN

				Este es uno de los ejes estratégicos que por la importancia que reviste, merece más atención y con ello, lograr el desarrollo de actividades encaminadas al intercambio estudiantil y académico.

				Por lo anterior, para la anualidad de 2020 se tiene proyectado establecer un programa que favorezca el intercambio académico y estudiantil de nuestra dependencia.
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO

				Concluimos un año de trabajos del H. Consejo de Escuela donde se debatieron temas destacados tanto de disciplina en los estudiantes, como de procesos académicos y administrativos de la Escuela, a través de las siguientes 12 sesiones:

				COLEGIO DEPARTAMENTAL

				Durante la anualidad que se informa, se efectuaron 136 reuniones pormenorizadas en el siguiente cuadro:

				PRESUPUESTO EJERCIDO
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							Sede

							Amatitán

							Amatitán 

							Amatitán

						

					

					
						
							En Pleno 

							6

							-

							-

						

					

					
						
							Por comisiones

							-

							2

							4

						

					

					
						
							Descripción

							---

							Comisión de Educación

							Comisión de Responsabilidades y Sanciones

						

					

					
						
							Reuniones del H. Consejo de Escuela
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							Presupuesto (2016 – 2019)

						

					

					
						
							Sede

						

					

					
						
							EPR

							de Amatitán

						

					

					
						
							2016

							$267,000.00

							$248,927.15

							$292.62

							$516,219.77

						

					

					
						
							2017

							$515,927.15

							$294,467.60

							$810,394.75

						

					

					
						
							2018

							$515,927.15

							$28,796.36

							$305,218.60

							$849,942.11

						

					

					
						
							2019

							$544,723.51

							$160,504.20

							$ 705,227.71

						

					

					
						
							Descripción

							Subsidio ordinario

							(más ampliación)

							Ingresos

							autogenerados

							Total

						

					

					
						[image: ]
					

					
						[image: ]
					

					
						[image: ]
					

					
						[image: ]
					

					
						[image: ]
					

					
						
							Monto anual
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							Estructura

							Colegio Departamental 

							7 Departamentos

							24 Academias 

						

					

					
						
							Total de Reuniones

							10

							42 (6 por cada Departamento)

							72 (3 por cada Academia)
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				PLANTILLA DEL PERSONAL

				El personal de nuestra dependencia está integrado de la siguiente manera:
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							Presupuesto (2016 – 2019)

						

					

					
						
							Sede

						

					

					
						
							Módulo

							Arenal

						

					

					
						
							Extensión

							El Salvador

						

					

					
						
							2016

							$291,000.00

							$12,547.92

							$4,069.80

							$307,617.72

						

					

					
						
							2017

							$303,547.92

							$315,985.20

							$619,533.12

						

					

					
						
							2018

							$303,547.92

							$96,800.88

							$307,375.80

							$707,724.60

						

					

					
						
							2019

							$400,348.80

							$172,576.70

							$572,925.5

						

					

					
						
							Descripción

							Subsidio ordinario

							(más ampliación)

							Ingresos

							autogenerados

							Total

						

					

					
						
							Subsidio ordinario
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							Monto anual

						

					

					
						
							Total General

						

					

					
						
							$60,000.00

						

					

					
						
							$883,837.49

						

					

					
						
							$1’489,927.87

						

					

					
						
							$1’617,666.71

						

					

					
						
							1,338,153.21

						

					

					
						
							$60,000.00

						

					

					
						
							$60,000.00

						

					

					
						
							$60,000.00
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							Personal Directivo, Administrativo y de Servicio

						

					

					
						
							Amatitán

						

					

					
						
							Nombramiento

							Directivo

							Administrativo

							De servicio

							Operativo

							De confianza

						

					

					
						
							Nombramiento

							Directivo

							Administrativo

							De servicio

							Operativo

							De confianza

						

					

					
						
							Nombramiento

							Directivo

							Administrativo

							De servicio

							Operativo

							De confianza

						

					

					
						
							Número

							3

							4

							0

							7

							2

						

					

					
						
							Número

							1

							4

							0

							5

							0
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				EQUIPO DE CÓMPUTO

				Es importante resaltar que durante la anualidad que se informa, se contó con el apoyo por parte de las autoridades del SEMS y de la Administración central de la Universidad de Guadalajara, los cuales donaron a nuestra dependencia mobiliario y equipo, el cual coadyuvó en la mejora de los aprendizajes de los alumnos, así como en las condiciones de trabajo del personal que labora en esta escuela preparatoria y sus sedes.

				PROTECCIÓN CIVIL

				Con el objetivo de incentivar la práctica y propagar la importancia que tiene la protección civil en las comunidades de las cuales formamos parte, esta Escuela Preparatoria Regional de Amatitán, el Modulo Arenal y la Extensión el Salvador han participado firmemente en los eventos nacionales y estatales para el fomento de las prácticas de protección civil.

				Por ello, esta comunidad universitaria oferta la Trayectoria de Aprendizaje Especializante de Protección Civil, en la que están inscritos 238 alumnos y son quiénes desde sus hogares, instituciones públicas y comunidad en general, comparten lo aprendido en las aulas de clase. Finalmente, y en el mismo sentido, se realizaron 12 simulacros de evacuación, así como la capacitación de 2,791 participantes.
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				INTRODUCCIÓN 

				La Escuela Preparatoria Regional de Ameca como institución universitaria y entidad pública, presenta el informe que enumera las acciones realizadas durante el periodo de enero a diciembre del año 2019, que se apega a las líneas estratégicas del Plan de Desarrollo Institucional. Con la puesta en marcha de la RED Universitaria, la Escuela Preparatoria Regional de Ameca tiene presencia además de la región Valles, en la Sierra Occidental; ofrece el plan de estudio del Bachillerato General por Competencias (BGC) en la sede y en sus cuatro Módulos Atenguillo, Mascota, San Antonio Matute y Talpa de Allende. La población total que se atiende es de 1,869 estudiantes que provienen de siete municipios (Ameca, Atenguillo, Mixtlán, Guachinango, Mascota y Talpa de Allende), así como de algunas delegaciones y comunidades. Es importante destacar que en la Delegación de San Antonio Matute, municipio de Ameca se encuentra ubicado el Módulo que lleva el mismo nombre.

				En 1979, el Consejo General Universitario, dictamina la creación de la escuela como dependencia de la Universidad de Guadalajara; de sus aulas han egresado 10,115 estudiantes de tres diferentes planes de estudio: 2,845 del Bachillerato Unitario, 4,967 del Bachillerato General y 2,302 del BGC; el marco del cuadragésimo aniversario de su creación, se realizaron actividades académicas, culturales y deportivas en:

				DESARROLLO DE EJES TEMÁTICOS

				Proyección:

				El hecho de celebrar el cuadragésimo aniversario de la Preparatoria Regional de Ameca, demanda una nueva mirada a aspectos relacionados con la formación de nuevos docentes que se han incorporado a la escuela, para cubrir a los que decidieron pensionarse o jubilarse, en este aspecto se buscará mantener en un 95% los profesores certificados para trabajar las UAC y el 98% de profesores afines.
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				A través de los servicios educativos se dará seguimiento a la trayectoria de los aprendizajes de los estudiantes, impactando en el incremento de la eficiencia terminal en un 5%; disminución del índice de reprobación en un 4% y deserción en un 3%.

				Una asignatura pendiente es el aspecto de investigación, se ha iniciado con la incorporación de siete estudiantes a los cuerpos de investigación del CUValles, durante el verano de la investigación, para el presente año se promocionará dicha acción, para que se incremente en un 100%.

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				85

			

		

		
			
				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				COBERTURA

				En atención a la demanda, durante el ciclo escolar 2019, la escuela junto con sus Módulos, registró el 100% de admisión de los aspirantes que realizaron los trámites completos de acuerdo a la normatividad establecida por la universidad; cabe señalar que la sede admitió al 71.24% en el mes de agosto y el 28.75% quedó dictaminado para iniciar sus actividades en el 20A. De la población estudiantil que conforma la preparatoria, el 57.12% corresponde a la sede y el 42.88% se distribuye entre los cuatro módulos. Por género la proporción entre hombres y mujeres, se ha sostenido en los últimos años, correspondiendo una mayor proporción del género femenino sobre el masculino. 

				Los estudiantes activos en las cinco escuelas cursan el programa educativo del Bachillerato General por Competencias con modalidad escolarizada, este es un programa formativo y propedéutico con un alto sentido humanista, centrado en el aprendizaje, con enfoque de competencias, integrado por 44 unidades de aprendizaje curricular (UAC) básicas obligatorias, además de cuatro o cinco UAC de cada Trayectoria de Aprendizaje Especializante (TAE). Las TAE que se ofrecen en la escuela es de 17 con 57 cursos.

				CALIDAD

				Una vez cubiertas las observaciones realizadas en el pronunciamiento que acreditaba a la Preparatoria Regional de Ameca en el Nivel II; en el mes de noviembre del 2018 se integró el expediente con los requisitos e información solicitada en el Manual Operativo versión 4.0 (MO 4.0) del Padrón de Calidad del Sistema Nacional de Bachillerato (PC-SINEMS) para aspirar al cambio de categoría de Nivel II al Nivel I; con fecha 12 de abril del año que se informa, el organismo acreditador emitió el dictamen que acredita a esta dependencia en el Nivel I, del PC-SINEMS.

				Las cinco escuelas nos encontramos en el proceso de solvencia de observaciones, mejora de indicadores y seguimiento académico puntual desde la generación que inició 
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				sus actividades en el 2019 A, con el propósito de mantenernos en la ruta de la calidad; es importante reconocer la participación colaborativa de académicos, trabajadores, directivos, estudiantes y padres de familia para alcanzar la meta. 

				ALUMNOS

				En las cinco escuelas que conforman la preparatoria, se tiene al estudiante como centro de las labores académicas y administrativas, es a través del Colegio Departamental, que armoniza las actividades que generan los profesores a través de las academias, así, en el año que se informa, se desarrollaron: conferencias, talleres, campamentos, asesorías y tutorías, viajes de estudio y concursos temáticos internos, entre otras actividades que enriquecen la actividad áulica y contribuyen a la formación integral del estudiante, esta diversidad de actividades, tiene como objetivo aportar a la formación integral de los estudiantes y a la mejora de los indicadores de calidad de la escuela.

				Esta tarea va desde el curso de Inducción a los alumnos de primer ingreso, hasta opciones de actualidad e innovación, como la formación del Centro de Emprendedores de Educación Media Superior; dentro de las opciones de concursos y competencias, además de las olimpiadas del conocimiento convocadas desde el SEMS, se han instrumentado de manera interna y de impacto regional, entre otras: el Tallertón de matemática avanzada para alumnos de sexto semestre, que incursionan en el conocimiento y exposición de temas relevantes en este nivel de la matemática.

				Poner al estudiante en contacto con el entorno natural a través de la realización de campamentos en el Bosque de la primavera y el Campamento tortuguero “La Gloria”, favorece la toma de conciencia ambiental y el desarrollo humano, con valores tales, el respeto y compromiso para el cuidado de la vida y un enfoque sustentable de las competencias genéricas del BGC.

				Estas y otras actividades que se realizaron, se encuentran registradas en la plataforma de pal.sems.udg.mx, de cada uno de los planteles. La escuela sede y sus módulos, apoyan las 
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				tareas de formación de los alumnos, integrándolos en actividades individuales y grupales que fomentan un impacto positivo en su desarrollo académico. A través del área de Orientación Educativa y Tutoría, en este año 2019, se ha integrado la participación de más de 1,000 alumnos en diversas actividades, seleccionadas según su grado escolar y las necesidades de cada grupo.

				En el programa de tutorías 2019, se contó con 59 tutores educativos y una participación de 1,869 alumnos distribuidos de la siguiente manera; 670 alumnos fueron atendidos en tutoría de ingreso; en tutoría de trayectoria se atendieron 583 alumnos, abonando al desarrollo de habilidades cognitivas y psicosociales, como son hábitos y estrategias de estudio; y 616 alumnos próximos a egresar fueron atendidos en tutoría de egreso, apoyándolos en la decisión de elección de carrera, mediante la feria de profesiones, visita a instituciones de educación públicas y privadas, y la aplicación de instrumentos vocacionales, entre otras acciones.

				RECONOCIMIENTOS EN OLIMPIADAS, FERIAS Y CONCURSOS ACADÉMICOS

				Además de las olimpiadas se realizaron concursos de conocimiento y habilidades, que buscan desarrollar competencias en el estudiante que faciliten solucionar problemas de la vida cotidiana con mejores herramientas:

				Concurso Interno de Matemáticas tipo Canguro matemático, en el que participaron 1,028 estudiantes de todos los grupos y semestres de la escuela sede, organizados en tres niveles de dificultad: I para 1ro. y 2do. Semestre; II para 3ro. y 4to. Semestre, y; III para 5to. y 6to. Semestre.

				Concurso Regional de Spelling bee, con participación de escuelas preparatorias de la Región Valles.

				Concurso Interno de Oratoria.

				En las olimpiadas del conocimiento, importante sin duda fue la participación de la escuela en las etapas regionales, en las cuales se destacan los pases a la fase estatal en algunas y el 
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				logro de segundos y terceros lugares en otros, según se muestra a continuación:

				Olimpiada femenil de matemática categoría Atenea, dos estudiantes lograron el segundo lugar. 

				33ª. Olimpiada estatal de matemática en la fase regional se obtuvieron tres primeros lugares y un 3º y en la fase estatal dos terceros lugares.

				La Olimpiada Mexicana de Química, fase estatal un 3er lugar que permitió el pase al Torneo Ucraniano de Jóvenes Químicos.

				Concurso de Cortometraje obteniendo el participante de la escuela mención honorífica.

				Fuimos sede de la Olimpiada Mexicana de Matemáticas en su fase regional y de la XXIX Olimpiada Regional de Química.

				DOCENTES

				La planta docente que integra la Preparatoria Regional de Ameca y sus módulos es de 116, distribuidos como sigue:

				La reciente incorporación de académicos, plantea nuevas necesidades de formación, por un lado, la actualización disciplinar y por otro la inducción y certificación en el Bachillerato General por Competencias, acorde al dicte el Sistema Institucional de Evaluación y Mejora de la Calidad (SIEMC) de la Universidad de Guadalajara.
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				BIBLIOTECA

				Las escuelas que conforman esta dependencia universitaria, cuentan con el 100% de la bibliografía básica requerida para la permanencia en el Nivel I, además de las condiciones de acceso a las bibliotecas virtuales del SEMS (biblio.sems.udg.mx) y de la Red universitaria

				 https://wdg.biblio.udg.mx.

				Durante el presente año en la escuela sede se adquirieron 168 títulos de los cuales 130 son nuevos, con 777 volúmenes; en proporción al número de estudiantes, también se dotó de nueva bibliografía a las bibliotecas de los Módulos. Se incrementó en un 4% el número de usuarios que acuden a las cinco bibliotecas de la escuela.

				La participación de las bibliotecarias en los diferentes cursos de capacitación que ofrece la Coordinación de Bibliotecas de la Universidad de Guadalajara, ha permitido que la atención a usuarios sea de mayor calidad.
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				EJE DE INVESTIGACIÓN

				En este año, se presentaron trabajos en diversos foros como son el XX Coloquio Nacional de Formación Docente en Educación Media Superior, en Acapulco Guerrero, con el taller “11 recomendaciones para aplicar la resolución de problemas en los cursos de matemáticas de bachillerato” y la ponencia “Propuesta pedagógica: Trayectoria de aprendizaje especializante para el Bachillerato General por Competencias de la Universidad de Guadalajara”, así como la Maqueta comestible: “Una estrategia didáctica de aprendizaje significativo y ambiente colaborativo”.

				En el 9º Coloquio de investigación educativa en el nivel medio superior, en la Escuela Preparatoria Regional de Arandas, de la Universidad de Guadalajara, se presentó la ponencia: “El trabajo de tutorías como herramienta para la mejora del aprovechamiento académico del estudiante”.

				En el 7º Coloquio de investigación educativa y I Nacional, de la Preparatoria 12 de la Universidad de Guadalajara, se presentó la ponencia “Trayectoria académica especializante en ecotecnias”
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				EJE DE VINCULACIÓN

				En la sede y los módulos, importante fue la colaboración de diversas instituciones universitarias, estatales y municipales.

				La Secretaria de Salud Jalisco, en la realización de las Jornadas de Salud y en la certificación de los grupos GAPS (Grupo de Adolescentes Promotores de la Salud), y de los planteles como Escuela Saludable.

				La Coordinación general de seguridad universitaria, es soporte importante en la impartición de talleres para estudiantes y padres de familia, en el tema de seguridad.

				La Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial, en el fortalecimiento de la conciencia ambiental, mediante conferencia y talleres, por ejemplo, la conferencia “Biodiversidad, salud y agroquímicos”.

				La Cruz roja mexicana, capacitó a 52 estudiantes en el Taller de “Primeros auxilios y Reanimación Cardiopulmonar”, que abonó a la certificación del grupo GAPS.

				El Centro Universitario de los Valles, constituyó un importante aliado, para la realización de la “II Semana del emprendedor y proyectos académicos”, mediante conferencias y talleres.

				El apoyo de los ayuntamientos municipales en cada una de las poblaciones con presencia de la preparatoria, ha permitido avanzar en la mejora continua de los ambientes de aprendizaje.
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				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN

				La preparatoria cuenta con el programa denominado “Talleres de formación integral”, cuya característica principal es que cada taller, es propuesto, planeado, impartido y evaluado por alumnos, potencializando así, el descubrimiento de valores en cada uno de los participantes, que les permite integrar los grupos representativos de la escuela.

				En este rubro, las escuelas han generado propuestas de actividades culturales, que son ampliamente aceptadas por la población en general, tal es el caso de:

				Festival día de muertos. En este año se realizó del 28 de octubre al 4 de noviembre, conteniendo: concurso de calaveras literarias, exposición de altares de muerto, y el desfile conmemorativo por las calles de la ciudad.

				Muestra gastronómica. Exposición de los valores gastronómicos de los estados en México. 

				Fiesta mexicana. Conmemorando el inicio de la lucha independentista, la preparatoria ofrece a la comunidad universitaria y en general, la oportunidad de convivir en un ambiente festivo y con lo mejor de los antojitos mexicanos.

				El Grupo de baile de salón “Paréntesis”, por su calidad y por cuarto año consecutivo, formó parte de los grupos representativos del Sistema de Educación Media Superior, que se presentaron en Colima, Zacatecas y la ciudad de Lagos de Moreno, Jalisco; realizando también presentaciones por invitación, en otros municipios del estado, además de comunidades y distintos foros del municipio de Ameca.

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				93

			

		

		
			
				EJE DE INTERNACIONALIZACIÓN

				Durante el mes de octubre el estudiante Ricardo Rubén Navarro de quinto semestre, participó en el Torneo Ucraniano de Jóvenes Químicos y junto con otros compañeros de preparatorias metropolitanas y regionales, lograron un tercer lugar en dicho torneo; expreso mi agradecimiento a los docentes que apoyaron al joven en su preparación, así como a su familia que también fue pieza fundamental en la seguridad y confianza para que Rubén participara en dicho evento. 
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO

				ÓRGANOS COLEGIADOS

				El Consejo de Escuela realizó siete sesiones en las cuales se desahogaron asuntos como:

				Instalación del Consejo e integración de comisiones.

				Análisis de expedientes de alumnos en condición de artículo.

				Análisis y aprobación de proyectos P3e 2020.

				Aprobación del arancel 0604.

				El Colegio Departamental por su parte convocó y celebró 15 reuniones, se emitieron 24 acuerdos que guían la vida académica de las escuelas y se evaluó a 15 profesores de asignatura y a dos técnicos académicos; por otra parte, los departamentos realizaron cuatro reuniones y las academias tres reuniones en promedio.

				RECURSOS HUMANOS

				Necesidades de personal operativo en relación con el incremento de espacios construidos.

				La escuela durante más de 10 años, ha venido operando en cuestión de mantenimiento con el mismo personal (tres en turno matutino, tres en turno vespertino y uno en turno mixto), cabe señalar que no se contaba con los espacios que hoy tenemos, un edificio nuevo con cuatro aulas, dos laboratorios y sus respectivos sanitarios, un auditorio con capacidad para 325 personas, un ciberjardín con aproximadamente 200m2 y, sumado a lo anterior, en el 2020 contaremos con un gimnasio, un taller de danza y una cancha de uso múltiple, lo que representa un incremento del 40% de áreas construidas, por lo que la necesidad de personal operativo y de mantenimiento cada vez es más notoria, si hablamos en superficie cada trabajador tendría 3,442m2,para tareas de limpieza de aulas, explanadas, estacionamientos, oficinas en general y jardinería entre otras actividades más.
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				RECURSOS FINANCIEROS E INFRAESTRUCTURA

				La participación de los padres de familia en la mejora de las condiciones de los ambientes de aprendizaje, se refleja en la inversión de $ 427, 549.00 destinada en las siguientes obras:

				 

				Rehabilitación de la duela del auditorio, debido a desgastes ocasionados por humedad, la duela suspendida presentó debilitamiento en su estructura, por lo que se optó por cambiarla y corregir los desperfectos. El recurso asignado fue de $ 106,720.00.

				Habilitación de espacios deportivos, específicamente se circuló con una estructura de metal y malla el espacio asignado para el gimnasio, mismo que estará en funciones en el ciclo escolar 2020, el recurso asignado fue de $ 40,000.00.

				Implementación de red de riego automatizado para el campo de futbol, con un total de $ 35,676.00.

				Cancha de uso múltiple, se concretó la última etapa de la cancha, con una inversión de $ 245,153.00, el recurso fue destinado para la limpieza gruesa y la construcción de firme de concreto de 600m2.

				Una de las preocupaciones de los padres de familia es la relacionada con la seguridad de sus hijos, lo que permitió, la contratación de dos vigilantes, invirtiendo una cantidad de $ 59, 000.00. 

				PROTECCIÓN CIVIL

				En el 2019 en materia de protección civil, se trabajó en la capacitación de las Brigadas de la Unidad Interna de la Escuela, con varios cursos durante el año. De igual manera se contó con charlas y conferencias para todos los alumnos de la institución, por ejemplo: “Primeros Auxilios”, “Prevención de ahogamientos en casas, albercas, inundaciones, ríos y presas” y “Prevención de accidentes en motocicletas”. 

				Por otra parte, se desarrollaron cuatro simulacros durante el 2019 en ambos turnos y dos en los Módulos, cabe destacar que un trabajador operativo concluyó con el apoyo de la institución su capacitación como Técnico en Urgencias Médicas, mismos conocimientos que se aplicarán en la protección y el cuidado de la comunidad escolar. 
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				Para el año 2020, es importante realizar el cambio de la alarma sísmica, que por el crecimiento de la infraestructura ya no es suficiente, además, de adquirir la batería para el desfibrilador.

				EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS

				El equipo de comunicación y cómputo que se tiene en las cinco escuelas para el servicio de estudiantes, administrativos y docentes, se mantiene en constante mantenimiento para eficientar su uso; se cuenta con 360 equipos de cómputo fijo, distribuidos de la siguiente manera:

				La escuela sede cuenta con conexión a internet por medio de cable, administradas por un dispositivo de nombre FORTIGATE el cual, se encarga de hacer un balance del ancho de banda, le llegan dos conexiones de 10 Mbps y un enlace síncrono de 10 Mbps; además se cuenta con la infraestructura para internet inalámbrico habilitado para el uso de los académicos.
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				INTRODUCCIÓN

				En cumplimiento a lo establecido en la Ley Orgánica y el Estatuto General de nuestra Universidad, presento el Primer Informe de actividades, documento en el que se sintetizan las acciones relevantes de 2019.

				Los ejes estratégicos que conforman el presente informe van alineados a lo estipulado en el Plan de Desarrollo Institucional: Docencia y Aprendizaje, Investigación, Vinculación, Extensión y difusión, y Gestión y Gobierno, a través de los cuales se describen las actividades que en colaboración de ésta comunidad académica se desarrollaron.
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				COBERTURA

				La Escuela Preparatoria Regional de Arandas incluyendo sus módulos oferta el Bachillerato General por Competencias (BGC) y el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI), la matrícula promedio 2019 en sus 2 modalidades se muestra en la siguiente tabla, de los cuales 57% son mujeres y 43% hombres.

				CALIDAD SNB

				En el mes de abril el Comité Directivo del Padrón de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior, reconoce como integrante del padrón de calidad en la categoría de nivel 1 por un periodo de tres generaciones a la Escuela Preparatoria Regional de Arandas, para permanecer en este nivel se está trabajando en las observaciones realizadas por COPEEMS, así mismo se dará continuidad a los procesos necesarios que permiten la permanencia en el nivel 1.

				ALUMNOS

				Los indicadores prioritarios de desempeño académico 2019 fueron:
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					Modalidad

				

			

			
				
					BGC

				

			

			
				
					BGAI

				

			

			
				
					Total

				

			

			
				
					2,356

				

			

			
				
					Escuela

					EPR de Arandas

					Módulo Jesús María

					Módulo San Ignacio Cerro Gordo

					Módulo Santa María del Valle

					EPR de Arandas

				

			

			
				
					Número

					1,493

					305

					328

					143

					87
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					Indicador

					Aprobación

					Reprobación

				

			

			
				
					Porcentaje

					75.13

					24.87
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				BECAS PARA ALUMNOS FEDERALES E INSTITUCIONALES

				En el año que se informa se otorgaron a los alumnos del BGC y BGAI las siguientes becas:

				ATENCIÓN DEL ÁREA DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y TUTORÍAS 2019.

				En el año 2019 tanto la unidad de orientación educativa y tutorías brindo atención al 100% de los alumnos (2,356). 

				Contamos con un Orientador Educativo titular y 18 Orientadores Auxiliares, quienes en colaboración con directivos, tutores, docentes, padres de familia, alumnos, instituciones gubernamentales, asociaciones civiles e instituciones educativas brindan atención a la totalidad de la matrícula con base en el plan de trabajo, el cual establece las estrategias a partir de sus cuatro líneas de acción: Orientación académica para el desarrollo humano, vocacional y familiar, en ellas se establecen actividades enfocadas a la prevención, detección y tratamiento de las necesidades de los alumnos.

				Así mismo en el área de tutorías ya se cuenta con 68 docentes formados como tutores, quienes han sido parte fundamental para la implementación de las estrategias en el área, de esta manera el 100% de los grupos (55) cuentan con un tutor asignado.
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							Modalidad

						

					

					
						
							BGC

						

					

					
						
							BGAI

						

					

					
						
							Escuela

							EPR de Arandas

							Módulo Jesús María

							Módulo San Ignacio Cerro Gordo

							Módulo Santa María del Valle

							EPR de Arandas

						

					

					
						
							Beca Benito Juárez

							1,261

							242

							233

							129

							64

							1,929

						

					

					
						
							Alumnos Sobresalientes

							4

							0

							0

							0

							0

							4

						

					

					
						
							Total
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							Indicador

							Eficiencia Terminal

							Promedio de Calificación

							Deserción

						

					

					
						
							Porcentaje

							70.48

							84.12

							6.37
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				PARTICIPACIÓN EN OLIMPIADAS Y CONCURSOS ACADÉMICOS 2019

				Es de rescatar el tercer lugar de Paola Alejandra León Álvarez, quien obtuvo en la XXX Olimpiada Universitaria de matemáticas, así como la participación del alumno Raúl Eduardo González de los Santos, quien logró un segundo lugar en su participación nacional dentro de la olimpiada de biología.

				BIBLIOGRAFÍA: 

				Número de títulos y volúmenes 

				En la actualidad contamos con un total de 12,214 volúmenes en la regional de Arandas y sus módulos, de los cuales 212 fueron adquiridos en el 2019.

				Participación de alumnos en actividades de bibliotecas 2019

				Una participación activa dentro de las bibliotecas de nuestra institución son los préstamos de libros, de manera interna se solicitaron 1,944 y de manera externa fueron 825.
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							Evento

							Declamación

							Poesía

							Oratoria

							Cuento

							Micro-relato

							Cartas al autor

							Olimpiada de Química

							Olimpiada de Matemáticas

							Olimpiada de Biología

							Olimpiada de la Ciencia

							Concurso de Ortografía

							Olimpiada de Español

							Encuentro Filosófico 2019

						

					

					
						
							Interna

							12

							170

							11

							175

							160

							107

							14

							125

							50

							50

							290

							12

							34

						

					

					
						
							Estatal

							0

							0

							0

							0

							0

							0

							0

							5

							2

							0

							5

							12

							2

						

					

					
						
							Nacional

							0

							0

							0

							0

							0

							0

							0

							0

							1

							0

							0

							0

							0
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				PERSONAL ACADÉMICO

				El personal académico de esta preparatoria, incluyendo los módulos, está integrado por 93 profesores, de los cuales el 38% son mujeres y 62% hombres, con una antigüedad promedio de 16.5 años y una edad de 46 años, del total de la planta académica 13 cuentan con nombramiento de profesor de carrera de medio tiempo y ocho de tiempo completo, así como 10 de técnicos académicos de medio tiempo y 10 de tiempo completo.

				Número de evaluaciones para el ingreso de personal académico 2019

				Durante el año que se informa seis docentes fueron evaluados para desempeñarse como académicos en esta institución educativa.

				Reconocimientos a logros de profesores

				El docente Arturo Enrique Reyes García, logró la certificación internacional en English Language Teaching-Secondary (CELT-S) a través de la Universidad de Cambridge, impartida por la International House México.

				El docente Arturo Enrique Reyes García, logró la certificación internacional en English Language Teaching-Secondary (CELT-S) a través de la Universidad de Cambridge, impartida por la International House México.

				FORMACIÓN DOCENTE 

				Porcentaje de profesores con competencias docentes acreditadas

				El 82.79% de los profesores cuentan con acreditación de competencias docentes, así como el 72% con certificación de las mismas. 

				Participación de profesores en formación docente 2019
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					Curso

					Taller de formación directiva del SEMS

					Evaluador en Expo ciencias Nacional

					“Innovación educativa y transformación pedagógica” impartido

					por el Massachusetts Institute of Technology (MIT) y High Tech High

				

			

			
				
					Participantes

					1

					1

					1
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					Curso

					Formador y diseñador de cursos para la Dirección de Formación Docente e 1nvestigación

					Planeación didáctica del proceso de aprendizaje. Plan de Clase Argumentado - GP01

					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (Inicial) - GP07

					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (Avanzado) - GP04

					Contenidos de Biología como clave en la Educación Media Superior: experimentos - GP04

					Contenidos de Química como clave en la Educación Media Superior: experimentos - GP01

					Planeación didáctica del proceso de aprendizaje de las unidades académicas curriculares

					de Ciencias Sociales y Humanidades. (Plan de clase argumentado) - GP05

				

			

			
				
					Participantes

					1

					5

					3

					1

					2

					1

					1

				

			

			
				
					Total

				

			

			
				
					17
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				EJE DE INVESTIGACIÓN

				IX COLOQUIO DE INVESTIGACIÓN

				Con fecha 19 de julio de 2019 se realizó en esta preparatoria el IX Coloquio de Investigación Educativa con la participación de 53 escuelas, 462 asistentes, 56 ponencias, una conferencia magistral, ocho talleres y seis carteles.

				PARTICIPACIÓN EN COLOQUIOS DE INVESTIGACIÓN

			

		

		
			
				Total

			

		

		
			
				21
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				Evento

				XX Coloquio Nacional de Formación Docente, realizado del 15 al 18 de octubre en Acapulco Guerrero

				Quinto Coloquio de Investigación Educativa realizado el 21 de junio de 2019 en las instalaciones

				de la Preparatoria Regional de Atotonilco

				1er Coloquio Nacional de Investigación Educativa realizado por la preparatoria No. 12

				el 23 de noviembre de 2019

				Congreso Internacional de Investigación, Academia Journals, Tepic, del 13 al 15 de febrero del 2019

				Congreso Internacional de Investigación, Academia Journals, Morelia, 2019

				Congreso Internacional de Investigación, Academia Journals, Celaya, 2019

				XIX Congreso de Investigación sobre el tercer sector, celebrado los días 3 y 4 de octubre

				en las instalaciones del ITESO Guadalajara.

			

		

		
			
				Participantes

				1

				15

				1

				1

				1

				1

				1
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				EJE DE VINCULACIÓN

				VINCULACIÓN CON SECTORES (EMPRESAS, SOCIEDAD Y GOBIERNO)

				Las actividades extracurriculares que se implementan al exterior de la preparatoria con apoyo del H. Ayuntamiento de cada uno de los municipios en que se llevan a cabo nos permite mantener vinculación con la sociedad en que nos encontramos, tal es el caso de los dos paseos ciclistas realizados durante 2019, el concurso de tablas rítmicas, el evento de polos culturales del que fuimos sede y el concurso de altares de muertos.

				Así mismo participamos en las actividades en que el H. ayuntamiento nos convocó tales como: desfiles cívicos, actividades artísticas y culturales, campañas diversas de salud y cuidado del medio ambiente. Parte importante del trabajo de la escuela es la vinculación con padres de familia, de esta manera durante 2019 se mantuvo contacto a través de dos reuniones por semestre, donde además de informarles la situación académica de sus hijos se comparte e invita a las actividades extracurricular a realizar en cada semestre además de informarles sobre los trabajos realizados y a realizar para mantenimiento de la infraestructura y mobiliario de la escuela, contando durante 2019 con la asistencia de 1,280 padres de familia en promedio por semestre. 

				Por otra parte, se brinda atención a través de reuniones, donde mediante previo diagnóstico, se comparten temas de interés acorde al grado académico de sus hijos para que puedan detectar situaciones de riesgo y apoyarlos en sus necesidades, en este apartado se contó con la participación de 270 asistentes.

				VINCULACIÓN CON OTRAS UNIVERSIDADES

				La realización de la Expo-Profesiones en esta preparatoria, nos ha permitido mantener vinculación con: UNIVA, UNITEC, UNID Campus Tepatitlán, Centro Universitario de los Altos, Centro Universitario de la Ciénega, Tec Milenio e ITESO, con esta actividad se vieron beneficiados 320 alumnos de los últimos dos semestres de bachillerato.
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				VINCULACIÓN MEDIANTE CAMPAÑAS DE SALUD Y ECOLOGÍA

				La vinculación que esta preparatoria ha mantenido con diferentes instancias del área de la salud ha sido permanente, tal es el caso con:

				VINCULACIÓN DE EMS CON NIVEL SUPERIOR

				La vinculación que se ha mantenido con instituciones de educación superior nos ha permitido implementar: 

				CONSOLIDACIÓN DE EQUIDAD, INCLUSIÓN Y GARANTÍA DE LOS DERECHOS HUMANOS

				En colaboración con la Dirección de Educación Continua Abierta y a Distancia la Escuela Preparatoria Regional de Arandas ofertó el semestre base a los alumnos que fueron dictaminados para ingresar en enero de 2020a, con ello se pretendió desarrollar sus conocimientos, habilidades y actitudes en las áreas de: Ingles, Habilidades cognitivas, Matemáticas, Lectura y redacción y Responsabilidad social conforme lo requiere el plan de estudios.
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							Institución

							UNIVA

							UNITEC

							UNITEC

							Instituto Tecnológico Superior de Arandas

							Centro Universitario de la Ciénega,módulo Atotonilco

						

					

					
						
							Actividad

							Conferencia “Plan de Vida”

							Aplicación de un examen simulador para el nivel superior

							Conferencia “Inteligencia emocional y Éxito Profesional”

							Participación en la Semana de la Ciencia

							Taller del Sueño, con el que se desarrollan habilidadespara el descanso para un mejor aprovechamiento escolar

						

					

					
						
							Participantes

							60

							92

							63

							250

							80
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							Institución

							Centro de Atención Primaria en Adicciones (CAPA)

							Centro de Salud Municipal de Arandas

							Centro de Salud Municipal de San Ignacio Cerro Gordo

							Centro de Salud Municipal de San Ignacio Cerro Gordo

							Secretaria de Salud Pública Municipal DARE

						

					

					
						
							Actividad

							Tamizaje y seguimiento a jóvenes con riesgo de adicciones

							Aplicación de vacunas contra la influenza

							Implementación de la feria de la salud mental

							Campaña de adolescentes promotores de salud

							 Plática de prevención de adicciones y delito.

						

					

					
						
							Participantes

							450

							300

							328

							328

							80
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				ACTIVIDADES DE CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 2019

				En colaboración con unidades de aprendizaje de la TAE de Educación Ambiental y Geografía y cuidado del entorno se han realizado campañas para el cuidado del medio ambiente.

				Por otra parte, hemos implementado acciones al cambiar de manera paulatina la iluminación a través de lámparas solares tanto en la escuela sede como en los módulos.
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				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN

				PRESENCIA EN MEDIOS MASIVOS DE COMUNICACIÓN

				Buena aceptación, han tenido las actividades extracurriculares que la escuela organiza, de esta manera, los medios de comunicación locales difunden entre su contenido el desarrollo de las mismas, tal es el caso de los noticieros virtuales Cuarto de Guerra y somosarandas.com así como los periódicos impresos Noti-Arandas, Arandense y Página 3.

				ACTIVIDADES ARTÍSTICO CULTURALES

				Como parte de las funciones sustantivas de esta preparatoria se facilita a nuestros estudiantes oportunidades y espacios para que descubran y desarrollen su potencial en el área artística y cultural, es por ello que durante 2019 la preparatoria implementó:

				POLOS CULTURALES 2019

				Como parte de las actividades que organiza el departamento de Extensión y Difusión del SEMS, el 11 de octubre del 2019 la Escuela Preparatoria Regional de Arandas fue sede del evento Polos Culturales donde se contó con la participación de la preparatoria 19 con una muestra de Teatro en la Casa de la Cultura de Arandas y una muestra de danza contemporánea y folclórica de la Preparatoria de Santa Anita en el Parque Hidalgo, lo anterior permite acercar a la comunidad diferentes manifestaciones artísticas y contrarrestar los problemas que los jóvenes enfrentan en la actualidad.
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							Actividad Artístico/Cultural

							Desfile con temática por el día de muertos

							Elaboración de Altares de muertos en las 4 sedes

							Semana Cultural Modulo Jesús María

							Semana Cultural Modulo Santa María

						

					

					
						
							Participantes

							700

							2,356

							305

							143
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				FIL

				ECOS de la FIL 2019

				El 03 de diciembre tuvimos la visita de la Dra. en Economía Mercedes D’Alessandro (argentina), quien en la Casa de la Cultura de Arandas compartió sobre su libro Economía Feminista con 230 estudiantes, 20 profesores, 4 administrativos, personal directivo, medios de comunicación y público en general. Así mismo el 06 de diciembre recibimos en la Casa de la Cultura de Jesús María al Ing. Mario Arreola Santander (mexicano), quien ante 110 asistentes compartió sus experiencias y conocimientos en el área y como regalo especial mostro un traje de astronauta que al final de su conferencia invitó para que una asistente tuviera la experiencia de utilizar el mismo.

				Asistencia a la FIL 2019

				Con el objetivo de acrecentar el gusto por la lectura y complementar las competencias adquiridas en el aula, el 01 de diciembre 914 estudiantes acompañados por 39 docentes asistieron a la Feria Internacional del Libro además de complementar con una visita ya fuera al Planetario Lunaria, Acuario Michin o Instituto Cultural Cabañas.

				Lectura Espejo 2019

				Como parte del festejo del día internacional del libro se tiene a bien llevar a cabo un maratón de lectura en las diversas sedes de la Escuela Preparatoria Regional de Arandas, en este año contamos con la participación de 698 alumnos que se dieron un tiempo para realizar la lectura en voz alta.

				Proyectos Innovadores en Promoción de la lectura

				En el año que se informa nuestra encargada de biblioteca por el turno vespertino en la sede Arandas tuvo a bien promover un proyecto titulado “El niño que llevas dentro” donde se invitó a los alumnos a participar en la lectura, teniendo una participación de 30 jóvenes quienes ante un público de 300 alumnos compartieron su experiencia y aprendizaje del libro analizado.
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				En el Modulo San Ignacio se llevó a cabo un circulo de lectura de manera permanente con la participación de 43 alumnos y dos docentes, un mercado literario que conto con 205 alumnos involucrados, la lectura en voz alta en donde 80 alumnos tomaron la voz y las vacaciones literarias con 32 alumnos y tres académicos.

				ACTIVIDADES DEPORTE Y VIDA SALUDABLE

				Deportistas destacados en Juegos Nacionales de EMS 2019

				Es de rescatar el entusiasmo y espíritu deportista de dos de nuestros estudiantes, pues participaron en la Paralimpiada Nacional de Colima, logrando cada uno de ellos los siguientes reconocimientos:

				Jonathan Emmanuel Huerta Torres.

				Primer lugar lanzamiento de disco.

				Primer lugar en lanzamiento de jabalina.

				Primer lugar en impulso de bala.

				Diego Sebastián Jiménez Gutiérrez.

				Primer lugar en lanzamiento de disco.

				Sin lugar a dudas, son un ejemplo y orgullo universitario.

				Acciones de estilos de vida saludables

				Parte importante del trabajo de una institución educativa es el concientizar y promover estilos de vida saludable, atendiendo a este fin la escuela realizó las siguientes actividades:

				
					
						[image: ]
					

					
						[image: ]
					

					
						[image: ]
					

					
						[image: ]
					

					
						[image: ]
					

					
						[image: ]
					

					
						
							Evento

							Selectivo interno para la conformación de equipos de futbol, voleibol y basquetbol.

							Encuentro de la Red Universitaria en San Juan de los Lagos

							El cuarto y quinto paseo ciclista ecológico en la sede Arandas

							Primer Paseo ciclista en los módulos

							Concurso de tablas rítmicas

						

					

					
						
							Participantes

							300

							120

							950

							350

							300
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							Actividad

							Plática sobre prevención del suicidio

							Conferencia de plan de vida

							Plática de mitos y realidades del consumo del alcohol

							Aplicación del tamizaje para detectar situación de riesgo de uso y abuso de sustancias.

							Taller sobre atención de la depresión

							Plática sobre el consumo del alcohol y accidentes

							Plática sobre prevención de adicciones

							Plática sobre infecciones de transmisión sexual y VIH SIDA

							Plática del uso y manejo del casco para en prevención de accidentes.

							Conferencia prevención del Bullying

							Feria de la Salud

						

					

					
						
							Participantes

							26

							60

							135

							230

							48

							155

							79

							43

							259

							134

							290
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO

				CONSEJOS

				Durante 2019 el H. Consejo de Escuela sesionó en nueve ocasiones donde se tomaron acuerdos en relación a los Plan Operativo Anual 2020, análisis y acuerdos referentes a la situación de alumnos afectados por los artículos 33, 34 y 35 del Reglamento de Evaluación y Promoción de Alumnos, condonación del arancel 0604 de aportaciones voluntarias a alumnos que así lo requieran, Instalación y Comisiones del H. Consejo 2019-2020, entre otros.

				Así mismo, se cuenta con representación ante CUEMS conforme lo establece la normatividad universitaria.

				COLEGIO DEPARTAMENTAL

				En 12 ocasiones sesionó el Colegio Departamental, entre los acuerdos a rescatar se listan: lineamientos para el trabajo académico, calendarios académicos 2019-A y 2019-B, definición de actividades extracurriculares y evaluación de docentes de nuevo ingreso.

				Seis reuniones realizaron los departamentos con sus responsables de academia, en las cuales dan seguimiento a los lineamientos de trabajo y resultados obtenidos.

				ACADEMIAS 

				Dando continuidad a lo anterior, 90 sesiones realizaron las academias de esta institución, en ellas se da seguimiento a los acuerdos establecidos por el Colegio Departamental en relación a la planeación y evaluación del trabajo académico, así como el seguimiento de programas.

				PERSONAL ADMINISTRATIVO 2019

				El personal administrativo y operativo de esta preparatoria está integrado por 29 trabajadores con una antigüedad promedio de 11 años y 40 de edad, 53% de hombres 
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				y 47% de mujeres, nueve administrativos, 17 operativos y tres técnicos administrativos. 

				En comparación con la matrícula y el crecimiento de la infraestructura, el personal resulta insuficiente para las necesidades a atender.

				PROGRAMA DE CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO 2019

				Durante el año que se informa, tres trabajadoras administrativas participaron en el curso “Análisis, Diseños y Desarrollo Integral de la Información Basada en Nuevas Tecnologías”, así mismo dos trabajadores operativos fueron promovidos de nivel, con ello se incentiva de manera económica su trabajo operativo.

				RECURSOS FINANCIEROS

				Las funciones sustantivas de esta preparatoria se realizaron gracias a la planeación y disposición del recurso obtenido a través de los diferentes fondos, de esta manera $1´544,026.22 se ejerció de recurso ordinario, $213,412.21 de recurso comprometido 2018, $700,441.50 del recurso de aportaciones voluntarias del arancel 0604 y $37,184.00 del arancel 0201.

				Por otra parte $241,302.12 se obtuvo de recurso comprometido del Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias y $250,677.48 se generó por el mismo concepto durante 2019, de este total el 97% se invirtió en el pago del personal de este programa de estudios y el 3% restante para la mejora de ambientes de aprendizaje.

				INFRAESTRUCTURA, MOBILIARIO Y EQUIPO

				Con el objetivo de mejorar los servicios que ofrece esta dependencia universitaria se realizaron tanto en la escuela sede como en los módulos las siguientes acciones:

				Dotación de luminarias en espacios abiertos, tanto al interior como al exterior de las escuelas con un valor de $227,825.00.

				Colocación de seis puertos para bicicletas y reubicación de dos por lo que se recuperan espacios al interior de cada escuela con un valor de $20,832.00.
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				Aplicación de pintura en los diferentes ambientes de aprendizaje.

				Dotación de material deportivo por un valor de $14,146.00.

				Adquisición de insumos para laboratorios por $166,878.83.

				Así mismo se realizaron acciones específicas por escuela tales como:

				EPR DE ARANDAS

				Adaptación de tres aulas en el salón de usos múltiples de la escuela.

				Habilitación de la sala de maestros.

				Sustitución de los sanitarios del área de biblioteca.

				Se gestionó y habilitó mediante balizamiento el espacio para estacionamiento de motocicletas al exterior de la preparatoria.

				Habilitación de área para el cultivo de plantas de la TAE de Educación Ambiental.

				Rehabilitación de fachada del auditorio.

				Remozamiento del exterior de la biblioteca con una inversión de $178,923.40.

				Se gestionó el apoyo necesario ante Rectoría General y Dirección General de SEMS para la continuación de la obra del auditorio, el cual se encontraba en desuso y en obra negra.
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				MÓDULO JESÚS MARÍA

				Se gestionó con SEMS la sustitución de transformador de 110kwts por uno de 220kwts acorde al requerimiento del plantel.

				Se recibió el nuevo edificio destinado a albergar la biblioteca.

				MÓDULO SANTA MARÍA DEL VALLE

				Instalación de una cisterna de 10 mil litros con una inversión de $29,595.08.

				Adquisición de mobiliario para habilitar laboratorio de computo con una inversión de $101,384.00.

				Remozamiento del exterior del edificio “A” del módulo San Ignacio Cerro Gordo, con una inversión de $74,970.00.
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				ACCIONES DE PROTECCIÓN CIVIL

				Como parte del seguimiento a las acciones del área de Protección Civil se llevó a cabo lo siguiente:

				SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y CÓMPUTO

				En infraestructura tecnológica la escuela sede y sus módulos cuenta con siete laboratorios de cómputo en ellos se albergan un total de 269 computadoras para uso exclusivo de alumnos. Además de 55 equipos de uso administrativo y 43 para el trabajo académico.

				PROYECCIÓN DE LA ESCUELA Y CONSIDERACIONES FINALES

				Actualmente la Preparatoria Regional de Arandas y sus módulos, cuentan con un buen reconocimiento por parte de la sociedad que compone cada una de las comunidades de acogida y en la región en general, debido al gran beneficio que aporta al acercar la educación a todas las regiones del Estado y por su activa participación en eventos propios que han socializado al sacarlos a espacios públicos.
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					Evento

					Capacitación a la brigada interna, en primeros auxilios y búsqueda y rescate.

					Dos macro simulacros de evacuación

					Servicio interno de atención medica

				

			

			
				
					Participantes

					60

					2,287

					143
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				En años anteriores siempre se habían tenido alumnos rechazados dentro del universo de los que hacían su trámite de ingreso, pero esto ha cambiado ya que en los últimos calendarios 2019A y 2019B ha sido aceptado el 100% de los que aspiran a ingresar independientemente del puntaje obtenido.

				Cabe resaltar que de los 3 años que comprende el bachillerato, lo que se traduce en aproximadamente 450 días efectivos de clases, tiempo insuficiente para convertir a un estudiante que llega con rezago educativo, en uno con desempeño aceptable, lo cual representa un gran reto para los profesores.

				Es de mencionar que la oferta educativa de nivel medio superior ha crecido exponencialmente, lo que ha repercutido en una disminución de aspirantes al bachillerato que ofrece en la región la Universidad de Guadalajara, por lo que es necesario que dejemos de esperar solamente a que los estudiantes que egresan de nivel secundaria, elijan a nuestra preparatoria como primer opción, sino que debemos y estamos obligados a ir en busca de los mejores estudiantes que actualmente están egresando de los diferentes planteles de nivel básico e incrementar así la base de aspirantes a nuestro sistema educativo.
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				INTRODUCCIÓN

				La Preparatoria Regional de Atotonilco, abrió sus puertas por primera vez en julio del año de 1979, a 40 años de su fundación, es una institución reconocida por su calidad educativa, pero sobre todo como un semillero de la innovación y formación de agentes transformadores de su entorno.

				En la actualidad, además del plantel sede, se integran a esta preparatoria, los módulos de Ayotlán, La Ribera y San Francisco de Asís, mismos que asumen el compromiso de formar personas desde el humanismo, respetuosos de la diversidad cultural y natural; “la equidad, la justicia social, la convivencia democrática y la prosperidad colectiva” (UdeG, 2014. Pág. 51).

				Con el propósito de mostrar el contexto y situación que guarda nuestra preparatoria, se presenta el estado en el que se encuentran los principales indicadores educativos, así como las actividades y logros obtenidos durante el año 2019. Para que estos sirvan como plataforma que darán basamento y proyección a los años venideros, en los ejes de Docencia y Aprendizaje, Investigación, Vinculación, Extensión y Difusión, Internacionalización y Gestión y Gobierno.
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE 

				PRESENTACIÓN DE ACTIVIDADES E INDICADORES 2019

				Cobertura

				El promedio de la matrícula estudiantil durante el 2019, en la que se integran los cuatro planteles, al igual que el Bachillerato General por Competencias (BGC) y el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI), es de 2731, en lo que respecta al género el 54% son mujeres y el 46% son hombres. Del total de la matrícula 547 alumnos asisten al Módulo Ayotlán, 221 al Módulo La Ribera y 220 al Módulo San Francisco de Asís; mientras que los 1743 estudiantes restante se encuentran en la preparatoria sede.

				Calidad Educativa

				Luego de la evaluación realizada por el entonces COPEEMS, se recibe la notificación de la promoción al Nivel I en el PC-SINEMS, el día 12 de abril el 2019. Pese a que dicho organismo ha sido inhabilitado por el gobierno federal, nuestra preparatoria sigue atendiendo las observaciones emitidas y participa en el desarrollo del sistema de evaluación y calidad institucional.

				Alumnos

				La comunidad universitaria de la preparatoria, se ocupa de potenciar la formación de las y los estudiantes de manera integral, con la finalidad de garantizar espacio, permanencia y pertinencia. 

				La eficiencia terminal promedio, de la anualidad de que informa 2019, fue de 77.07% y 53.25%, para el calendario A y B respectivamente. El nivel de aprobación para el 19A fue de 83.19%, mientras que para el 19B 78.97%. En contraste, la reprobación fue en el calendario A de 16.81% y en el B de 21.03%. En lo que respecta a la deserción esta fue de 6.39% en el A y 05.20% en el B.
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				ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y TUTORÍAS

				Para abatir tanto la reprobación como la deserción, se han implementado estrategias en colaboración con el área de Orientación educativa, Tutorías, Control Escolar, al igual que con docentes y padres de familia.

				Para el desarrollo del trabajo de Orientación Educativa se cuenta con un OE titular en la preparatoria sede, quien colabora con 12 orientadores educativos auxiliares. En lo que respecta al módulo Ayotlán, los trabajos de esta área con coordinados por un Orientador Educativo Auxiliar. En el módulo San Francisco de Asís se cuenta con un orientador educativo auxiliar.

				Durante cada calendario del año 2019, se asignó a un docente como tutor para cada uno de los 43 grupos de la preparatoria sede, 14 en el Módulo Ayotlán y seis tanto para el Módulo La Ribera, como para el Módulo San Francisco de Asís.

				Entre las acciones realizadas destacan:

				Diagnóstico de necesidades grupales.

				Seguimiento oportuno desde el área de Orientación educativa y tutorías.

				Reuniones con padres de familia.

				Seguimiento y acompañamiento con los tutores.

				Promoción y difusión de becas.
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				OLIMPIADAS, FERIAS Y CONCURSOS ACADÉMICOS

				Uno de los aspectos a destacar es el trabajo que se realiza para motivar y preparar a estudiantes de alto rendimiento que nos representan en los diferentes encuentros académicos de disciplinas diferentes, tanto a nivel escolar y regional como estatal.

				LOGROS 

				Preparatoria Regional de Atotonilco

				Primero, segundo y tercer lugar en la fase regional de la Olimpiada de Biología.

				Primer lugar en la fase regional de la Olimpiada de Química.

				Primero y segundo lugar en la fase regional de la Olimpiada de Física.

				Primero y dos terceros lugares en el XIX Rally de conocimientos de química, física y matemáticas, celebrado en el CUCI de la U de G.

				Tercer lugar en la fase estatal de la Olimpiada de Biología.

				Tercer lugar en la fase estatal de la Olimpiada de Química.

				Avance de nivel en el Tercer Concurso Estatal de Matemáticas, Carl Friederich Gaus. 
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									Evento

									Concurso de exposición de países, en inglés (Prepa. Atotonilco)

									Concurso de muestra gastronómica, en inglés (Prepa. Atotonilco)

									Concurso de oratoria (Prepa. Atotonilco)

									Concurso Expo Jalisco y sus Regiones (Prepa. Atotonilco)

									Concurso de Spelling bee (Prepa. Atotonilco)

									Concurso de puentes de espagueti (Prepa. Atotonilco)

									Concurso de Spelling bee (Mód. Ayotlán)

									Concurso de Oratoria (Mód. Ayotlán)

									Rally de inglés (Mod. S. Francisco)

									Concurso de Spelling bee (Mod. S. Francisco)

									Olimpiada interna de Física 

									Olimpiada regional de Física 

									Concurso de videorelato

								

							

							
								
									Dimensión

									Escolar

									Escolar

									Escolar

									Escolar

									Escolar

									Escolar

									Escolar

									Escolar

									Escolar

									Escolar

									Inter escolar

									Regional

									Estatal

								

							

						

					

					
						
							Participantes

							300

							150

							6

							350

							23

							200

							12

							2

							100

							10

							18

							15

							1

						

					

				

			

		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				123

			

		

		
			
				Módulo Ayotlán

				Tercer lugar en la XXX Olimpiada Universitaria de Matemáticas, Nivel I.

				Tercer lugares en el XIX Rally de conocimientos de química, física y matemáticas celebrado en el CUCI de la U de G.

				Módulo San Francisco de Asís

				Tercer lugar en la fase regional de la Olimpiada de Biología.

				Servicios Bibliotecarios

				Gracias a los esfuerzos emprendidos, se cuenta con un espacio en cada uno de los planteles de la Preparatoria Regional de Atotonilco, en el que se prestan servicios bibliotecarios; siendo una herramienta para el desarrollo y formación integral de los estudiantes. Los servicios bibliotecarios tienen como propósito coordinar acciones que promuevan el uso de los recursos tecnológicos y de información, así como la formación de usuarios, los servicios que se ofrecen a los alumnos en las bibliotecas de la Preparatoria Regional de Atotonilco son:

				Formación de usuarios de biblioteca.

				Préstamo en sala.

				Préstamo externo.

				Servicio de paquetería.

				Visitas guiadas.

				Servicios informáticos.

				Fomento a la lectura.

				En la preparatoria sede, se cuenta con un acervo de 11475 volúmenes y 4340 títulos; en el Módulo Ayotlán de 1929 títulos y 3704 volúmenes; en el Módulo San Francisco de Asís de 1844 volúmenes y 733 títulos; finalmente, en el Módulo La Ribera se cuenta con 393 título y 1339 volúmenes.
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				De los usuarios de los servicios bibliotecarios que se ofrecen en la bibliotecas de los planteles de la preparatoria, en promedio, 97% son estudiantes y 3% profesores. Para promover los servicios que se ofrecen en nuestras bibliotecas se realizaron acciones como visitas guiadas a los alumnos de primer ingreso e información al usuario.

				Personal Académico

				Para finales del 2019, la planta académica de esta preparatoria se integró por 88 docentes. Del total, 71 son profesores de asignatura y 17 profesores de carrera. En lo que respecta a la distribución de la planta docente, el 68% labora en la Preparatoria Sede, 17% en el Módulo Ayotlán, 7% en el Módulo La Ribera y 8% en el Módulo de San Francisco de Asís.

				Durante la anualidad que se informa se incorporaron al personal académico 3 profesores, quienes debido a la formación y evidencias presentadas, se les asignó la categoría de Profesor de Asignatura “B”.

				Como resultado de la participación en la convocatoria del Programa de Estímulos al Desempeño Docente (PROESDE) 2019, cinco profesores de los participantes fueron beneficiados en esta edición.

				En la anualidad que se informa se convocó a los docentes de Asignatura A, para participar en el Programa Especial de Promoción para el Personal de Asignatura (PROMASIG), en el que resultaron beneficiados 7 profesores adscritos a la preparatoria sede y 2 del Módulo Ayotlán.
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				EJE DE INVESTIGACIÓN

				Con fecha del 21 de junio del año 2019, se celebró en las instalaciones de la Preparatoria Sede, el 5to. Coloquio de Investigación Educativa con el tema: “Soluciones de la Práctica Educativa en la Educación Media Superior”.

				En total se ofrecieron 36 ponencias y siete talleres teórico-prácticos, expuestas por 61 ponentes, a las que asistieron 300 profesores de diversas escuelas del SEMS de la Universidad de Guadalajara y de otros subsistemas.
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				EJE DE VINCULACIÓN

				Durante el año 2019, gracias a la vinculación que se tiene con instituciones educativas del nivel superior, tanto de la Red Universitaria como con otras ubicadas dentro del Municipio de Atotonilco el Alto, fue posible contar con 60 prestadores de servicios; lo que nos permitió fortalecer la atención a la comunidad universitaria en las distintas áreas de la preparatoria.

				En la preparatoria sede, durante el periodo que se informa, se fortalecieron los vínculos con las organizaciones del gobierno municipal, destacando la Regiduría y Dirección de Educación y Deporte; Instituto de la Mujer y de la Juventud Atotonilquense; así como con el Instituto de Ciencias María Luisa de la Peña, y el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

				En el Módulo Ayotlán y la vinculación con universidades e instituciones de educación superior, se realizó la primera expo profesiones a la que asistieron 570 estudiantes, además fue posible realizar acciones de impacto positivo a los estudiantes tales como:

				Acopio y depósito de pilas alcalinas en la Preparatoria Atotonilco.

				Asistencia y participación en los eventos realizados en el municipio de Ayotlán durante el día internacional del cáncer de mama.

				Capacitación sobre métodos anticonceptivos y educación sexual en el Módulo Ayotlán.

				Capacitación de primeros auxilios a alumnos de nuevo ingreso, por parte de la Unidad de Protección Civil y Bomberos, en el Módulo Ayotlán.

				Pláticas informativas sobre prevención de la salud, impartido por estudiantes del Módulo Ayotlán en las escuelas primarias y secundarias del municipio de Ayotlán.

				Promoción de campañas de vacunación tanto en la sede como en los módulos.

				Desarrollo de la jornada de prevención de embarazos en adolescentes, durante el día del método anticonceptivo en el Módulo San Francisco de Asís.
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				PRINCIPALES ACCIONES PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE

				Tanto en la Preparatoria sede como en los módulos, se sensibilizaron y concientizaron a la comunidad, sobre la importancia y cuidado del medio ambiente; para ello se realizó en cada uno de los planteles, una exposición de proyectos sustentables, impactando a un aproximado de 500 estudiantes. 

				Adicionalmente, en la preparatoria Atotonilco, se cuenta con una campaña permanente de recolección de PET y separación de residuos sólidos, en la que se invita tanto a estudiantes, como profesores y personal administrativo y directivo.
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				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN

				ACTIVIDADES ARTÍSTICO-CULTURALES

				El trabajo que tanto estudiantes como profesores realizan en las Trayectorias de Aprendizaje especializante (TAE), se integra en una galería artística que se ofrece a la comunidad universitaria y visitantes al plantel, esta muestra se compone de pinturas, fotografía, dibujo, serigrafía artesanal, danza y música. Este evento se desarrolla como el culmen de las actividades semestrales, suma la participación como expositores de cerca 450 estudiantes, por cada edición.

				En la búsqueda de la promoción del desarrollo y apreciación artística, se realizó una visita guiada a la exposición “En casa con mis monstruos”, del cineasta Guillermo del Toro, a la que asistieron 85 estudiantes de esta preparatoria.

				En el marco del desarrollo de la semana cultural de la preparatoria, se contó con la participación, por segundo año consecutivo del programa Polos culturales, el día 01 de noviembre del año que se informa. Este mismo día se desarrolló el montaje y exposición de “altares de muertos” y tapetes en la explanada ferrocarrileros, al que se estima asistieron cerca de 4000 personas.

				Además de estas actividades culturales, se realizó una exposición fotográfica en la plaza de armas de Atotonilco el Alto, y la presentación de la obra de teatro “Doña Juana Tenorio”, en el centro cultural Juan José Espinoza, de este mismo municipio.

				Otro de los eventos artístico-culturales que movilizan a toda la comunidad universitaria, es el desfile carnaval, que se realiza gracias a la participación de todos los estudiantes y se desarrolla por las principales calles de la cabecera municipal de Atotonilco el Alto. Siendo una de las actividades de mayor representación de la escuela preparatoria, convoca a un aproximado de 6000 personas sin contar la participación de las y los estudiantes.
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				Con motivo de los 40 años de fundación de la Preparatoria Regional de Atotonilco se realizaron actividades culturales, artísticas y sociales entre las que destacan: exposición fotográfica, de pintura y dibujo; presentación del documental sobre los antecedentes y actualidad de esta institución.

				En el marco de los festejos se entregaron reconocimientos a exdirectores, docentes y personal directivo jubilados.

				MÓDULOS

				Al igual que la preparatoria sede, en los módulos se promueve el desarrollo artístico. En el Módulo Ayotlán se realiza el desfile carnaval con la participación de estudiantes y docentes.

				Durante el recorrido por las principales vialidades de la cabecera municipal de Ayotlán, se exponen carros alegóricos y animación que montan los alumnos. Para el mes de noviembre se realiza en este plantel la semana cultural, entre los eventos destaca el montaje de “altares de muertos”, la exposición científica y artística, en la que participa toda la comunidad universitaria.

				El módulo La Ribera, asiste como invitado especial al desfile carnaval que realiza la preparatoria sede, y complementa sus actividades con un festival artístico cultural en el que se exponen pinturas, dibujos y danza, además de incluir actividades de literatura. En este plantel se conmemora el día de muertos con un montaje de altares y un desfile por las calles de la comunidad.

				En el Módulo San Francisco de Asís, se montan altares de muertos, concurso de catrinas, recital de poesía y canto. Del mismo modo que el módulo La Ribera, este también asiste como invitado especial al desfile carnaval de la preparatoria sede.
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				FOMENTO A LA CULTURA Y LA EXPRESIÓN ESCRITA

				Como parte de las actividades de la FIL 2019, los alumnos de la Preparatoria Regional de Atotonilco, participaron en las diferentes convocatorias del concurso de Creadores Literarios y cartas al autor:

				Cartas al autor 47 estudiantes.

				Concurso de cuento 21 estudiantes.

				Concurso de poesía dos estudiantes.

				Concurso de micro relato dos estudiantes.

				En el programa ECOS de la FIL a la Preparatoria Sede, asistió la escritora Adriana Malvido, donde charlo con 120 estudiantes.

				Otra de las actividades que se desarrollan para el fomento de la lectura es la Lectura espejo, celebrada en el día internacional del libro, en esta edición participaron 1200 estudiantes.

				En el concurso de ortografía y gramática del SEMS, en la etapa interna, participó toda la comunidad de alumnos, mientras que dos de estos obtuvieron su pase a la etapa final.

				A través del Programa de Promoción y Fomento de la Lectura y Escritura, se puso en marcha el proyecto innovador Lectura en cadena, en el que se utilizan las redes sociales para acercar la lectoescritura a los jóvenes. 

				Por otro lado, en el Encuentro Filosófico del SEMS 2019 se logró:

				Primero y segundo lugar en la etapa regional por alumnos de la preparatoria sede.

				Segundo lugar en la etapa regional por una alumna del Módulo Ayotlán.
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				ACTIVIDADES DEPORTE Y VIDA SALUDABLE

				Se participó en la Liga Leones Negros 2019: con 80 estudiantes; selecciones en las disciplinas de futbol, voleibol y basquetbol; de este evento se obtuvieron primer lugar en voleibol y futbol varonil; mientras que, en básquetbol varonil, se consiguió el segundo lugar, todos estos en la etapa regional; en la etapa final el representativo de voleibol varonil obtuvo el segundo lugar.

				Es importante destacar que la participación de la escolta de la Preparatoria Sede, en el Concurso de Escoltas SEMS 2019, por segundo año consecutivo obtuvo el 1° lugar.

				Tanto en la preparatoria sede, como en el módulo San Francisco de Asís, se realizó un rally recreativo para los alumnos de nuevo ingreso, en suma, participaron 730 estudiantes.

				Con motivo del festejo del 25 aniversario de la red universitaria, así como de los 40 años de la preparatoria, se realizó una rodada ciclista en Atotonilco el Alto, en ella participaron 800 personas entre docente, alumnos y administrativos.
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO

				CONSEJOS

				Ante el Consejo Universitario de Educación Media Superior, la Preparatoria Regional de Atotonilco es representada por la alumna Paloma Monserrat Díaz Arias y el profesor José Gerardo Martínez Abarca. 

				En lo que respecta al Consejo de Escuela, correspondiente al periodo 2018-2019, sesionó en 11 ocasiones, en las que se tomaron acuerdos relacionados con artículo 33; 35; aportaciones especiales; responsabilidades y sanciones; bajas condonaciones y becas; programa operativo anual y diagnóstico y propuesta de formación docente de la Preparatoria Regional de Atotonilco. 

				El Colegio Departamental se condujo durante el 2019 en 30 ocasiones, donde se obtuvieron acuerdos que marcan las pautas del trabajo académico que se realizó en la institución. 

				Por su parte, las Academias en 98 sesiones, establecieron acuerdos en relación a la planeación del trabajo académico, su evaluación, el seguimiento de programas de los servicios educativos, entre otros. En este año, el trabajo de las academias permitió adecuar la programación de actividades, unificación de criterios para el seguimiento y la evaluación de aprendizajes de los estudiantes.

				RECURSOS HUMANOS

				La plantilla administrativa está constituida por 33 trabajadores con las siguientes categorías: tres administrativos de apoyo, 11 auxiliares administrativos D, 17 auxiliares operativos D, un auxiliar general y un técnico administrativo E.

				En el Programa de Capacitación para el Personal Administrativo y Operativo de 2019, se ofreció el Diplomado en Análisis Diseño y Desarrollo Integral de la Información Basado en Nuevas Tecnologías, en este participaron siete trabajadores.

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				133

			

		

		
			
				RECURSOS FINANCIEROS

				Los recursos financieros con los que opera los planteles que integran la Preparatoria Regional de Atotonilco se obtienen del subsidio ordinario y de los ingresos autogenerados, siendo durante el 2019 los siguientes montos:

				Para el uso de estos recursos se elaboró un Plan Operativo Anual (POA) para cada uno de los planteles, su aplicación nos permitió mejorar la infraestructura y el equipamiento.

				ACCIONES DE PROTECCIÓN CIVIL

				Entre las principales acciones de Protección Civil, en la que se promueve la cultura de la prevención, se encuentra la participación de macro simulacros, en estos participaron 1246 personas de la preparatoria sede, 572 del módulo Ayotlán, 235 del módulo La Ribera y 230 del módulo San Francisco de Asís. Se ofreció capacitación a las brigadas internas y estudiantes con una participación de 31 personas en la preparatoria sede, 120 en el módulo Ayotlán y 230 en el módulo San Francisco de Asís.

				SISTEMA DE INFORMACIÓN Y CÓMPUTO

				Para el fortalecimiento de la infraestructura tecnológica e informática, en suma, de los cuatro planteles que conforman la Preparatoria Regional de Atotonilco, se dio mantenimiento al 100% equipos de cómputo.

				De manera general las principales acciones que se realizan tanto en la Preparatoria Sede y Módulo en relación con el sistema de información y cómputo son:
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					Plantel

					EPR de Atotonilco

					Mód. Ayotlán

					Mód. La Ribera

					Mód. San Francisco de Asís

				

			

			
				
					Subsidio ordinario

					$801,742.03

					$350,348.80

					$250,348.80

					$250,348.80

				

			

			
				
					Ingresos autogenerados

					$620,423.00

					$173,001.00

					$66,720.00

					$72,492.00
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				Asesoramiento técnico.

				Administración de plataformas digitales. 

				Monitoreo de Red local.

				Soporte en hardware y software.

				Coordinación con diferentes áreas de la escuela para la aplicación de encuestas, test y exámenes.

				Con el trabajo realizado se logró ampliar la cobertura y oferta de servicios informáticos y acceso a internet, así como incorporar nuevos equipos para la formación de los estudiantes.

				PROYECCIÓN DE LA ESCUELA

				Como parte de la continuidad al trabajo realizado en años anteriores, durante la presente gestión, se busca fortalecer y consolidar el trabajo académico y administrativo, con la finalidad de impulsar la formación de nuestros jóvenes, mantener el enfoque humanista y tener como principio la calidad en nuestros procesos. Ineludiblemente buscamos incrementar el nivel académico en consideración con los siguientes aspectos:

				Mejorar los indicadores académicos; a través del acompañamiento y seguimiento a los estudiantes, implementar acciones desde las áreas de Orientación Educativa y Tutorías.

				Fortalecer los procesos académicos, tener como fundamento el autodiagnóstico y programa de formación docente de la escuela preparatoria, así como las actividades de investigación educativa.

				Impulsar el desarrollo el personal administrativo y el talento humano.

				Fortalecer la infraestructura educativa, considerar la creación y adecuación de espacios para desarrollar los procesos de enseñanza-aprendizaje.

				Fortalecer los vínculos con organizaciones públicas y de la iniciativa privada, de tal forma que nos permita complementar la formación, servicio y atención que damos a los estudiantes.
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				ESCUELA PREPARATORIAREGIONAL DE 

				AUTLÁN 

				MTRO. JOSÉ LUIS CÁRDENAS RAMOS

				DIRECTOR
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				PLAN DE ESTUDIOS

				La Escuela Preparatoria Regional de Autlán actualmente imparte educación en el Nivel Medio Superior bajo la modalidad de Bachillerato General por Competencias (BGC), con un enfoque humanista apoyado en el constructivismo. En este momento cuenta con el pronunciamiento de plantel registrado en el Padrón de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior con el Nivel I según pronunciamiento F/04977/2018, denominado hoy en día como Padrón de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PC-SiNEMS), antes SNB, lo que significa que como institución, le estamos cumpliendo a la sociedad, y que esta escuela Preparatoria brinda una educación con estándares de calidad a nivel nacional y con un compromiso permanente de mejora continua.
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				ASESORÍAS DE PREPARACIÓN PARA LA PRUEBA DE APTITUD ACADÉMICA (PAA)

				La Escuela Preparatoria Regional de Autlán continúa con el Programa de Atención a Estudiantes de quinto y sexto semestre, con el propósito de ayudarlos a prepararse con un mayor grado de confianza para presentar la Prueba de Aptitud Académica (PAA) del College Board.

				En el 2019-A se atendieron a 20 estudiantes y en el Calendario 2019-B a 49.

				CURSOS DE REGULARIZACIÓN

				Siguiendo la directriz de disminuir la deserción y reprobación, se continúa trabajando con el Programa de Talleres de Regularización, donde los alumnos en situación académica irregular se tienen que presentar en asesoría extra clase, para regularizarse académicamente.

				TALLERES DE REGULARIZACIÓN

				EGRESADOS ADMITIDOS A NIVEL SUPERIOR EN CENTROS UNIVERSITARIOS 

				DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
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					18-A

					155
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					Detectados

					Cursaron y aprobaron

					No aprobaron y sin derecho

					Asesores docentes

				

			

			
				
					18-B
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					19-A
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					Calendario

					2017-A

					2017-B

					2018-A

					2018-B

				

			

			
				
					Aspirantes

					322

					354

					266

					410

				

			

			
				
					Admitidos

					237

					229

					189

					255

				

			

			
				
					% de Admisión

					73.60%

					64.68%

					71.05%

					54.87%

				

			

			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				139

			

		

		
			
				TUTORÍA

				En nuestra institución es una premisa relevante para el buen desarrollo de nuestros estudiantes en el proceso enseñanza-aprendizaje; ya que por medio de esta podemos identificar la problemática que estos presentan, tanto en el ámbito escolar, familiar o social.

				La tutoría que se imparte en esta dependencia es grupal e individual cuando el caso lo requiere, abarcando así los tres niveles establecidos: inicio, trayectoria y egreso. 

				Actualmente existe en nuestra institución un cuerpo tutorial integrado por 64 profesores, los cuales cuentan con la formación requerida para desempeñar dicha responsabilidad, así como un coordinador de grado.

				ORIENTACIÓN EDUCATIVA

				En esta área, durante el período 2019, se han consolidado estrategias que han permitido llevar a cabo las líneas de la Orientación Educativa, como Orientación Académica, Orientación Familiar, Desarrollo Humano Personal del Alumno y Orientación Vocacional. 

				LÍNEA ACADÉMICA

				Actividad Realizada	Beneficiados

				Observación del Sistema de Alerta Temprana.	1,720 

				Orientación para evitar que los alumnos estén

				en estatus de reprobados o en artículo 33.	1,600

				Curso de Inducción para alumnos de nuevo ingreso.	600 

				Taller Método PESEM (alumnos de primer ingreso).	600 
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					Calendario

					2019-A

					2019-B

				

			

			
				
					Aspirantes

					304

					366

				

			

			
				
					Admitidos

					201

					246

				

			

			
				
					% de Admisión

					66.11%

					67.21%

					66.25%

				

			

			
				
					Promedio de Ingreso a Nivel Superior
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				LÍNEA ORIENTACIÓN VOCACIONAL

				Actividad Realizada	Beneficiados

				Apoyo individual/grupal de orientación vocacionalpara alumnos de 5to semestre.	490

				Promoción y elección de tae’s.	600 

				Expo-profesiones.	1,625

				LÍNEA DE ORIENTACIÓN PARA EL DESARROLLO HUMANO

				Actividad Realizada	Beneficiados

				Taller de habilidades para la vida (alumnos de primer ingreso).	600 

				Aplicación de tamizaje posit (alumnos de primer ingreso).	600

				Asesorías / consejerías para alumnos que resultaroncon riesgo en tamizaje.	220

				Charlas de “Sensibilización para la prevención de adiccionesen adolescentes” guiada por personas de grupos aa.	800

				III marcha del color en pro de la vida.	160 

				Jornada prevenIMSS.	600 

				Consejería del gabinete de atención profesionalde psicología y nutrición. 1,625 

				Actividades de la red municipal de la prevencióndel fenómeno suicida.	1 docente

				Taller de autoestima.	39 

				Orientación a los alumnos para el proceso de alta en el IMSS.	600 

				Conferencia “la sexualidad está padre”.	98 

				Conferencia “prevención de embarazos en la adolescencia”. 95 

				Aplicación de baterías psicométricas para la detección e necesidades en alumnos de primer semestre, turno vespertino.	120

				Dinámica grupal por el día contra la discriminación.	36 

				Rally a favor de la salud mental.	43 

				Charla de trastornos alimenticios y balance nutricional.	20 
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				Dinámica comunitaria el “tendedero del buen trato”	1,600 

				Conferencia “sexualidad responsable”	86 

				LÍNEA DE ORIENTACIÓN FAMILIAR

				Actividad Realizada	Beneficiados

				Dos reuniones de padres de familia cal. A y b.	2,150 padres de familia

				Programa de escuela para padres.	47 Padres de Familia

				Atención personalizada a padres de familia.	10 Padres de familia

				GABINETE DE ATENCIÓN PROFESIONAL (GAP)

				Con la finalidad de mejorar el rendimiento académico, reforzar conductas positivas y garantizar el bienestar socioemocional de todos los estudiantes y específicamente de aquellos que presentan serias dificultades de aprendizaje, el GAP ha atendido en el periodo que se informa a 145 pacientes con las siguientes problemáticas:

				Además, se llevó a cabo el primer recorrido con los alumnos de segundo grado para que antes de hacer su elección de la Trayectoria de Aprendizaje Especializante (TAE) tuvieran nociones básicas de las TAE’S que se ofertan en la dependencia, mismos que tuvieron la oportunidad de estar en cada salón donde estas se imparten, además de conocer algunos de los maestros donde pudieron preguntar todas sus dudas al docente y a los alumnos.
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				AMBIENTES DE APRENDIZAJE

				Laboratorio de idiomas:

				Cuenta con 15 computadoras para uso exclusivo de los estudiantes, un proyector, un área de conversación, área para lectura, dos mesas de trabajo, un espacio recreativo y dos pantallas para trabajo colaborativo. Mismas que permite a los estudiantes poner en práctica sus diferentes habilidades con ejercicios y actividades especialmente diseñados para que el alumno consolide el dominio del inglés, a través de ejercicios interactivos en la práctica de gramática, vocabulario, comprensión de la lectura, comprensión auditiva, así como sus habilidades de redacción y expresión.

				LOS LABORATORIOS DE CIENCIAS EXPERIMENTALES:

				(Física, Química y Biología) cuentan con la infraestructura, el equipamiento y los servicios básicos para que los estudiantes pongan en juego sus conocimientos previos y los verifiquen mediante las prácticas, las cuales son supervisadas por los responsables de cada laboratorio.

				LABORATORIOS DE CÓMPUTO:

				En materia de equipamiento hemos trabajado para dotar los laboratorios de Cómputo y a los diferentes espacios de trabajo con equipo nuevo y actualizado.

				Son cuatro espacios dedicados exclusivamente para el desarrollo de competencias en el uso de las Tecnologías de la Información (TIC’s). 

				Todos cuentan con la infraestructura y el equipamiento (computadoras, cañón, aire acondicionado, pantalla y bocinas) suficiente para atender el número de alumnos tanto para las unidades de aprendizaje de TIC’s I y II como las Trayectorias de Aprendizaje Especializante correspondientes las cuales son Asistente Administrativo, Procesos Contables, Proyectos Emprendedores, Dibujo Técnico por Computadora (para las anteriores tienen el software apropiado) y las asignaturas que demanda el modelo educativo.
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				El Laboratorio 1 se renovó con 45 computadoras nuevas.

				El Laboratorio de Cómputo 2 cuenta con 44 computadoras.

				Laboratorio de Cómputo 3 dispone de 40 equipos.

				Laboratorio de Cómputo 4 cuenta con 44 computadoras.

				La Rectoría General apoyó a nuestra iniciativa de renovación y nos dotó de 16 computadoras que ahora están en los diferentes espacios tales como orientación educativa y tutorías, además ampliamos la capacidad del Laboratorio 3.

				Nuestra biblioteca tiene 20 computadoras nuevas al servicio de nuestros estudiantes.

				BIBLIOTECA

				BECAS

				Con el fin de evitar que los jóvenes que inician el Bachillerato deserten, la Unidad de becas del SEMS difundió y apoyó de manera oportuna los programas de becas a favor de nuestros estudiantes, cuyo propósito es incentivar a los estudiantes para que continúen y concluyan este nivel de educación, con lo que tendrán mejores oportunidades.
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					BECAS

					Estudiantes sobresalientes

					Estímulos económicos a estudiantes con discapacidad

					Benito Juárez

				

			

			
				
					2017

					10

					3

					0

				

			

			
				
					2018

					6

					1

					0

				

			

			
				
					2019

					5

					3

					993
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				SEMESTRE BASE PARA NIVELAR CONOCIMIENTOS DE ADMITIDOS

				La Escuela Preparatoria Regional de Autlán apertura 5 grupos para el Semestre Base, admitidos en el Ciclo Escolar 2020-A, con el afán de que los estudiantes que ingresan puedan nivelar sus conocimientos en áreas importantes de la enseñanza tales como: Habilidades Cognitivas, Matemáticas, Lectura y Redacción, inglés, así como Responsabilidad Social.
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				CAPACITACIÓN DOCENTE Y ACTUALIZACIÓN DISCIPLINAR 

				La constante capacitación de los docentes se ve reflejada en la forma que se trabaja al interior de las aulas, la manera que se organizan los profesores para compartir su conocimiento didáctico-pedagógico y generar mejores procesos educativos. Se observa el interés de la mayoría por actualizar sus conocimientos al desarrollarse personal y profesionalmente, buscando participar en eventos institucionales.

				PROGRAMA DE ESTÍMULOS AL DESEMPEÑO DOCENTE (PROESDE) 2019-2020

				Reconocer el esfuerzo y la calidad en el desempeño académico del personal de carrera de tiempo completo con categorías de técnico y profesor titular o asociado, reconocer las actividades de calidad en docencia, tutoría, gestión académica, generación y aplicación del conocimiento, se lograron beneficiar los siguientes docentes: 

				SNB

				Con el afán de seguir siendo una de las mejores escuelas para los adolescentes de Jalisco, nuestro compromiso por la educación de calidad en el Padrón de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PC-SiNEMS) antes SNB, compromete al plantel a trazar nuevas metas, tomar decisiones para transformar su entorno, adaptarse a las 
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					Beneficiados en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente

				

			

			
				
					2017-2018

					26

				

			

			
				
					2018-2019

					25

				

			

			
				
					2019-2020

					26
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					Nombre del curso

					Planeación didáctica del proceso de aprendizaje. Plan de Clase Argumentado.

					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (Inicial). 

					Modelo de tutorías en el Nivel Medio Superior (Avanzado). 

					Las TIC y el nuevo rol docente en la Educación Media Superior.

					Ambientes virtuales para el aprendizaje Educación Media Superior. 

				

			

			
				
					No. de profesores

					4

					2

					39

					7

					11

					63

				

			

			
				
					Área

					Pedagógico-didáctica

				

			

			
				
					Curso de Formación Docente 24 de Junio al 24 de Julio de 2019

				

			

			
				
					Total
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				exigencias de la RIEMS y a las necesidades reales de su comunidad estudiantil, nuestro fundamental desafío es continuar con la mejora y permanecer en el Nivel I, así como mantener los indicadores, requisitos y exigencias que implica estar en el máximo nivel del PC-SiNEMS.

				FORMACIÓN Y CERTIFICACIÓN DOCENTE

				De tener 89.19% en el 2018-A de PROFORDEMS incrementó a 91.77% en el 2019-B y CERTIDEMS del 85.92% en el 2018-A se mantiene el indicador a 85.34% de la Certificación en Competencias Docentes para la Educación Media Superior (CERTIDEMS).

				La Plantilla de administrativos y de servicio de la EPRA se encuentra distribuida de la siguiente manera:

				RETOS

				Ofertar dos Bachilleratos Tecnológicos.

				Permanecer en el Nivel I del PC-SiNEMS.

				Que el 100% de los docentes cuenten: con la Certificación en Competencias Docentes, la Formación en Tutorías y en Orientación Educativa Auxiliar. 

				Mantener en óptimas condiciones la infraestructura y equipamiento, así como los espacios de ambientes de aprendizaje.

			

		

		
			
				
					Plantilla de Administrativos y de Servicio
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					14%

				

			

			
				
					ADMINISTRATIVOS

				

			

			
				
					MANDOS MEDIOS

					Y SUPERIORES

				

			

			
				
					OPERATIVOS
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				EJE DE INVESTIGACIÓN

				En cuanto a logro del proyecto de investigación “El noviazgo y sus implicaciones en el ambiente socio académico de los estudiantes de la Escuela Preparatoria Regional de Autlán” (Proyecto que se presentó en el 2018). Se participó en la exposición de resultados ante el SEMS el 02 de marzo del 2019.

				Se participó en el V Coloquio de Investigación Educativa, con la ponencia Inteligencia emocional y reprobación escolar en la Educación Media Superior. “El caso de la Escuela Preparatoria Regional de Autlán”.

				RETOS

				Involucrar a la comunidad académica en la participación de las convocatorias de investigación, así como Congresos y Coloquios.
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				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN

				El trabajo que se realiza en este eje estratégico contribuye al desarrollo cultural y a la formación integral de la comunidad académica y de la sociedad. Las siguientes acciones que se enlistan a continuación involucran el quehacer informativo, cuyo principal objetivo es el servicio a la comunidad y la vinculación social.
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					Actividad

					Participación desfile cívico del 16 de Septiembre

					Lectura en voz alta del libro “La Feria” de Juan José Arreola

					Cartas al autor. Promoción del libro “Miedo” Kevin Brooks (mayo 2019)

					Categoría: Cuento 

					Categoría: Microrrelato

					Categoría: Poesía

					Categoría: Cartas al Autor

					Visita del escritor Dr. Alejandro Álvarez Nieves (Puerto Rico)

					Gallery Walk: Christmas Festival

					Gallery Walk: Day of the Dead

					Participación en el programa para el Fomento a la Lecturay la Escritura del Sistema de Educación Media Superior

					Taller de Lectura y Redacción

					Reforzamiento de Habilidad Lectora

					Visita guiada a las instalaciones de la biblioteca escolarpara conocer su funcionamiento, (alumnos de primer ingreso).

					Concurso de Debate

					Concurso de Oratoria

					Concurso de carros alegóricos.

					Concurso de Oratoria, Etapa Local y Regional 

					Congreso de Ecología

					Expo-Regiones de Historia.

				

			

			
				
					No. de Participantes

					150

					450

					250

					24

					27

					25

					26

					163

					310

					157

					1,680

					469

					1,680

					400

					24

					18

					800

					300

					320

				

			

			
				[image: ]
			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				149

			

		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				Se participó en el Concurso de Spelling Bee, en la PreparatoriaRegional de Lagos de Moreno.

				Concurso local de Ensayos Filosóficos.

				Olimpiada de Filosofía, Etapa Local.

				Concurso Regional de Fotografía.

				Festejo sociocultural y deportivo por el 44 aniversario de la EPRA.

				Macrosimulacro general nacional de evacuación en caso de sismo.

				Simulacro de gabinete interinstitucional.

				Capacitación en primeros auxilios a población abierta. Maniobra desobstrucción vía áerea.

				Video-análisis sobre adicciones en relación con sistema nervioso y muscular.

				Difusión de Prevención, Promoción, Atención de la Salud, pasillos Prepa Autlán (Carteles y trípticos).

				Detección y derivación de adicciones en alumnos primeroy quinto semestre Preparatoria Autlán (Aplicación de Tamizaje).

				Programa de Información de Prevención de Accidentes en la Vía Pública en Autlán.

				Visita guiada y charla del buen uso y manejo de agroquímicos en el Vivero Mar Verde.

				Presentación del grupo de la TAE de Interpretación y Creación Musical en Polos Culturales SEMS 2019.

				Festival anual de música, alumnos de la TAE de Interpretación y Creación Musical.

				Concurso anual de canto 

				Tradicionales mañanitas, alumnos de la TAE de Interpretación y Creación Musical

				por el 44 Aniversario de la EPRA.

				Presentación del grupo de la TAE de Interpretación y Creación Musical por los 25 años de la RED UDG.

				Se participó en el Encuentro Deportivo Regional 2019 Zona Costa Sur (Sede Prepa Casimiro Castillo).

				EXPO-TAE Vivencia Emprendedora
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				120

				1,700

				894

				16
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				122

				123

				322
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				140
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				1,900
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				Actividad

			

		

		
			
				No. de Participantes

			

		

		
			[image: ]
		

		
			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				
					Campaña prevenIMSS

					Campaña de descacharrización en las instalaciones de la EPRA.

					Centro de acopio y campaña de recolección de víveres para los damnificados de San Gabriel, Jalisco.

				

			

			
				
					600

					150 

					1,675 
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					Campañas

				

			

			
				
					No. de Participantes
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					Disciplina

					I Olimpiada Femenil de Matemáticas en Jalisco. 

					XXIX Olimpiada Estatal de Biología, SEDE. Preparatoria No. 2

					Fase Regional en la XXIX Olimpiada Estatal de Biología, SEDE: Esc. Prep. Reg. de Cihuatlán.

					Fase Regional de la Olimpiada de Física.

					Estatal Liga Leones Negros, Rama Varonil.

					Estatal Subsistemas Basquetbol Varonil.

					Regional Liga Leones Negros Torneo 2019 “Tecolotlán” Ambas Ramas.

					Torneo de Basquetbol Rama Femenil en Colima.

					En el Concurso de Debate, Etapa Regional.

					I Olimpiada Femenil de Matemáticas en Jalisco.

					33 Olimpiada Mexicana de Matemáticas, Fase Estatal.

					XXIX Olimpiada Estatal de Biología, SEDE. Preparatoria No. 2

					Fase Regional en la XXIX Olimpiada Estatal de Biología, Sede: Esc. Prep. Reg. de Cihuatlán.

					Olimpiada Universitaria de Matemáticas.

					Fase Regional de la Olimpiada de Química, SEDE, Preparatoria Regional de Unión de Tula.

					Fase Regional de la Olimpiada de Física.

					Torneo en el Grullo Jalisco, Liga Femenil

					En el concurso de Debate, Etapa Regional.

				

			

			
				
					Categoría
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					Primeros

					Lugares

				

			

			
				
					Segundos

					Lugares
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				Centro de acopio y campaña de recolección de víveres para los damnificados del Huracán Narda.

				Campaña de prevención del suicidio.

				Campaña para mejorar la autoestima.

				Campaña de elaboración de Programa Internos de Protección Civil, establecimientos comerciales.

				Campaña a la comunidad en general para que donen un suéter, chamarra, cobija o alguna prendaque pueda ayudar a quien lo necesite, principalmente a quienes se encuentran en situación de calle.

			

		

		
			
				1,675 

				950 

				1,600
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				1,600
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				No. de Participantes

			

		

		
			
				LOGROS EN CONCURSOS Y OLIMPIADAS 2019
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				Reconocimiento de Primer Lugar al alumno: Yahir Santana Rodríguez, ganador en el concurso de Creadores Literario Fil Joven, género de “Microrrelato”.

				Reconocimiento a la alumna Silvia Monserrat Rojas Ramos por su Artículo “El temible espejo de nuestra vida” en la Revista Cultural y Filosófica de alumnos del SEMS Vaivén. 

				ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

				Con el propósito de desarrollar habilidades, intereses y conocimientos área enriquecer la formación en nuestros estudiantes en áreas sustentables, deportivas, culturales, recreativas, académicas y científicas, así como en labor y prácticas comunitarias, la escuela a partir del presente ciclo escolar 2019-B implementó los siguientes talleres extracurriculares de: Taekwondo, Danza Árabe, Teatro, francés y Atletismo en donde participan 5 asesore y 127 estudiantes.

				DESARROLLO DE LAS INTELIGENCIAS MÚLTIPLES A TRAVÉS DEL JUEGO Y LA PRÁCTICA

				Los juegos educativos tanto físicos como digitales son muy importantes para el desarrollo de las inteligencias múltiples en los alumnos, es por ello que la EPRA a partir del presente ciclo escolar 2019-B promovió el desarrollo de las inteligencias múltiples a través del juego y la práctica, se tiene una participación aproximada de 200 estudiantes por turno, 
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				Disciplina

				I Olimpiada Femenil de Matemáticas en Jalisco

				33 Olimpiada Mexicana de Matemáticas, Fase Estatal.

				XXIX Olimpiada Estatal de Biología, SEDE. Preparatoria N0. 2

				Fase Regional en la XXIX Olimpiada Estatal de Biología, SEDE: Esc. Prep. Reg. de Cihuatlán.

				Olimpiada Universitaria de Matemáticas.

				Fase Regional de la Olimpiada de Química, SEDE, Preparatoria Regional de Unión de Tula.

				Fase Regional de la Olimpiada de Física.

				Liga Municipal Libre de Basquetbol Rama Femenil 

				En el concurso de Debate, Etapa Regional.

			

		

		
			
				Categoría

			

		

		
			[image: ]
		

		
			
				Terceros

				Lugares

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				152

			

		

		
			
				quienes utilizan parte de su tiempo libre en juegos de ajedrez, tangram, jenga, conecta cuatro, entre otros, además en la práctica del deporte, futbol soccer, futbol americano, voleibol y básquetbol.

				METAS

				Continuar expandiendo el abanico de las inteligencias múltiples en la escuela con prácticas de observación de aves, un espacio para música informal, juegos de mesa para el desarrollo de la inteligencia lingüística-verbal, dinámicas grupales para el desarrollo de la inteligencia intrapersonal y existencial.

				Que el 50% de los estudiantes tenga la oportunidad de acceder en su tiempo libre a la práctica y desarrollo de alguna inteligencia a partir de sus capacidades y aptitudes.

				Que la práctica y desarrollo de las inteligencias múltiples incida sobre el logro de competencias y la formación integral del estudiante.

				LOGROS

				 

				Se mejora el clima escolar, se favorece la interacción grupal, de grado e intersemestral, fomentamos la práctica de valores, desarrollan procesos cognitivos, se impulsa la toma de decisiones, además incidimos en el desarrollo de competencias.

				En escuelas secundarias del municipio ya intentan imitar el proyecto, participan en general estudiantes, maestros, personal administrativo y de servicio e incluso visitantes.

				RETOS

				Diversificación de las actividades artísticas, deportivas y culturales.

				Incentivar a la comunidad estudiantil en la participación de los eventos académicos: olimpiadas, debate, oratoria, filosofía, música.
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				EJE DE VINCULACIÓN

				La Preparatoria ha impulsado programas de vinculación con diferentes dependencias la cual nos ha permitido participar en proyectos conjuntos que benefician directa o indirectamente a nuestros estudiantes, (campañas o jornadas de trabajo; así como la capacitación y el apoyo mediante programas de intervención).

				Se continúa con acuerdos interinstitucionales con la Jurisdicción Sanitaria No. 7, Protección Civil y Bomberos, Viveros Mar Verde, Centro Comunitario Tiopa Tlanextli, H. Ayuntamiento de Autlán, CUCSUR. 

				El Centro Universitario de la Costa Sur (CUCSUR) es una de las dependencias de Educación Superior que proveen a la EPRA de Prestadores de Servicio Social, en el año que se informa se cuenta con un total de 11 prestadores de servicio que se encuentran distribuidos en las diferentes áreas de la dependencia.

				Se participó en el Diplomado Fortalecimiento del Ecosistema de Innovación de Jalisco impartido por la Universidad de Harvard, a través de la T. H. Chan School of Public Health, en colaboración con la Universidad de Guadalajara.

				En vinculación con la Universidad de Guadalajara se participó en el programa 25 Aniversario de la Red Universitaria.

				Adecuación, oficina de los derechos humanos universitarios. 

				En vinculación con el CUCSUR.

				En vinculación con el CUCSUR se llevó a cabo en la escuela preparatoria la exposición botánica y zoológica donde se tuvo la participación de 1600 estudiantes.

				Se continúa la vinculación con el IMSS; a través del programa PREVENIMSS, 600 alumnos de primer ingreso pudieron conocer el proceso y al mismo tiempo darse de alta ante el instituto.

				RETOS

				Fortalecer y ampliar los acuerdos Interinstitucionales del plantel con los sectores productivos.
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO

				Durante este período realizamos 11 reuniones de Consejo de Escuela, 16 reuniones de Colegio Departamental y 82 de reuniones de Academia, en el caso de las sesiones de CUEMS y junta de Directores, se contó con una asistencia del 100% de los citatorios.

				FINANZAS

				La asignación del presupuesto ordinario 2019 fue de $1,332,950.89 el cual permite cubrir las necesidades básicas a lo largo del ciclo escolar.
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					Aportaciones Especiales

				

			

			
				
					Equipamiento de Laboratorio 1

					29 Computadoras

					Mantenimiento De Laboratorio

				

			

			
				
					Equipamiento de Salón de Usos Múltiples

					100 Sillas Cromadas

					12 Mesas (Tablones)

				

			

			
				
					Equipamiento de Auditorio Deportivo

					Pintura De Graderías

					Sistema De Audio

					Uniformes A Selecciones Deportivas EPRA

					Total

				

			

			
				
					Monto

					$ 324,853.60

				

			

			
				
					Monto

					$ 88,322.40

				

			

			
				
					Monto

					$ 114,232.59
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					Monto

					$ 527,408.59
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				Control patrimonial 

				El inventario de mobiliario, equipo y materiales se encuentra actualizado al 100% en el sistema electrónico.

				Infraestructura tecnológica 

				En esta área, la escuela preparatoria dispone de 187 equipos de cómputo para uso educativo, 58 para uso de los docentes y 19 equipos de cómputo para uso administrativo.
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				Avances en la infraestructura de cómputo y conectividad

				En materia de cómputo y conectividad hemos tenido buenos avances significativos, logramos mayor velocidad para acceder a los servicios y contenidos para el aprendizaje y la enseñanza que provee internet. 

				Logramos un incremento de 150 megas con respecto al año pasado en materia de ancho de banda.

				Pasamos de tener 150 a 300 megas, lo que significa un 100% de incremento en la disponibilidad de ancho de banda.

			

		

		
			
				
					Comparativo de disponibilidad de ancho de banda 

					(Megabytes por segundo)
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					Velocidad de Ancho

					de Banda 2018

				

			

			
				
					Velocidad de Ancho

					de Banda 2019

				

			

		

		
			
				ACCIONES

				Mantenimiento de: jardinería, alumbrado y áreas recreativas.

				Reparación de hidroneumático, aires acondicionados, mantenimiento preventivo y correctivo en general de toda la escuela.

				Adquisición de máquinas y herramientas (barredora manual, desbrozadora, podadora, motosierra con extensión y reparación de dos tractores, mantenimiento general de herramientas de jardinería).

				Modificación y remodelación de la Dirección y la unidad de espacios para docentes en la sala de maestros. 
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				Pinta y mantenimiento general del auditorio deportivo de la escuela preparatoria.

				Limpieza, mantenimiento y recarga de extintores de polvo y Co2. (Total 66 extintores).

				Instalación de base para antena de internet en edificio A y B.

				Instalación de tierras físicas en edificio “A”, Laboratorio de Computo 3.

				Pinta de balizamiento amarillo y rampas de discapacitados.

				Pinta y mantenimiento de la barda perimetral.

				Instalación de una pérgola para uso de los alumnos.

				RETOS

				Culminación de la última etapa del proyecto Auditorio Deportivo.
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				ESCUELA PREPARATORIAREGIONAL DE 

				CASIMIRO 

				CASTILLO 

				LIC. ÁLVARO OCAMPO CARRASCO 

				DIRECTOR
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				INTRODUCCIÓN

				El presente informe de la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, sus Módulos y Extensión dan a conocer los resultados que en concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional Visión 2030, logrando en el año 2019, se realiza tomando como referencia el Plan de Desarrollo Institucional Visión 2030, que marca las líneas estratégicas de la Universidad de Guadalajara, el Plan de Desarrollo del Sistema de Educación Media Superior, PDSEMS Visión 2030, el documento base del Bachillerato General por Competencias (BGC) y el plan de trabajo de la escuela. 

				Esta dependencia está conformada por 11 planteles, que son: Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, los Módulos de Cuautitlán, La Huerta, Villa Purificación, Hermenegildo Galeana, Ayotitlán, Telcruz, Cuzalapa, Chacala, Tecomates y la Extensión de Tequesquitlán en donde se oferta el plan de estudio de Bachillerato General por Competencias, de acuerdo con el modelo educativo del Sistema de Educación Media Superior de la Universidad de Guadalajara con el propósito de fortalecer la formación integral de los estudiantes.

				Al enfrentar las necesidades en las distintas unidades académicas que conforman esta escuela se fortaleció y se alcanzó a repuntar algunos de los indicadores respecto al año anterior, tomando en cuenta las metas consideradas en los cinco ejes estratégicos de desarrollo: Docencia y aprendizaje; vinculación; extensión y difusión; investigación y Gestión y gobierno. 

				Se dio continuidad en los subprogramas de acción tutorial y la consolidación de orientadores educativos auxiliares como apoyo a las necesidades de los estudiantes; se impulsó el desarrollo de habilidades lectora y lógico-matemática mediante cursos extraescolares, se impulsó a jóvenes con talento y la adquisición de estilos de vida saludables y la participación de estudiantes en horas de vinculación de las TAE. 
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				Las acciones programadas para lograr los objetivos planteados, fueron realizadas con el esfuerzo y el interés común de los directivos, del personal docente, administrativo, operativo y estudiantes, el apoyo de padres de familia y los Ayuntamientos que se encuentran en el radio de influencia de las unidades académicas, buscando siempre el beneficio del alumno, que es la misión para lograr su desarrollo integral.
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				COBERTURA

				La Escuela Preparatoria tiene presencia en los municipios de Casimiro Castillo, Cuautitlán de García Barragán, Villa Purificación y La Huerta, tiene el mayor número de Módulos y Extensiones que el resto de las Escuelas que pertenecientes al SEMS, con una diversidad multicultural que permite enriquecer el quehacer académico en esas poblaciones.

				MATRÍCULA TOTAL SEDE Y MÓDULOS 

				Al cierre del año 2019, se contó con una matrícula total de 2092 estudiantes de los cuales 918 son hombres y 1002 mujeres, con una distribución en las unidades académicas de la siguiente manera:

				EVOLUCIÓN DE LA MATRÍCULA
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							Escuela

							Casimiro Castillo

							Módulo Cuautitlán

							Módulo Villa Purificación

							Módulo Hermenegildo Galeana

							Módulo La Huerta

							Módulo Ayotitlán

							Módulo Telcruz

							Módulo Chacala

							Módulo Tecomates

							Módulo Cuzalapa

							Extensión Tequesquitlán

							Total

						

					

					
						
							Matrícula

						

					

					
						
							17A

							382

							176

							201

							123

							280

							227

							86

							116

							101

							69

							104

							1865

						

					

					
						
							19A

							490

							151

							209

							113

							189

							195

							91

							102

							96

							86

							94

							1816

						

					

					
						
							16A

							395

							182

							209

							124

							286

							135

							90

							105

							80

							53

							107

							1766

						

					

					
						
							18A

							521

							155

							183

							125

							244

							192

							91

							120

							113

							76

							106

							1926

						

					

					
						
							17B

							572

							160

							267

							126

							266

							207

							92

							122

							115

							104

							106

							2137

						

					

					
						
							19B

							532

							161

							238

							132

							207

							175

							103

							97

							102

							84

							88

							1919

						

					

					
						
							16B

							542

							177

							257

							126

							307

							234

							88

							120

							80

							85

							119

							2135

						

					

					
						
							18B

							547

							157

							257

							120

							220

							204

							95

							116

							100

							88

							102

							2006
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				DISTRIBUCIÓN DE LA MATRÍCULA TOTAL POR GÉNERO 

				La matrícula total de la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo en el año que se informa se distribuyó de la siguiente manera: para el calendario escolar 2019 A, 882 hombres y 934 mujeres; mientras que en el calendario escolar 2019B, 918 hombres y 1,002 mujeres.

				DISTRIBUCIÓN DE LA MATRÍCULA POR GÉNERO Y PLAN DE ESTUDIO 

				La totalidad de los estudiantes de la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensiones se encuentran inscritos en el Bachillerato General por Competencias; cuya distribución de la matrícula por género se evidencia en la siguiente tabla.

				DISTRIBUCIÓN DE PLANTELES (ESCUELAS, MÓDULOS, EXTENSIONES) 

				La Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo la integran en la actualidad los Módulos de Cuautitlán, Villa Purificación, Hermenegildo Galeana, La Huerta, Ayotitlán, Telcruz, Chacala, Tecomates, Cuzalapa y la Extensión de Tequesquitlán.
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							Casimiro Castillo

							Módulo Cuautitlán

							Módulo Villa Purificación

							Módulo Hermenegildo Galeana

							Módulo La Huerta

							Módulo Ayotitlán

							Módulo Telcruz

							Módulo Chacala

							Módulo Tecomates

							Módulo Cuzalapa

							Extensión Tequesquitlán

							Total

						

					

					
						
							230

							76

							98

							50

							91

							98

							42

							61

							50

							43

							43

							882

						

					

					
						
							260

							75

							111

							63

							98

							97

							49

							41

							46

							43

							51

							934

						

					

					
						
							250

							77

							116

							54

							99

							79

							55

							58

							51

							42

							37

							918

						

					

					
						
							282

							84

							122

							79

							108

							96

							48

							39

							51

							42

							51

							1002

						

					

					
						
							Hombres

						

					

					
						
							2019A

						

					

					
						
							Mujeres

						

					

					
						
							Mujeres

						

					

					
						
							Hombres

						

					

					
						
							2019B
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				Escuela
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				CALIDAD PC-SINEMS ACCIONES PARA EL SEGUIMIENTO

				Con el propósito de mantener los niveles de calidad se han realizado acciones tendientes al mejoramiento de los resultados al obtener el Nivel I del PC-SINEMS atendiendo puntualmente las recomendaciones, las cuales se enlistan a continuación:

				Reunión de tutores, padres de familia y docentes.

				Promoción de becas.

				Diseño de cursos extracurriculares.

				Gestión de cursos disciplinares para mejorar la afinidad entre los docentes.

				Se cumplen los protocolos en materia de transparencia institucional.

				Organización de foros para el seguimiento de egresados.

				ALUMNOS

				La Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensión, presenta una eficiencia terminal, señalada en la siguiente tabla:
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							Escuela

							Casimiro Castillo

							Módulo Cuautitlán

							Módulo Villa Purificación

							Módulo Hermenegildo Galeana

							Módulo La Huerta

							Módulo Ayotitlán

							Módulo Telcruz

							Módulo Chacala

							Módulo Tecomates

							Módulo Cuzalapa

							Extensión Tequesquitlán

							Total

						

					

					
						
							16A

							93.30%

							91.11%

							76.36%

							73.33%

							75.56%

							88.14%

							61.76%

							80.00%

							63.41%

							78.11%

						

					

					
						
							17A

							81.10%

							88.24%

							71.93%

							82.61%

							60.47%

							71.79%

							71.43%

							79.49%

							77.27%

							94.12%

							77.84%

						

					

					
						
							18A

							90.30%

							90.14%

							77.23%

							88.00%

							75.32%

							82.19%

							65.12%

							83.33%

							64.71%

							95.00%

							72.92%

							80.39%

						

					

					
						
							19A

							97.03%

							75%

							77%

							65.11%

							71%

							83%

							89.65%

							75%

							80%

							74.19%

							75.60%

							78.42%

						

					

					
						
							16B

							60.27%

							41.46%

							60.00%

							91.66%

							69.60%

						

					

					
						
							17B

							52.00%

							57.69%

							71.43%

							60.37%

						

					

					
						
							18B

							51.76%

							51.76%

						

					

					
						
							Eficiencia Terminal
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				Cabe señalar que algunos Módulos y Extensión tienen egresados cada año por lo que la ausencia de información en la tabla anterior.

				El índice de aprobados de las Escuelas es el siguiente:

				Se pretende disminuir en la escuela, es el índice de reprobación, el cual se detalla a continuación:
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							Escuela

							Casimiro Castillo

							Módulo Cuautitlán

							Módulo Villa Purificación

							Módulo Hermenegildo Galeana

							Módulo La Huerta

							Módulo Ayotitlán

							Módulo Telcruz

							Módulo Chacala

							Módulo Tecomates

							Módulo Cuzalapa

							Extensión Tequesquitlán

							Total

						

					

					
						
							16A

							94.42%

							99.02%

							88.36%

							92.89%

							98.02%

							93.16%

							98.53%

							99.88%

							86.77%

							94.57%

							94.70%

							94.57%

						

					

					
						
							17A

							92.88%

							98.52%

							94.88%

							94.19%

							97.79%

							95.28%

							96.96%

							100.00%

							96.03%

							96.35%

							97.00%

							96.35%

						

					

					
						
							18A

							93.30%

							99.92%

							97.95%

							93.04%

							98.88%

							99.84%

							100.00%

							99.67%

							89.87%

							96.55%

							93.00%

							96.55%

						

					

					
						
							19A

							94.09%

							91.39%

							94.48%

							95.50%

							96.61%

							82.72%

							99.31%

							95.64%

							93.48%

							99.19%

							91.95%

							94.03%

						

					

					
						
							16B

							94.19%

							98.41%

							91.16%

							92.04%

							97.37%

							95.97%

							98.17%

							100.00%

							89.35%

							95.45%

							97.89%

							95.45%

						

					

					
						
							17B

							93.08%

							98.62%

							98.37%

							94.31%

							98.38%

							94.37%

							99.41%

							100.00%

							92.42%

							96.67%

							97.76%

							96.67%

						

					

					
						
							18B

							96.72%

							93.18%

							99.18%

							97.95%

							94.70%

							82%

							98.69%

							93.25%

							95.55%

							98.77%

							93.14%

							94.83%

						

					

					
						
							Aprobación
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					Escuela

					Casimiro Castillo

					Módulo Cuautitlán

					Módulo Villa Purificación

					Módulo Hermenegildo Galeana

					Módulo La Huerta

				

			

			
				
					16A

					5.58%

					0.98%

					11.64%

					7.11%

					1.98%

				

			

			
				
					17A

					7.12%

					1.48%

					5.12%

					5.81%

					2.21%

				

			

			
				
					18A

					6.70%

					0.08%

					2.05%

					6.96%

					1.12%

				

			

			
				
					19A

					5.91%

					8.61%

					5.52%

					4.50%

					3.38%

				

			

			
				
					16B

					5.81%

					1.59%

					8.84%

					7.96%

					2.63%

				

			

			
				
					17B

					6.92%

					1.38%

					1.63%

					5.69%

					1.62%

				

			

			
				
					18B

					3.28%

					3.82%

					0.82%

					2.05%

					5.29%

				

			

			
				
					Reprobación
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				En conjunto con los tutores, orientación educativa y docentes, han tomado acciones para disminuir la deserción en las once escuelas que integran el centro educativo, siendo la situación económica, la principal causa de la deserción, obteniendo mejores resultados:
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							Escuela

							Módulo Ayotitlán

							Módulo Telcruz

							Módulo Chacala

							Módulo Tecomates

							Módulo Cuzalapa

							Extensión Tequesquitlán

							Total

						

					

					
						
							16A

							6.84%

							1.47%

							0.12%

							13.23%

							5.43%

							5.30%

							5.43%

						

					

					
						
							17A

							4.72%

							3.04%

							0.00%

							3.97%

							3.65%

							3.00%

							3.65%

						

					

					
						
							18A

							0.16%

							0.00%

							0.33%

							10.13%

							3.45%

							7.00%

							3.45%

						

					

					
						
							19A

							18%

							0.68%

							4.35%

							6.52%

							0.81%

							8.05%

							6.03%

						

					

					
						
							16B

							4.03%

							1.83%

							0.00%

							10.65%

							4.55%

							2.11%

							4.55%

						

					

					
						
							17B

							5.63%

							0.59%

							0.00%

							7.58%

							3.33%

							2.24%

							3.33%

						

					

					
						
							18B

							17%

							1.32%

							6.74%

							4.45%

							1.23%

							6.86%

							4.81%

						

					

					
						
							Reprobación
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							Escuela

							Casimiro Castillo

							Módulo Cuautitlán

							Módulo Villa Purificación

							Módulo Hermenegildo Galeana

							Módulo La Huerta

							Módulo Ayotitlán

							Módulo Telcruz

							Módulo Chacala

							Módulo Tecomates

							Módulo Cuzalapa

							Extensión Tequesquitlán

							Total

						

					

					
						
							16A

							4.51%

							2.20%

							12.50%

							0.81%

							5.94%

							0.01%

							0.00%

							0.83%

							5.00%

							0.00%

							3.74%

							3.23%

						

					

					
						
							17A

							5.40%

							5.11%

							0.00%

							3.25%

							3.57%

							0.02%

							1.16%

							2.59%

							4.95%

							7.25%

							0.00%

							3.03%

						

					

					
						
							18A

							4.62%

							0.65%

							0.00%

							0.80%

							6.97%

							0.03%

							1.10%

							2.50%

							3.54%

							3.95%

							0.94%

							2.28%

						

					

					
						
							19A

							2.97%

							1.99%

							0%

							6.61%

							3.53%

							0.52%

							1.09%

							0%

							2.10%

							0%

							1.78%

							1.87%

						

					

					
						
							16B

							3.25%

							5.08%

							23.08%

							1.59%

							2.93%

							0.01%

							2.27%

							0.00%

							1.25%

							2.35%

							0.84%

							3.88%

						

					

					
						
							17B

							3.03%

							5.63%

							11.25%

							1.59%

							2.26%

							0.01%

							0.00%

							0.82%

							0.00%

							3.85%

							1.89%

							2.76%

						

					

					
						
							18B

							4.83%

							1.27%

							2.57%

							0%

							11.57%

							0.48%

							0%

							3.73%

							1.50%

							2.27%

							2.08%

							2.75%

						

					

					
						
							Deserción
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				BECAS PARA ALUMNOS FEDERALES, MUNICIPALES E INSTITUCIONALES

				Los estudiantes de las 11 escuelas que integran la Regional de Casimiro Castillo cuentan con programas de estímulos económicos a estudiantes sobresalientes, programa de inclusión social (Benito Juárez) y el programa de estímulos económico a estudiantes indígenas y con discapacidad.

				COMPARATIVO DE BECARIOS 

				Los estudiantes han sido beneficiados con los apoyos económicos que les permita atender sus necesidades y cumplir sus expectativas educativas.

				ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y TUTORÍAS 

				En las 11 escuelas de la Regional de Casimiro Castillo se ofrece el servicio de Orientación educativa a la totalidad de la matrícula, abordando las áreas de Orientación Académica, Orientación Vocacional, Desarrollo Humano y Orientación familiar. 
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							Escuela

							Casimiro Castillo

							Hermenegildo Galeana

							Villa Purificación

							La Huerta

							Cuautitlán

							Ayotitlán

							Tecomates

							Telcruz

							Chacala

							Cuzalapa

							Tequesquitlán

							Total

						

					

					
						
							2015

							316

							59

							104

							134

							453

							124

							21

							94

							74

							1

							35

							1415

						

					

					
						
							2017

							247

							90

							83

							168

							156

							213

							79

							109

							105

							72

							50

							1372

						

					

					
						
							2019

							492

							128

							217

							190

							137

							171

							93

							107

							92

							80

							79

							1786

						

					

					
						
							2016

							1

							1

							1

							0

							8

							113

							1

							83

							91

							47

							0

							346

						

					

					
						
							2018

							2

							0

							0

							4

							52

							266

							2

							59

							76

							37

							0

							498

						

					

					
						
							2017

							1

							1

							0

							2

							32

							113

							1

							54

							63

							72

							0

							339

						

					

					
						
							2019

							1

							0

							5

							1

							12

							10

							1

							6

							12

							3

							0

							51

						

					

					
						
							2016

							271

							78

							95

							133

							367

							154

							53

							94

							92

							47

							41

							1425

						

					

					
						
							2018

							250

							77

							82

							219

							204

							193
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				Se distribuyen entre las 11 unidades de orientación, una en cada escuela de la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, con un nombramiento de orientador educativo titular y 19 auxiliares.

				ÉNFASIS DE ORIENTACIÓN

				En el área académica las principales problemáticas y situaciones atendidas están relacionadas con los hábitos de estudio, el bajo rendimiento escolar, el desinterés escolar y la atención a alumnos en artículo 33. En el desarrollo humano se atendieron los problemas socioculturales y emocionales; situaciones de autoestima; apoyo para la toma de decisiones. En el área vocacional se apoyó para el ingreso a nivel superior, para la toma de decisiones, situaciones de inseguridad y dudas sobre elección de carreras; dándoles a conocer la oferta académica, retroalimentándolos de las diferentes carreras y/o bolsas de trabajo, compatibilidad de puntaje que llevan en el bachillerato contra el requerido para las diferentes licenciaturas y ayudándolos a conocer sus habilidades y aptitudes. En lo familiar se abordaron alumnos con problema de asistencia y permanencia en el aula.

				ACCIÓN TUTORIAL

				Tanto en el año anterior como en el que se informa, se atienden a la totalidad de los estudiantes, asignando un tutor a cada grupo. Actualmente se cuenta con un total de 53 tutores para atender a 1919 estudiantes de la matrícula de la Regional, Módulos y Extensiones.

				ÉNFASIS EN LA TUTORÍA

				Se atendieron problemas de inasistencia, desinterés escolar, baja autoestima, deserción y orientación vocacional. Problemáticas de aumento de Índice de embarazos, ausencia de valores, alto índice de alumnos en riesgo de reprobación y bajo rendimiento escolar. Se realizaron pláticas sobre embarazos no deseados en adolescentes, hábitos de estudio y alumnos focalizados a reprobar, apoyo respecto a desarrollo de estrategias de aprendizaje para mejorar el rendimiento escolar, atención personalizada, estrategia de seguimiento tutorial individualizada para los estudiantes en artículo 35.
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				ACCIONES DE FORMACIÓN INTEGRAL (ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y TUTORÍAS)

				Curso de inducción. 

				Estrategias de aprendizaje.

				Estrategias de estudio.

				Hábitos de estudio. 

				Aplicación de test de hábitos positivos y negativos enfocados en lo familiar y educativo. 

				Puntajes a carreras.

				Aplicación de test vocacional.

				Desarrollo de habilidades para análisis de intereses y aptitudes. 

				Vinculación con diseño de plan de vida. Desarrollo Humano.

				Reunión con padres de familia.

				RECONOCIMIENTOS OLIMPIADAS, FERIAS Y CONCURSOS ACADÉMICOS 

				En la VI Olimpiada Regional de Habilidades Lógico- Matemática de la Costa sur y Sierra de Amula en la Preparatoria de Unión de Tula se lograron tres alumnos ganadores en el nivel I y dos estudiantes en el nivel II.

				Participación en la XXX Olimpiada Universitaria de Matemáticas en la Escuela Preparatoria número 7, en la que se obtuvo dos alumnos ganadores en el Nivel I y un alumno en el Nivel II. 

				En la XXVI Olimpiada Regional de Química en la sede de la Preparatoria de El Grullo se obtuvo tres primeros lugares, cuatro segundos lugares y seis terceros lugares.

				Se obtuvo un primer lugar en la XXIX Olimpiada Estatal de Química en Jalisco y dos terceros lugares.

				Se participó en la fase Regional de la Olimpiada de Biología 2019 en la sede de Tecolotlán, Jalisco, obteniendo un segundo lugar y cuatro terceros lugares.

				En la IX Olimpiada Filosófica se obtuvo un tercer lugar.
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				BIBLIOTECAS 

				Con respecto al año anterior se cuenta con siete bibliotecas más, de las cuales en todas se cuenta con personal encargado.

				Los títulos y volúmenes han sufrido cambios favorables en las bibliotecas:

				PORCENTAJE DE TIPOS DE USUARIOS EN BIBLIOTECAS Y NÚMERO DE USUARIOS
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				Las acciones de mejora que se están llevando a cabo en las bibliotecas son; estandarización de etiquetas, obtención y reacomodo de estantería, incremento de mobiliario para el acervo y el usuario, espacio para área de lectura, equipamiento del equipo de cómputo.

				SERVICIOS QUE SE OFRECEN A TRAVÉS DE BIBLIOTECAS

				Se mantienen los servicios de fotocopiado, actividades de fomento a la lectura, información y orientación de catálogo digital y formación de usuarios en el curso de inducción a primer ingreso y computadoras para la consulta digital.
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				PERSONAL ACADÉMICO 

				En el año que se informa se mantuvo a 25 plazas de Profesores de Tiempo completo y medios tiempos y se incrementó a 30 plazas de Técnicos académicos de Tiempo completo y medios tiempos.

				DISTRIBUCIÓN DE PLAZAS PERSONAL ACADÉMICO 

				Se cuenta con una plantilla de 107 docentes, 20 son de carrera de tiempo completo, cinco de carrera de medio tiempo, 14 de técnicos académicos de tiempo completo y 16 de medio tiempo y 68 de asignatura.
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				EVALUACIONES PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADÉMICO 

				Para atender las vacantes y plazas nuevas en la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo se turnaron a 22 postulantes a la coordinación general de recursos humanos de la Universidad de Guadalajara, a fin de que fueran evaluadas sus capacidades y determinar las habilidades para ocupar los espacios laborales disponibles ya sea por licencias y nueva creación de los cuales todos fueron favorables.

				BENEFICIADOS EN EL PROGRAMA DE ESTÍMULOS AL DESEMPEÑO DOCENTE 

				De la plantilla, el 8.4% de los profesores participaron en el Programa de Estímulos al Desempeño Docente, promoción 2019 – 2020. 

				PROGRAMA DE ESTÍMULOS AL DESEMPEÑO DOCENTE 

				En cuanto al programa de estímulo al desempeño docente, existe variación en los periodos que a continuación se presentan, aunque es la misma cantidad de beneficiarios algunos varían los nivele según las evaluaciones de los expedientes de evidencias.

				RECONOCIMIENTOS A LOGROS DE PROFESORES

				Fue reconocido un profesor por su entrega a la labor docente de años trabajados en la Universidad de Guadalajara.
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				FORMACIÓN DOCENTE

				PARTICIPACIÓN DE PROFESORES EN FORMACIÓN DOCENTE

				LOGROS 

				El 69% de la plantilla fueron capacitados por la dirección de formación docente e Investigación del SEMS. 

				RETOS 

				Concientizar a los docentes que aún no cuentan con la acreditación y/o certificación en competencias docentes para que estén atentos a las convocatorias que les permita obtener los documentos que comprueben su capacidad de trabajar bajo un enfoque por competencias.
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					4

					–

					–

				

			

			
				
					2017

					6

					4

					 –

					–

				

			

			
				
					2018

					–

					–

					–

					4

				

			

			
				
					2019

					3

					14

					–

					–
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					Cursos Impartidos
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				EJE DE INVESTIGACIÓN

				RETOS 

				Concientizar a los docentes de las 11 escuelas para que participen, promuevan e incentiven proyectos de investigación temprana en los estudiantes.
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				EJE DE VINCULACIÓN

				Durante el año que se informa, se logró participar en diferentes acciones relacionadas con Escuela Saludable, consistente en revisiones periódicas por parte de los estudiantes apoyados por personal de salubridad inspeccionando limpieza, seguridad, zonas de riesgo, descacharrización y participación constante en la campaña de limpieza y reforestación así como prevención del suicidio, salud bucal, campañas de vacunación contra la influenza y detección de VPH, en los municipios de Casimiro Castillo, La Huerta, Cuautitlán y Villa Purificación, con la participación de todos los estudiantes.

				ACTIVIDADES DE CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

				Entusiasta labor de más de 500 participantes integrado por estudiantes, profesores y personal administrativo en el cuidado del medio ambiente participando en acciones de promoción de cultivos en ambientes protegidos, utilización de productos orgánicos, reforestación de espacios escolares, mantenimiento en las áreas verdes; trabajos para reducir, reciclar y reutilizar residuos y la instalación un sistema de tratamiento de aguas residuales. 

				LOGROS

				Implementación de campañas de reciclaje internas y externas. 

				Eliminación del uso de Unicel dentro del plantel.

				Limpieza y acondicionamiento para el inicio de proyecto de viveros dentro del plantel, así como la reforestación de las áreas de jardines del Módulo de La Huerta.

				La rehabilitación de áreas verdes en las diferentes comunidades de los municipios que integran la escuela sede.

				La creación de cronograma de actividades de sustentabilidad y protección al medio ambiente y la instalación un sistema de tratamiento de aguas residuales en el Módulo de Tecomates.
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				RETOS 

				Realizar mínimo tres eventos por año de equidad, inclusión y garantía de los derechos humanos. Emprender más proyectos para la creación de viveros en los Módulos que aún no cuentan con ellos. Incrementar el número de participantes en las actividades ecológicas en cuestiones ambientales y de emprendurismo. Realizar más actividades en coordinación con las autoridades municipales y del sector salud para el mejoramiento del medio ambiente.

				Presentación de las TAE´s a la comunidad en los municipios de impacto de la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensión. 
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				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN 

				FOMENTO A LA CULTURA Y EXPRESIÓN ARTÍSTICA 

				Concurso de Creadores Literarios (cuento, poesía y microrrelato) FIL Joven 

				Participaron 19 alumnos de la Escuela sede y de los Módulos cuento, 11 en micro relato y 11 en poesía.

				Concurso cartas al autor 

				En lo referente al concurso de cartas al Autor del libro “Miedo” de Kevin Brooks, fueron 27 alumnos los participantes.

				Ecos de la FIL 

				Se participó en el programa “La FIL te acerca” (lectores vip) 2019, con la asistencia de 31 estudiantes y seis profesores de todos los Módulos de la Extensión. 

				Lectura espejo 

				El número de alumnos que participaron en la lectura espejo (en voz alta) del libro “La muerta se va a Granada” de Fernando del Paso, fue de 1,361 alumnos, considerando la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulo La Huerta, Módulo de Villa Purificación, Módulo Chacala, Módulo Ayotitlán, Módulo Tecomates, Módulo H. Galeana, Módulo Cuautitlán, Módulo Telcruz, Módulo Cuzalapa y Extensión Tequesquitlán.

				Actividades deporte y vida saludable

				Torneo deportivo dentro del marco de la Muestrea Cultural 2019 en las disciplinas de Futbol, basquetbol y voleibol en las ramas varonil y femenil; además de los concursos de tablas rítmicas y escoltas con la participación activa de 189 estudiantes.

				Se pretende sumar actividades deportivas en todos los planteles de la Escuela Sede al menos tres veces al año.
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO

				CONSEJOS

				Se tiene presencia ante el Consejo General Universitario del Sistema de Educación Media Superior con un docente, un estudiante y el directivo. 

				CONSEJO DE ESCUELA

				El máximo órgano de Gobierno de la preparatoria es el H. Consejo de Escuela han sesionado en pleno en dos ocasiones y en comisiones 15.

				COLEGIO DEPARTAMENTAL

				Otro órgano de gobierno es el colegio departamental el cual sesionó durante el año a informar un total de 22 reuniones y los departamentos con un total de 24.

				ACADEMIAS 

				Las academias sesionaron durante el año a informar con un total de 68 ocasiones dentro del marco de la toma de acuerdos y ejecución de los mismos se tienen los exámenes departamentales, elaboración de proyectos de mejora, proyección de indicadores académicos, planeaciones didácticas, tutorías, servicios educativos, orientación educativa, designación de cursos de formación docente, evaluación de las competencias, planes de trabajo anuales y los impactos de los mismos al interior de la escuela. 

				RECURSOS FINANCIEROS

				Procesos de planeación

				La Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensión registraron 98 proyectos, 11 ordinarios y 87 con recursos autogenerados.

				Presupuesto de ingresos 

				El presupuesto de la Preparatoria Regional, Módulos y Extensiones en el año 2019 fue de $ 3´811,763.25
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				Distribución de origen del recurso 

				El recurso asignado a la Escuela Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, Módulos y Extensiones tuvo un subsidio ordinario de $2´882,525.87 ingresos autogenerados por la aportación 604 fue de $929,237.38.

				ACCIONES DE PROTECCIÓN CIVIL 

				Actualización de la Unidad Interna de Protección Civil. 

				Actualización del Plan de Emergencia Escolar. 

				Cursos de capacitación a los integrantes de las brigadas. 

				Delimitación de áreas balizamiento de zonas recarga de extintores capacitación de brigadas de protección civil, apoyo de las brigadas en los eventos deportivos, y culturales.

				Realización de simulacros en el inmueble, de acuerdo a los planes de emergencia y procedimientos metodológicos previamente elaborados. 
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							Escuela

							Casimiro Castillo

							Módulo Cuautitlán

							Módulo Villa Purificación

							Módulo Hermenegildo Galeana

							Módulo La Huerta

							Módulo Ayotitlán

							Módulo Telcruz

							Módulo Chacala

							Módulo Tecomates

							Módulo Cuzalapa

							Extensión Tequesquitlán

							Total

						

					

					
						
							Ordinario

							$580,693.20

							$250,348.80

							$250,348.80

							$250,348.80

							$250,345.67

							$243,030.42

							$246,363.78

							$250,348.80

							$250,348.80

							$250,348.80

							$60,000.00

							$2´882,525.87

						

					

					
						
							Autogenerados

							$412,734.63

							$42,511.90

							$93,231.59

							$58,114.06

							$59,366.28

							$88,913.78

							$41,153.52

							$73,671.14

							$34,347.36

							$25193.12

							–

							$929,237.38
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				Revisión y mantenimiento de los diferentes equipos de seguridad instalados en las diversas áreas de los inmuebles de la Escuela sede, Módulos y extensión. 

				Simulacros uno por semestre, cursos de capacitación, actividades con la comunidad, acciones en la escuela con cada una de las brigadas.

				Pintado de rampas para personal con discapacidad, estacionamiento y puntos de reunión.

				Colocación de cinta antiderrapante en el área de biblioteca y escaleras del propio edificio.

				SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y CÓMPUTO

				Las escuelas pertenecientes a la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo utilizan 663 equipos de cómputo.

				Los equipos de cómputo para los estudiantes son utilizados para el apoyo de las áreas administrativas, laboratorios de cómputo, bibliotecas y para la atención de estudiantes y docentes; principalmente, para las unidades de aprendizaje de TIC I y TIC II, así como en algunas de las TAE´s.

				HARDWARE 

				Los equipos de cómputo en las 11 escuelas pertenecientes a la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo, módulos y extensión se encuentran repartidos de la siguiente manera:

			

		

		
			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				[image: ]
			

			
				
					Escuela

					Casimiro Castillo

					Módulo Cuautitlán 

					Módulo Hermenegildo Galeana 

					Módulo La Huerta 

					Módulo Ayotitlán 

					Módulo Villa Purificación 

					Módulo Chacala 

				

			

			
				
					No. Equipo

					170

					85

					62

					50

					52

					44

					11

				

			

			
				
					Docentes

					15

					9

					5

					1

					5

					0

					2

				

			

			
				
					Docentes

					15

					9

					5

					1

					5

					0

					2

				

			

			
				
					Estudiantes

					118

					62

					50

					43

					42

					36

					5

				

			

			
				
					Uso Administrativo

					37

					14

					7

					6

					5

					8

					3
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				FUNCIONAMIENTO DE LA CONECTIVIDAD Y ACCESO A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

				Todas las computadoras en uso cuentan con acceso a internet, mediante las plataformas de Infinitum, México conectado y antenas GK.

				LOGROS 

				Las instalaciones en general guardan más y en mejores condiciones espacios de aprendizaje, existen más sanitarios por alumno, el nivel de limpieza en general ha aumentado, los diferentes mantenimientos y equipamientos a los diferentes espacios se han visto fortalecidos. 

				Se aumentó la cantidad de equipos de cómputos en todas las escuelas pertenecientes a la Preparatoria Regional de Casimiro Castillo. 

				Servicios de internet, enlace de fibra óptica para mayor conectividad, enlace de SEMS directo a la Preparatoria. Renovación de equipos de cómputo a los laboratorios de la escuela sede, Módulos y extensión.

				Se logró gestionar la conectividad a internet a todas las escuelas; sin embargo, hay algunos Módulos en donde el acceso presenta deficiencias.
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					Escuela

					Módulo Cuzalapa

					Módulo Telcruz 

					Módulo Tecomates

					Extensión Tequesquitlán

					Total

				

			

			
				
					No. Equipo

					47

					67

					66

					17

					671

				

			

			
				
					Docentes

					1

					5

					9

					0

					52

				

			

			
				
					Docentes

					1

					5

					9

					0

					52

				

			

			
				
					Estudiantes

					41

					59

					42

					3

					501

				

			

			
				
					Uso Administrativo

					5

					3

					15

					3

					106
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				RETOS

				Consolidar los trabajos de investigación en por lo menos una de las diferentes líneas de investigación institucionales.

				Llevar a cabo un acuerdo de colaboración con instituciones privadas o públicas para los proyectos de la preparatoria, Salud, Emprendurismo, servicios comunitarios.

				Implementar un programa de prevención de adicciones.

				Actualización de los docentes que imparten lengua extranjera.

				Capacitar a mandos medios para el logro de las competencias directivas.

				Ampliar la cobertura inalámbrica a los ambientes de aprendizaje de la escuela y áreas comunes.

				Mejorar la conectividad a internet en escuelas distantes para cumplir lo requerido para las necesidades de la administración y los estudiantes.

				Gestionar ante las autoridades universitarias la conversión de la Extensión Tequesquitlán a Módulo.

				Diseñar y equipar aulas por áreas del conocimiento.

				Equipar los laboratorios de ciencias experimentales y cómputo; así como, las bibliotecas de reciente construcción.

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				ESCUELA PREPARATORIA 

				REGIONAL DE 

				CHAPALA 

				MTRO. JUAN RAMÓN ÁLVAREZ LÓPEZ 

				DIRECTOR
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				INTRODUCCIÓN

				La Escuela Preparatoria Regional de Chapala tiene 25 años de historia dentro de la Red Universitaria del estado de Jalisco y suma 48 años desde su creación.

				Como unidad académica de la Universidad de Guadalajara, en sus 25 años ha egresado 48 generaciones de bachilleres y 17 en educación tecnológica, sumando más de 5,600 alumnos egresados de sus aulas.
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE 

				MATRICULA

				La escuela sede, en el año atendió en promedio un total de 1305 alumnos, distribuidos en tres programas académicos, el Bachillerato General por Competencias (BGC), el Bachillerato Tecnológico en Turismo (BACHTEC), y el Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias (BGAI) distribuidos de la siguiente manera: 
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				Bachillerato

			

		

		
			
				Mujeres

			

		

		
			
				Hombres

			

		

		
			
				Total del plan

			

		

		
			
				BGC

				BTUR

				BGAI

				Totales

			

		

		
			
				1164

				208

				26

				1398

			

		

		
			
				852

				284

				25

				1161

			

		

		
			
				2016

				492

				51

				2559

			

		

		
			
				83.26%

				14.87%

				1.85%

			

		

		
			
				73.38%

				24.46%

				2.153%

			

		

		
			
				78.78%

				19.22%

				1.99%

			

		

		
			
				Promedio anual alumnos atendidos

			

		

		
			
				1280
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				MÓDULO DE MEZCALA

				Situado en la población de mismo nombre, atiende la demanda joven de los municipios de Poncitlán y Chapala. Las poblaciones circunvecinas de donde se captan los jóvenes bachilleres son de San Pedro Itzicán, Ojo de Agua, Tlachichilco, San Juan Tecomatlán, San Nicolás de Ibarra, Santa Cruz de la Soledad, así como Mezcala y Chapala. En dicha sede distante se ofrece el Bachillerato General por Competencias.

				MÓDULO IXTLAHUACÁN DE LOS MEMBRILLOS

				Tiene dos años y seis meses de vida, este inicio actividades en agosto del año 2017 a través de un trabajo coordinado entre nuestras autoridades universitarias y el interés del Presidente Municipal de Ixtlahuacán de los Membrillos, Dr. Eduardo Cervantes Aguilar quien, con una visión muy acertada, donó el terreno con un edifico en obra negra de dos niveles con una superficie de 1.4 has.
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				SECRETARÍA DE SALUD

				A partir del año del 2017 la matricula se ha mantenido, lo anterior debido a que de manera contante atendemos 30 grupos por semestre, promediando los 1300 alumnos anualmente. A continuación, se detalla la matrícula desde el año 2009 a la fecha:

				2009 710 alumnos

				2010 791 alumnos

				2011 1111 alumnos

				2012	1110 alumnos

				1013	905 alumnos

				2014	1008 alumnos

				2015	921 alumnos

				2016	967 alumnos

				2017	1173 alumnos

				2019 A	1380 alumnos.

				2019 B 1280 alumnos.

				En el Módulo de Mezcala, el promedio anual de la matrícula se ha comportado de la siguiente manera:

				2016	328 alumnos.

				2017	380 alumnos.

				2018	375 alumnos.

				2019	340 alumnos.

				En el módulo de Ixtlahuacán de los Membrillos ha evolucionado de la siguiente manera:

				2017B	49 alumnos

				2018A	123 alumnos

				2018B	213 alumnos

				2019	413 alumnos
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				ALUMNOS

				La Escuela Preparatoria Regional de Chapala, en consonancia con el Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad de Guadalajara, pretende atender a la demanda de una manera efectiva y eficaz, de tal manera que nuestros índices de aprovechamiento, absorción y deserción se consoliden de acuerdo a los lineamientos institucionales. En el presente año nuestros indicadores se colocaron de la siguiente manera:

				En el presente año escuela sede tuvo una absorción total del 86.72 %, que distribuido en los dos bachilleratos nos arroja un 81.4 % para el Bachillerato General por Competencias y un 92.05 % para el Bachillerato Tecnológico en turismo.

				En Bachillerato General por Competencias la eficacia terminal es del 96.15%; la eficiencia terminal se ubicó en un 89.56%, mientras que el índice de reprobación fue del 12.41%. La deserción fue del 2.23%.

				Es de señalar que, en este bachillerato general por competencias, en todos los rubros tuvimos un incremento, en eficacia fue de 4.44%, en eficiencia terminal de 1.48%, el índice de reprobación disminuyó en un 4.63% y la deserción bajo 2.83%.

				Sin embargo, los índices del Bachillerato Tecnológico en Turismo no son tan halagüeños, lo que nos representa un foco rojo que debemos atener, ya que ocurre a la inversa en relación con el bachillerato general por competencias. En este año los indicadores son los siguientes:

				La eficacia terminal fue del 60%, la eficiencia terminal obtuvo el indicador 57.77 %, y el índice de reprobación se posicionó en el 29.38%, y la deserción fue del 7.11%

				En el Bachillerato tecnológico, en todos los rubros, no avanzamos, retrocedimos.

				 

				 

				BECAS

				El apoyo económico para alumnos que se encuentran cursando este nivel educativo 
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				ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y TUTORIAS

				Atendiendo el Objetivo 6 del PDI el cual pretende “fortalecer la formación integral de los estudiantes a través del acompañamiento pertinente a lo largo de su trayectoria escolar en el nivel medio superior”, durante el año del 2019 el departamento de servicios educativos a través del área de orientación educativa y tutorías, diseñaron estrategias que permitieron cumplir con el objetivo previsto, ya que durante el año el 100 % de los grupos, así como de los alumnos recibieron el apoyo tutorial en sus tres momentos ingreso, trayectoria y egreso, ya que el 100% de los grupos cuentan con un tutor, se cuenta con el 100% de expedientes realizados, así como con el 100% de cartas de asignación entregadas.

				La vinculación con los padres también ha sido un eje fundamental en la formación de nuestros jóvenes, llevándose a cabo dos reuniones durante cada uno de los ciclos 
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				Tipo de Beca

			

		

		
			
				Matutino

			

		

		
			
				Vespertino

			

		

		
			
				BGC

			

		

		
			
				BTT

			

		

		
			
				BGC

			

		

		
			
				BTT

			

		

		
			
				Totales

			

		

		
			
				Lenguas indígenas

				Nacidos fuera de México

				Benito Juárez García

				Asociaciones civiles

				Total
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				624
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				ha sido una prioridad que pretende apoyar en la adquisición de los insumos y artículos necesarios para prevenir el abandono escolar por falta de recursos. 

				A pesar de que programas de apoyo como PROBEMS, o PROSPERA este año no se ofertaron, los índices de alumnos que cuentan con un apoyo económico aumentaron considerablemente, de tal manera que en la pretensión de que el apoyo a los jóvenes sea universal, podemos decir que en promedio la totalidad de los alumnos cuentan con un apoyo, destacando la beca del Gobierno Federal Benito Juárez García, a continuación, se detallan dichos números.

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				188

			

		

		
			
				escolares, teniendo un promedio de asistencia de 748 padres de familia en la primera reunión, así como 608 en la segunda, en ellas se entregan avances de calificaciones, así como se entera del desempeño académico del estudiante. 

				De igual manera, se atendieron en promedio 55 padres de familia de alumnos que incurrieron en el artículo 33.

				En la intención de una formación integral, tanto física como mental se implementaron cursos y talleres que coadyuvaron en el desarrollo de habilidades pertinentes que les posibiliten un desempeño adecuado en los ámbitos sociales, académicos, personales y familiares, por ello se implementaron los talleres:

				Taller de seguridad universitaria “Cultura de la denuncia”. 

				Platicas de sexualidad humana “Métodos anticonceptivos”.

				Platica “VIH”.

				Taller Autoestima.

				En orientación educativa, en los ejes que integran sus acciones se desarrollaron las siguientes actividades:

				 

				DESARROLLO HUMANO

				Conferencia de Seguridad Universitaria “Prevención de la violencia intrafamiliar” primer semestre, con una asistencia de 54 padres de familia con sus hijos.

				Conferencia con el Dr. Sergio Ramón Quintero González tema “Anatomía y fisiología de los aparatos reproductores masculino y femenino”, asistieron 223 alumnos de primer semestre

				“Métodos anticonceptivos”, con una asistencia de 223 alumnos de primer semestre

				Se dieron de alta a 123 en el IMSS

				Curso de inducción de alumnos, con 223 asistentes
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				ORIENTACIÓN VOCACIONAL:

				Vinculación con la Universidad UNITEC. 

				Aplicación de examen simulador para la universidad (60).

				Examen vocacional (250). 

				ORIENTACIÓN ACADÉMICA:

				 

				Reunión con padres de alumnos irregulares.

				51 BTT.

				80 B GC.

				REUNIÓN CON PADRES DE ALUMNOS AFECTADOS POR EL ARTÍCULO 34

				27 BGC.

				26 BTT.

				ORIENTACIÓN FAMILIAR:

				Curso de inducción papás con 218 asistentes.

				ACCIÓN TUTORIAL

				La tutoría es otro de los pilares fundamentales en el acompañamiento de los jóvenes durante su tránsito en la escuela, desde su ingreso, trayectoria y egreso, a través de la acción tutorial se atiende al alumno en sus necesidades académicas, se proporciona orientación para el desarrollo humano, profesional y familiar en el intento de allanar las posibles contingencias que el joven puede encontrar en el transcurso de su formación preparatoria.

				Las sesiones tutoriales se llevaron a cabo de manera grupal, individual y mixta para el BGAI, impactando al 100 % de los alumnos. Así mismo, las reuniones con los padres de familia, en las cuales el tutor convoca a dos sesiones semestrales para informar avances académicos, de disciplina y aprovechamiento.
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				En el año se contó con un total de 33 tutores que atendieron a 24 grupos del Bachillerato General por Competencias, 6 del Bachillerato tecnológico en Turismo y 3 del Bachillerato General por Áreas Interdisciplinarias, de tal manera que la totalidad de grupos contó con un tutor que acompañó a los estudiantes de todos los grupos y programas académicos en su año lectivo en la escuela.

				TUTORÍAS Y ATENCIÓN ALUMNOS: MÓDULO DE IXTLAHUACÁN DE LOS MEMBRILLOS

				Respecto al área de tutorías, nos parece que es una parte muy importante para llevar de la mano a los alumnos a superar situaciones que son problemáticas en su vida cotidiana como adolescentes y jóvenes en el contexto de su rol como estudiantes, tales situaciones son derivadas del entorno adverso que estamos viviendo tanto en la parte económica, de inseguridad y de violencia, afectándoles la parte afectivo- emocional, la construcción de valores y la propia conducta de nuestros estudiantes, aunque no contamos con una orientadora educativa con plaza oficial, la labor de los tutores y de prestadores de servicio social ha sido clave para llevar adelante estos procesos. 

				 

				Problemas familiares (Separación de padres, abandono emocional, confusión con los roles y jerarquías familiares).

				Proceso de duelo.

				Manejo de emociones.

				Problemas de autoestima e identidad.

				Bajo rendimiento académico.

				Deserción.

				Bajos recursos.

				Temas atendidos con énfasis en orientación.

				Alumnos atendidos en orientación educativa: 47

				Alumnos atendidos en tutorías: 247
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				ACCIONES RELEVANTES DE INFORMACIÓN INTEGRAL (ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y TUTORÍAS).

				Conferencia de la Coordinación de Seguridad Universitaria UDG sobre el tema “Adicciones” (85 alumnos beneficiados).

				Conferencia de la Secretaria de Movilidad con el tema “Movilidad urbana para prevenir accidentes” (215 alumnos beneficiados).

				Conferencia de la Coordinación de Seguridad Universitaria UDG sobre los temas “Toma de decisiones” y “Autoestima” (155 alumnos beneficiados).

				Taller impartido por la Unidad de Atención a Violencia Familiar DIF Ixtlahuacán de los Membrillos. Tema: “Prevención de embarazos”. (30 alumnos beneficiados).

				Taller impartido por Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres. Tema: “Machismo y política de género”. (40 alumnos beneficiados).

				Taller impartido por la Red de Mujeres Jóvenes por la Democracia Paritaria. Tema: “Violencia de género y contra la mujer”. (50 alumnos beneficiados).

				TUTORÍAS Y ATENCIÓN ALUMNOS: MÓDULO DE MEZCALA.

				En el Módulo de Mezcala en el eje de desarrollo humano, se llevaron a cabo los siguientes talleres:
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				Taller

				1.Prevención de Adicciones

				2.Resiliencia y Autoestima

				3.Prevención de la Violencia en el Noviazgo

				4.Sexualidad aplicada

				5.Sensibilización para la prevención de la violencia intrafamiliar

				6.Auto-estima y prevención del Bullying

			

		

		
			
				Participantes

				275 alumnos

				323 alumnos

				289 alumnos

				169 alumnos

				67 alumnos

				154 alumnos
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				RECONOCIMIENTOS OLIMPIADAS, FERIAS Y CONCURSOS ACADÉMICOS 2019

				OLIMPIADAS

				La participación en los distintos concursos, olimpiadas y ferias académicas es una de las estrategias que institucionalmente se empelan para fortalecer los conocimientos que curricularmente aprenden nuestros jóvenes, y este es uno de los aspectos que distingue a la escuela, la cual tiene una activa participación en dichos certámenes.

				En este año, la participación de Jorge Andrés González García como miembro de la delegación Jalisco en Olimpiada Regional de Occidente 2019, quien obtuvo una medalla de Plata.

				El mismo alumno, Jorge Andrés González García participó también como miembro de la delegación de Jalisco en la XXXIII Olimpiada Mexicana de Matemáticas, también obtuvieron medalla de plata.

				 

				OLIMPIADAS: MÓDULO DE MEZCALA

				Un 1ero. Un 2do, y dos 3ros. Lugares en la Olimpiada Regional de Biología.

				10 alumnos participaron en la Olimpiada de Biología en la Preparatoria Regional Concepción. 

				Participación de 1 alumno en la Olimpiada Estatal de Biología en la Preparatoria No. 2.

				Participación de 10 alumnos en la Olimpiada Regional de Química en la Preparatoria Regional de Chapala.
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				Acciones

				1.Escuela para padres

				2.Asesoría para padres

				3.Escuela para padres

				4.Asesoría para padres

				5.Taller de sensibilización para la prevención de la violencia intrafamiliar

			

		

		
			
				Participantes

				30 padres

				583 Asesorías

				32 padres

				516 Asesorías

				67 padres
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				IX OLIMPIADA DE MATEMÁTICAS DE LA RIBERA DE CHAPALA (OMRCh)

				El 23 de agosto, como punto de partida se llevó a cabo una reunión con supervisores, directores y profesores de primarias y secundarias, para dar inicio a la IX OMRCh, así mismo, el 6 de septiembre se verificó el Taller de resolución de problemas de Olimpiada impartido, por el Maestro Cesar Octavio Pérez Carrizales, dirigido a profesores de matemáticas de nivel básico y medio superior.

				Así mismo, la escuela a través del departamento de matemática, organizó la IX Olimpiada de Matemáticas de la Ribera de Chapala (OMRCh) para alumnos de primaria y secundaria. La cual se celebró en las instalaciones de la escuela el día 18 de octubre con la participación de 265 alumnos, distribuidos en V niveles, que van desde quinto de primaria hasta tercero de secundaria. La ceremonia de premiación se llevó a cabo el día 28 de octubre, premiando a 100 participantes: 50 terceros lugares; 30 segundos y 20 primeros.

				PARTICIPACIÓN EN LA XXX OLIMPIADA UNIVERSITARIA DE MATEMÁTICAS.

				Se obtuvieron 2 primeros lugares y un tercer lugar de alumnos de la sede y dos terceros lugares del módulo de Ixtlahuacán.

				Participación de Jorge Andrés González García como miembro de la delegación de Jalisco en la XXXIII Olimpiada Mexicana de Matemáticas. Se obtuvo medalla de plata.

				BIBLIOTECAS

				La biblioteca cuenta con un total de 8707 volúmenes y 4247. En el año se tuvo un total de 28687 usuarios, de los cuales 28271 fueron alumnos, 292 profesores y 124 investigadores quienes consultaron 1973 títulos.

				Se tuvieron un total de 1606 préstamos en sala, 367 préstamos a domicilio, además de que se tuvo un 470 formación de usuarios.

				La biblioteca es atendida por dos bibliotecarios, además de prestadores de servicio social y becarios que prestan los servicios de:
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				Asesoría en la consulta del material puede ser encontrado en el catálogo electrónico wdg.biblio.udg.mx.

				Préstamo de libros, enciclopedias y revistas para lectura en la biblioteca.

				Área de lectura informal.

				Paquetería.

				Mesas para trabajos en equipo.

				Préstamos externos de material bibliográfico.

				Cursos para formación de usuarios 2 por año.

				Préstamo de juegos de ajedrez y dominó dentro de la biblioteca.

				Préstamo de libros para trabajo en el salón. 

				Atención a usuarios y módulo de circulación.

				Intercalado de acervo.

				Limpieza y acomodo de mesas y sillas de Sala de lectura y proyección.

				Limpieza de estantería, cubículos de cómputo.

				Archivo de formatos varios.

				Apoyo a los usuarios en la búsqueda de bibliografía en la biblioteca virtual.

				 

				EVENTOS O JORNADAS ACADÉMICAS

				Reunión general para Piense II.

				Curso de inducción 2 por año.

				Visitas guiadas 2 por año.

				Olimpiada de Química.

				Reuniones generales.

				Reunión de colegio departamental.

				Reuniones departamentales.

				Reuniones de academias.

				Reuniones de tutorías.

				Reuniones padres de familia.
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				Reuniones sociedad de alumnos.

				Reuniones ONG (Becas).

				Reuniones trabajos académicos.

				Reuniones Colegio Odontológico.

				Reuniones del Colegio de Médicos.

				PERSONAL ACADÉMICO

				La plantilla docente se integra por 48 profesores los cuales realizan funciones de docencia, así como también algunos de ellos (siete) realizan funciones de técnico académico, ya sea de medio tiempo o tiempo completo.

				Es de señalar que, en el último año, se han jubilado dos docentes, uno de tiempo completo titular “C” y otro de medio tiempo, asociado “B”, plazas que no han sido reasignadas, de igual manera, dos profesores de tiempo completo, también cubren unidades de asignatura como profesores de dicha categoría.

				Sin embargo, en los últimos años la plantilla académica se ha mantenido en dicho promedio la cual se encuentra distribuida así:
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				Profesor de asignatura

			

		

		
			
				Tiempo completo

			

		

		
			
				Asociado

			

		

		
			
				Medio Tiempo Asociado

			

		

		
			
				Titular

			

		

		
			
				Profesor docente investigador

			

		

		
			
				Técnicos Docentes

			

		

		
			
				TC

				2
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				PERSONAL ACADÉMICO MÓDULO DE IXTLAHUACÁN

				El módulo de Ixtlahuacán no cuenta con plazas de profesores de tiempo completo, la totalidad de los docentes son de asignatura, además de un técnico académico de tiempo completo.

			

		

		
			
				PERSONAL ACADÉMICO MÓDULO DE MEZCALA.

				La planta docente con la que se cuenta actualmente en el Módulo Mezcala está distribuida según la siguiente tabla:
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				Número

			

		

		
			
				Categoría

			

		

		
			
				Carga Horaria

			

		

		
			
				1

				1

				2

				2

				11

			

		

		
			
				Total, de profesores en el plantel

			

		

		
			
				Total, de profesores certificados con CERTIDEMS y ECODEMS

			

		

		
			
				Porcentaje de profesores certificados

			

		

		
			
				Porcentaje de profesores certificados

			

		

		
			
				En proceso de certificación por capacitación realizada en cursos COSDAC-SEP y Dirección de Formación Docente e Investigación de SEMS- UDG

			

		

		
			
				Profesor e Investigador Asociado A

				Profesor e Investigador Asociado A

				Técnicos Académicos

				Asignatura A

				Asignatura B

			

		

		
			
				Tiempo Completo

				Medio tiempo

				Tiempo completo

				Asignaturas

				Asignaturas
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				FORMACIÓN DOCENTE 

				En el presente año la formación docente fue escasa, y más allá de los cursos ofrecidos al interior de la escuela por algunos docentes a sus pares como fue el uso básico de la computadora, paquetería office, uso de la plataforma Moodle, entre otros.

				Del total de profesores, el 64% de la plantilla cuenta con PROFORDEMS, el 56% se encuentran certificados, un 7% se encuentran en proceso y el 28% de ellos no tienen curso, lo anterior debido a que en los últimos dos años contamos con maestros de reciente incorporación, y se encuentran a la espera de que se oferten los diplomados correspondientes.
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				EJE DE INVESTIGACIÓN

				 

				En cuanto a la investigación, es poca la que se realiza, sin embargo; en este año se realizó un autodiagnóstico y el programa de formación docente de la escuela preparatoria regional de chapla período 2017-2020 en el cual participaron activamente 12 profesores, que en términos comparativos con el año anterior tenemos un aumento incrementamos con un docente.
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				EJE DE VINCULACIÓN

				La vinculación con otras instituciones nos ha permitido llevar a cabo acuerdos que posibilitan el fortalecimiento y la formación de habilidades de nuestros alumnos fuera de las aulas y en situaciones reales, sobre todo para los alumnos del bachillerato tecnológico en turismo quienes han participado en diversas instituciones no gubernamentales, además del H. Ayuntamiento Constitucional de Ixtlahuacán de los Membrillos, instituciones educativas, pequeñas y medianas empresas así como instituciones de asistencia social sin fines de lucro; de esta manera los jóvenes ponen en práctica los conocimientos que aprenden en la teoría, a la vez, cubren con los requisitos de su servicio social y sus prácticas profesionales que obligadamente deben cubrir para titularse. A continuación, se detalla alumnos como organismos receptores:

				SERVICIO SOCIAL
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				Instituciones Receptoras de Servicio Social

			

		

		
			
				Alumnos recibidos por Institución

			

		

		
			
				1.Escuela Preparatoria Regional de Chapala

				2.DIF Chapala

				3.H. Ayuntamiento Municipal Chapala

				4.DONARE Hotel Boutique

				5.Cruz Roja

				6.Hotel Real de Chapala

				7.Hotel & Suites

				8.Restaurant Adelita Bar & Grill

				9.Juzgado Municipal de Chapala

				10.Estación de Bomberos

				11.Casa Hogar Amor en Acción

				Total

			

		

		
			
				28

				4

				4

				2

				2

				1

				2

				1

				1

				1

				4

				50
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				Instituciones Receptoras de Servicio Social

			

		

		
			
				Alumnos recibidos por Institución

			

		

		
			
				“El Guayabo” Restaurant Bar Familiar

				Hotel “Candilejas”

				Restaurant “Delicias de la Ribera”

				Restaurant Adelita Bar & Grill

				Restaurant “American Legion Chapala”

				Restaurant “La Cabaña”

				Restaurant “Acapulquito”

				Restaurant “Jonhy´s Place”

				Hotel & Suites

				“La Casa del Waffle”

				Total

			

		

		
			
				3

				2

				2

				1

				1

				1

				3

				1

				1

				1

				16
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				Día internacional de la mujer

			

		

		
			
				Asistentes

			

		

		
			
				Expo TAEs

				 

				Ensamble dancístico con los talleres de danza folclórica y danza contemporánea

				Muestra del taller de música

				Muestra de productos elaborados en la unidad de aprendizaje de apreciación del arte

				Clase masiva de yoga

				Exhibición de la TAE de protección civil

				Muestra de la TAE de dibujo

				Muestra de la TAE de Diseño Gráfico

				Lectura itinerante

				Tendedero de poemas

			

		

		
			
				860
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				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN 

				La extensión y difusión de la cultura es una de las funciones sustantivas de la universidad, y por ende de nuestra institución, por ello la escuela ha preocupado por contar con estrategias que posibiliten dicho objetivo, tanto al interior como al exterior de la escuela, por lo que se llevaron a cabo los siguientes eventos:

				Día Internacional de la familia.

				Evento celebrado por el departamento de humanidades y sociedad en colaboración con las academias adscritas el día 24 de mayo en el cual se realizaron las siguientes actividades:

			

		

		
			
				Charlas de Matemáticas
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				Promover el interés y el gusto por la matemática en los jóvenes estudiantes ha sido un objetivo del departamento de esta ciencia, por ello, en ambientes distintos y a través de actividades cotidianas se acerca a los jóvenes a esta ciencia, por ello se llevaron a cabo las conferencias:

				“Música y Matemáticas” por el baterista y exalumno Alex Médeles.

				“Descubriendo al mundo con las matemáticas” por la Maestra Nancy Ulloa.

				El 13 de septiembre, en el marco de los 25 años de la regionalización de la Preparatoria Regional de Chapala, se verificó la Conferencia Cultura por la Paz e inauguración de baños incluyentes dictada por el Dante Jaime Haro Reyes, es de señalar que endicho evento tuvimos la asistencia del Dr. Ricardo Villanueva Lomelí, Rector General de la Universidad de Guadalajara, así como también el Maestro. César Antonio Barba Delgadillo, director general del Sistema de Educación Media Superior (SEMS).

				El 22 de septiembre, la música de la Big Band Jazz de la U de G, ofreció un estupendo concierto, el cual fue ampliamente aplaudido y disfrutado por un nutrido público integrado por alumnos, maestros, padres de familia y público en general que se dieron cita en las instalaciones de la escuela.

				Canto América, el 5 de octubre, en el auditorio de la Antigua Presidencia a las 18 horas tuvimos la participación de la agrupación Canto América, grupo musical que nos ofreció con su arte una extraordinaria tarde con la bella música latinoamericana.

				FESTIVAL CULTURAL DE VIDA Y MUERTE

				El festival cultural de vida y muerte es una de las máximas manifestaciones de folclor, arte, creatividad y talento en el cual nuestros jóvenes ofrecen a la comunidad su coloridos diseños ofrendados a la muerte, festividad la cual data desde el año de 1982 y que desde hace seis años se lleva a cabo en la Avenida Madero, celebración que se acompaña de una marcha fúnebre en la cual los “muertos” caminan con veladoras encendidas llevando 

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				203

			

		

		
			
				Concurso de calaveras, elaboradas por los alumnos dentro de las actividades de las unidades de aprendizaje de comunicación, concurso que tuvo como premio al primer lugar una computadora lap top, evento que se realiza en el auditorio de la escuela.

				Representación de Cuentos y Leyendas, estrategia que pretende, que además de desarrollar en los jóvenes el gusto por la lectura, que éstos se aproximen a la investigación de las leyendas locales propias de la festividad del día de los muertos, así mismo, al escenificarlas desarrollan también sus habilidades histriónicas, de narrativa y creatividad en la elaboración de montajes y escenografía, en esta ocasión se prepararon 8 obras.

				Festival artístico, de nueva cuenta la música alegra a los concurrentes mediante diferentes estilos y tipos como mariachi, sonora, música urbana y canto, evento que se ofrece a la comunidad en general en la Fuente de los Pescadores el día 1 de noviembre.

				Muestra Anual de Altares de Muerto, tradición que data desde el año de 1983, y que inicio dentro de nuestras aulas, ahora se ha consolidado como uno delos eventos y gran arraigo en la localidad.

				Marcha Fúnebre, desfile de calaveras y muertos que deambulan por las calles de la localidad, momento en el cual coinciden los vivos con los muertos en un ambiente de misticismo, folclor y aromas.

				Muestra gastronómica, espacio en el cual los alumnos del bachillerato tecnológico en turismo ofrecen a los visitantes alimentos variados que tienen su origen en nuestras raíces prehispánicas, así mismo el tradicional pan de muerto entre otras cosas.

			

		

		
			
				a)

			

		

		
			
				b)

			

		

		
			
				c)

			

		

		
			
				d)

			

		

		
			
				e)

			

		

		
			
				f)

			

		

		
			
				a la vanguardia a dos flagelos de la humanidad, la violencia y la discriminación, mismos que al final son sepultados en el intento de que sean desaparecidos. Es de destacar que, dicho evento, al contar con ya una dilatada historia, alrededor de 6,000 personas, entre visitantes y lugareños asisten a sus distintas alternativas. El festival lo integran: 

			

		

		
			
				El 12 de noviembre, en conmemoración del natalicio de la décima musa, la Maestra Zaida Cristina Reynoso Camacho, escritora y poeta, dictó la conferencia denominada “Mujer que habla latín”, exponiendo en ella la obra de Sor Juana Inés de la Cruz, 95 alumnos

				participaron en dicha disertación.
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				VISITA DE COECYTJAL

				El Consejo Estatal de Ciencia y Tecnología de Jalisco (COECYTJAL) se dio cita en nuestra escuela el día 10 y 11 de octubre, esto con la intención impulsar, fomentar, el avance de la Ciencia y la Tecnología en el Estado, con una exposición de diversos artefactos tecnológicos y científicos acercó a nuestros alumnos a la tecnología, quienes durante dos días prácticamente la totalidad de los alumnos pudieron observar dichos aparatos y experimentos tecnológicos. 

				ACTIVIDADES CULTURALES MÓDULO IXTLAHUACÁN DE LOS MEMBRILLOS

				Realización de la Expo-ciencia en el Módulo Ixtlahuacán de los Membrillos en el área de electromagnetismo y muestra gastronómica sobre alimentos saludables. Patio cívico de la escuela.

				Realización del torneo deportivo “Juegos del estudiante”. Participación de todos los alumnos de la escuela en Fot Ball, Básquet-bol y Voli bol. Unidad Deportiva de Ixtlahuacán de los Membrillos.

				Participación de 5 alumnos de la escuela en el “Concurso de ensayo filosófico”. Preparatoria Regional de Chapala.

				Participación de 6 alumnos de la escuela en la “XXX Olimpiada Universitaria de Matemáticas”. Preparatoria número 7 UDEG.

				Realización de la “Segunda Muestra de Altares de Muertos”, participando los siete grupos de alumnos de la escuela. Patio cívico de la escuela.

				Participación en la escuela en los dos Macro simulacros Nacionales del año 2019 (mayo y septiembre). Celebrados en las propias instalaciones de la escuela.

				FOMENTO A LA CULTURA Y EXPRESIÓN ARTÍSTICA

				La promoción y el fomento a la expresión artística ha recibido un impulso a través de las unidades de aprendizaje del departamento de comunicación, así como de las unidades de aprendizaje que integran la trayectoria académica de promoción de la lectura, actividades que también apoyan los diversos programas y proyectos institucionales que se integran 
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				en el programa FIL Joven en el marco de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara (FIL). 

				Durante el año, con ese propósito se realizaron las siguientes actividades

				Concurso interno de literatura.

				Poesía: 17 participantes.

				Cuento: 33 participantes.

				Micro relato: 30 participantes.

				Se entregaron a SEMS: 

				2. Concurso Cartas al autor 2019: 

				7 Participantes y 3 seleccionados.

				Concurso de poesía: 5 participantes.

				Concurso de cuento: 5 participantes.

				Concurso de micro relato: 3 participantes.

				Ecos de la Fil, la escuela tuvo la visita de varios autores, con una asistencia promedio de 120 alumnos y profesores, distinguiéndonos con su visita los autores:

				Raquel Nobre, portuguesa.

				Luis Alberto Serrano, español.

				Anabella, Nicaraguense.

				En Proyectos innovadores en Promoción de la lectura: los alumnos de quinto semestre del grupo B vespertino, realizaron un podcast con dos alumnos de 5to semestre, actividad realizada en la tae de lectura. En diciembre del 2019, el alumno Mario Alonso Lara Jr. Fue seleccionado para que un texto suyo fuera publicado por la revista Vaiven.
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				Así también, se llevó a cabo un taller de Luvinia Joven, impartido a los alumnos por una prestadora de servicio social.

				ACTIVIDADES DEPORTE Y VIDA SALUDABLE 

				A través del deporte se pretende formar y fortalecer hábitos y estilos de vida saludables, que promueve la disciplina, la convivencia y el trabajo en equipo como una alternativa de formación fuera de las aulas. Por ello, la academia de educación física en conjunto con los comités directivos de la sociedad de alumnos promueven los juegos del estudiante, celebración que cuenta con más treinta años realizando de manera ininterrumpida, certamen que se compone con la práctica de diversas disciplinas como son tablas rítmicas, futbol, vóley bol, basket bol, atletismo, juegos de mesa, juegos recreativos y concurso de conocimientos, además de los torneos que semestralmente se realizan y encuentros que con distintas instituciones de la localidad se realizan.
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				Evento

			

		

		
			
				Fecha

			

		

		
			
				Participantes

			

		

		
			
				Torneo de futbol 7 turno matutino Categoría Varonil

				Concurso de tablas rítmicas (XXXIX Edición de los juegos del estudiante)

				Torneo del vóley bol femenil (XXXIX Edición de los juegos del estudiante)

				Torneo del vóley bol varonil (XXXIX Edición de los juegos del estudiante)

				Torneo fut bol varonil (XXXIX Edición de los juegos del estudiante)

				Torneo fut bol femenil (XXXIX Edición de los juegos del estudiante)

				Torneo del básquet bol femenil (XXXIX Edición de los juegos del estudiante)

				Torneo del básquet bol femenil (XXXIX Edición de los juegos del estudiante)

				Torneo de futbol 7 turno matutino Categoría Varonil

			

		

		
			
				Marzo del 2019

				30 de mayo del 2019

				31 de mayo del 2019

				31 de mayo del 2019

				31 de mayo del 2019

				31 de mayo del 2019

				31 de mayo del 2019

				31 de mayo del 2019

				Octubre-noviembre del 2019

			

		

		
			
				280

				600

				86

				94

				300

				290

				260

				250

				270
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				EMBICIATE

				Rodada ciclista que se lleva a cabo a través de la unidad de aprendizaje de geografía y cuidado del entorno, en donde se pretende que los alumnos tomen conciencia del daño ecológico que se le está ocasionando al planeta, así como también que opten por alternativas más amables con el medio ambiente, haciendo para ello uso de la bicicleta como medio de transporte.

				En el año, se llevaron a cabo dos ediciones, una en junio, y la otra en octubre, la rodada se realiza de la plaza principal de Chapala hasta el Melecón de San Antonio, en donde se hace una clausura amenizado por un grupo musical, el promedio de asistencia es de 150 alumnos, docentes y padres de familia.
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				EJE DE INTERNACIONALIZACIÓN

				Trayectorias de Aprendizaje Especializante en otro idioma: 1 Ser Global

				Capacitación de profesores en la enseñanza del inglés: 4
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO 

				Consejero Académico ante el CUEMS: 1 Ing. Ricardo Reyes Aceves.

				Consejero alumno ante el CUEMS: 1 C. Ana Laura Vázquez García.

				CONSEJO DE ESCUELA

				El Consejo de Escuela, el cual es el Máximo Órgano de Gobierno de la Institución se instaló de acuerdo con la normatividad universitaria y se integra por seis consejeros académicos y tres alumnos, cada uno de ellos con un suplente, así como el director de la escuela como presidente y el secretario como secretario de actas y acuerdos.

				El Consejo de escuela celebró 10 sesiones, además las comisiones sesionaron en 8 oportunidades y se emitieron 3 dictámenes

				 

				COLEGIO DEPARTAMENTAL

				En colegio departamental celebró un total de 6 sesiones de trabajo, 24 sesiones en los departamentos.

				ACADEMIAS

				Las academias celebraron un total de 124 reuniones, en promedio se celebraron 3 reuniones por cada una de ellas. En cada una se abordaron temas relacionados a la planeación general de la escuela, así como el diseño de estrategias dirigidas a mejorar el proceso académico de la institución.

				RECURSOS HUMANOS

				Personal Administrativo

				Una de las grandes fortalezas que tiene la escuela es su personal operativo, administrativo y de servicio, que, si bien son pocos, la entrega y pasión con que realizan sus labores, eficientan recursos, tiempos y espacios para ofrecer a los usuarios una atención con calidad y excelencia en todas las áreas y procesos, es de señalar que el personal sigue siendo el mismo desde hace tres años.
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				PERSONAL ADMINISTRATIVO MÓDULO MEZCALA.

				El Módulo de Mezcala, realiza sus actividades administrativas y operativas con la planta que se muestra a continuación.

			

		

		
			
				RECURSOS FINANCIEROS

				La optimización de los recursos es una de las acciones que se realiza de manera permanente, así también la transparencia con la que se ejecutan dichos recursos, tanto los que son asignados por el subsidio ordinario como los autogenerados y aportaciones especiales, estos son los indicadores:

			

		

		
			
				PERSONAL ADMINISTRATIVO MÓDULO MEZCALA
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				Nombramiento

			

		

		
			
				Personal

			

		

		
			
				Número de trabajadores

			

		

		
			
				Totales

			

		

		
			
				Número

			

		

		
			
				Funciones

			

		

		
			
				Tipo de contrato

			

		

		
			
				Técnico administrativo

				Auxiliar administrativo

				Apoyo administrativo

				 

				Auxiliare operativo

				Personal de confianza

				Total

			

		

		
			
				Administrativo

				Operativo

			

		

		
			
				2

				2

			

		

		
			
				3

				4

				1

				4

				2

				14

			

		

		
			
				2

				5

			

		

		
			
				Secretarias

				Mantenimiento y vigilancia

			

		

		
			
				Auxiliar Administrativo “D”

				Auxiliar Operativo “D”
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				PRESUPUESTO

			

		

		
			
				PRESUPUESTO
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				Principales obras

			

		

		
			
				Estudiantes

			

		

		
			
				Docentes

			

		

		
			
				Administración

			

		

		
			
				Almacén

			

		

		
			
				Totales

			

		

		
			
				Subsidio Ordinario

			

		

		
			
				Procedencia de recursos

			

		

		
			
				Ingreso Autogenerado

			

		

		
			
				Aportaciones especiales

			

		

		
			
				Trazo y Nivelación de Terrero, Material de Rezaga, Creación de una Cancha de Fut-bol 7

				Canchas de Ping-Pong

				Diversos Materiales e insumos para el mantenimiento de las Instalaciones Escolares

				Equipamiento con Mobiliario en Laboratorio de Computo, Material Eléctrico Cableado

				Prendas de Seguridad a los trabajadores operativos

				Cámaras de vigilancia para el exterior de la Preparatoria

				Remodelar espacios para un baño mixto

				Colocación de puerta divisoria en dirección

				Equipamiento del gimnasio

			

		

		
			
				Biblioteca

				19

				Conectividad

				Acciones

				Hardware

			

		

		
			
				Lab 1

			

		

		
			
				51

			

		

		
			
				25

			

		

		
			
				12

			

		

		
			
				Lab 2

			

		

		
			
				51

			

		

		
			
				13

			

		

		
			
				12

			

		

		
			
				Lab 2

			

		

		
			
				Colegio 

				Deptal

			

		

		
			
				La conectividad es deficiente, aún y cuando se cuenta con varios servicios, la red es lenta, 

				y con facilidad se satura, lo que requiere de una conectividad con mayor banda ancha

			

		

		
			
				Periódicamente se le da mantenimiento preventivo y correctivo al equipo

				Se reemplaza el equipo obsoleto por equipo nuevo

				Desincorporación de equipo obsoleto, inservible y chatarra

			

		

		
			
				El promedio del equipo de cómputo es de 6años

				El 100 % del equipo cuenta con más de 2 Gb de RAM

				El equipo cuenta con disco duro de 80 Gb hasta 1 Tb

			

		

		
			
				Sala de maestros

			

		

		
			
				Servicios educativos

			

		

		
			
				51

			

		

		
			
				240

			

		

		
			
				6

			

		

		
			
				$ 613,354.56

				Monto total ejercido

			

		

		
			
				Autogenerados

				0604

				0201

			

		

		
			
				$ $904,033.19

			

		

		
			
				$ 1,728.387.73

			

		

		
			
				 $211,000.00
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				Funcionamiento de la conectividad y acceso a la comunidad universitaria

				La conectividad la recibimos a través de:

				Telmex a una velocidad promedio de 8 Mb.

				Conexión L2L de la Universidad de Guadalajara, a una velocidad de 10 Mb.

				fibra, conexión por fibra óptica a una velocidad de 15 Mb.

				RETOS DE LA ESCUELA

				Promover la escuela al nivel I de del PBC-SiNEMS.

				Incrementar la infraestructura de la escuela lo que nos permitirá aumentar la atención a la demanda.

				Disminuir los índices de reprobación, deserción y alumnos en artículo 33 y 35.

				Fortalecer la investigación y la vinculación con un número mayor de instituciones de educación superior.

				Construcción de un nuevo espacio con aulas académicas.

				Tutoría académica virtual, Posibilitando ofrecer al padre de familia la historia académica del alumno, kárdex de calificaciones, suspensiones, récord de entradas y salidas. 

				Incorporar cursos virtuales a la tutoría académica que permiten al alumno producir, exhibir y retroalimentar actividades de aprendizaje de manera remota.

				Mejorar y estabilizar la conexión inalámbrica de internet para el servicio de los estudiantes.

				Certificación de la plantilla en inglés.

				RETOS EN EL MÓDULO DE MEZCALA

				Incrementar las solicitudes de ingreso y la oferta para cursar el bachillerato en el Módulo de Mezcala.

				Incrementar resultados favorables en el examen PLANEA.
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				Aumentar la eficiencia terminal.

				Mantener objetivos de trabajo con base en el Plan de Desarrollo Institucional para tener una dirección fija en cuanto a los retos y estos se traduzcan en acciones que vayan en beneficio de la institución.

				Mantener en buenas condiciones las instalaciones escolares, tanto de infraestructura como de servicios.

				Eficientar el presupuesto en compras, que se traduzcan en inversión.

				Mantener la vinculación con la comunidad, participando en los diferentes eventos organizados por las autoridades.

				Realizar eventos donde los alumnos muestren sus productos de aprendizaje a la comunidad para promover un aprendizaje significativo en los alumnos.

				Mantener la producción de planta de ornato, y de árboles de las especies endémicas de la región para reforestaciones, con apoyo de personas nativas de la población.

				RETOS EN EL MÓDULO IXTLAHUACÁN DE LOS MEMBRILLOS

				Construir un edificio con más aulas, laboratorio de ciencias experimentales y un laboratorio de computo2.

				La autorización de una plaza para orientadora educativa.

				La construcción de una cancha de usos múltiples, ya que al momento solo existen espacios improvisados como canchas deportivas.

				Consolidar los procesos de gestión y coordinación intersectorial (universidad- gobierno municipal), para que se logre la donación de otra hectárea (que ya tiene contemplada y gestionado por el actual ayuntamiento), para aumentar la extensión del predio de la escuela.

				Fortalecer las políticas y acciones que permitan a la escuela ingresar al PC-SINEMS.

				La construcción de un pórtico en la entrada principal con una puerta que incluya rehilete para mayor seguridad en las instalaciones. 

				Consolidar un plan para fortalecer los valores, la identidad, un proyecto de vida e incentivos para que los alumnos se interesen por desarrollar mejores estilos de aprendizaje y obtengan un mejor rendimiento académico.
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				INTRODUCCIÓN

				La Escuela Preparatoria Regional de Cihuatlán, es una Dependencia que forma parte del Sistema de Educación Media Superior (SEMS) de la Universidad de Guadalajara, se encuentra ubicada en la cabecera municipal de Cihuatlán, Jalisco, en la costa sur del estado de Jalisco, en los límites con el estado de Colima, a una distancia de 310 Km. de Guadalajara vía Autlán y a 336 Km. por la autopista a Colima.

				Cuenta con dos módulos, localizados en las poblaciones de san Patricio Melaque, ubicado a 17 kilómetros de la cabecera municipal y en Miguel Hidalgo, a una distancia de 40 kilómetros de la preparatoria sede, éste ubicado en el municipio de La Huerta, Jalisco.

				Su economía básica depende del sector primario, donde se producen; plátano, papayo, mango, coco de agua, carambola, yaka, pastizales y cultivos anuales como, maíz y sorgo. Sin embargo, es posible reconocer en la región un alto potencial en el sector de los servicios, especialmente el Turismo.

				La Preparatoria es una de las 44 escuelas regionales del Sistema de Educación Media Superior de la red Universitaria que tiene por objeto, brindar los servicios educativos de este nivel en el estado de Jalisco.

				La Escuela ofrece solo un programa académico: el Bachillerato General por Competencias (BGC).

				Fundada en 1970 como escuela incorporada a la Universidad de Guadalajara, posteriormente en septiembre de 1988 se aprueba el dictamen, donde se regionaliza y pasa a formar parte de esta Institución, tiempo después se le incorporan los Módulos de san Patricio Melaque (323 alumnos) y de Miguel Hidalgo (354 alumnos) y sumados a los 656 estudiantes de la escuela sede, logrando cubrir un porcentaje significativo de la región costa sur. 
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				Actualmente la Escuela Preparatoria Regional de Cihuatlán tiene con un edificio, mismo que cuenta ya con 40 años de servicio; nueve aulas de clase, un laboratorio de usos múltiples, un laboratorio de cómputo, un salón de medios, una biblioteca, un área de la coordinación académica, otra de atención de alumnos y usuarios diversos, una más de primer ingreso, de Orientación educativa y de tutorías, un comedor concesionado por la empresa para universitaria, un foro con afluencia para 250 personas, áreas deportivas (dos canchas de voleibol), además de los espacios para la dirección, secretaria, oficialía mayor, sala de profesores y de comunicación social, 18 grupos en sus dos turnos (matutino y vespertino). 

				Así como cerca de 18000 metros cuadrados de áreas verdes, aunado con el arbolado de; cedros, bonetes, almendros, caracol, palmáceas, rosa morada
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				BIBLIOTECA 

				Cuenta con un acervo bibliográfico de 3070 títulos y 5664 volúmenes capturado en la plataforma Aleph y se pretende contar con el 100% de acervo capturado, la cobertura bibliográfica básica y complementaria es de un 90%. El SEMS se ha encargado de abastecer las necesidades bibliográficas que requieren nuestros usuarios diversos.

			

		

		
			
				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				Nuestra población estudiantil activa es de un total de 1377, misma que se ha incrementado año con año la demanda estudiantil de ingreso a esta escuela, aun y cuando en la región se existe un Cecytej, además de la Universidad de Colima que oferta estudios del nivel medio superior. 

				Contamos con 58 académicos y 29 compañeros administrativos-operativos, mismos que apoyan en las labores de docencia, extensión y difusión de la cultura, administrativo y de limpieza. De los académicos citados, 38 cuentan con el Profordems (69.09%) y 32 de ellos han completado el Certidems (54.55 %). 

				En nuestras tres escuelas contamos con: 

				12 Profesores de tiempo completo.

				Ocho Profesores de medio tiempo.

				Siete Técnicos académicos de tiempo completo.

				Siete Técnicos de medio tiempo.

				24 Profesores de Asignatura; 22 “B” y 02 asignatura “A”
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				Total, calendario anual Asistencias de usuarios 2689 

			

		

		
			
				SERVICIOS QUE OFRECE:

				Orientación a usuarios para localización de bibliografía e información.

				Elaboración de credenciales.

				Préstamos internos y externos de acervo. 

				Planeación de cursos de inducción, reglamento, uso de biblioteca virtual, localización del material bibliográfico por medio del programa Aleph 21) Se aplican diferentes estadísticas mensuales, anuales, así como encuestas de evaluación en línea a los usuarios.

				ACTIVIDADES REALIZADAS:

				Elaboración de formato para el registro de asistencia de usuarios a biblioteca, y de préstamos internos y externos de acervo, impresión de formatos para préstamos externos e impresión, atención y orientación a usuarios en las búsquedas de información, captura de bibliografía en rezago, actualizaciones de inventario, cargar ítems en el catálogo Aleph de libros comprados en Fil 2019, elaboración de credenciales para usuarios de biblioteca, 
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				2535

			

		

		
			
				Préstamos internos

			

		

		
			
				Préstamos externo
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				elaboración de nuevas etiquetas del material bibliográfico por catalogar y pegado de códigos de barras, cambio de etiquetas dañadas a libros ubicados en estantería, elaboración de estadísticas mensuales y subirlas a la plataforma Pal, elaboración de estadísticas anuales y subirlas a la plataforma Pal Detección de acervo extraviado para actualizar inventario Aleph, descarte de material bibliográfico obsoleto y limpieza general de estantería, escaneo de documentos conversión en pdf y subirlos en PAL- SEMS, para el primer nivel de certificación SNB Evidencias en databank sobre documentos requeridos para SNB, recuperación de Acervo bibliográfico en calidad de préstamos externos, carta de no adeudo para alumnos que egresan, así como de la limpieza General de Estantería.

				PLAN DE MEJORA 2020

				 

				Contar con el 100% del acervo registrado en el Aleph o Cobertura bibliográfica al 90%. 

				Cambios de etiquetas al 95% o Actualización de información en la Plataforma PAL. 

				Realizar un periódico mural informativo y actualizado con noticias de bibliotecas relevantes. 

				Implementar estrategias para aumentar la asistencia a la biblioteca. 

				Reunión y toma de acuerdos con Coordinador de Servicios Educativos sobre puntos importantes del trabajo colaborativo en las diferentes áreas. 

				Contar con mobiliario y equipo (mesas y sillas).

				PRINCIPALES LOGROS

				Mural del paraninfo de la UdeG.

				Instalación de TV para proyecciones.

				Pizarrón de corcho para publicaciones periódicas de información.

				Curso y presentación en power point a alumnos de primer ingreso sobre la utilización de las plataformas virtuales siendo una herramienta básica en la búsqueda de información http://wgd.biblio.udg.mx http://biblio.sems.udg.mx/.
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				CÓMPUTO: APOYO EN ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

				Durante los ciclos escolares 2019-A y B, a solicitud del personal encargado de las diferentes áreas se brindó el apoyo logístico en diferentes eventos realizados dentro y fuera de nuestro plantel educativo. Dentro de los que destacan son:

				Instalación del equipo de proyección.

				Instalación de equipo de audio.

				Brindar acceso a internet en actividades extracurriculares.

				Facilitar equipo de cómputo con acceso a internet.

				Elaboración de correos electrónicos.

				Asesoría en el manejo de plataformas del IMSS y SIIAU.

			

		

		
			
				En el departamento de Matemática básicas y avanzadas, se preparó y participó en las olimpiadas de la costa sur y sierra de Amula.

				Asesorías sobre el uso de aplicaciones matemáticas utilizando el celular.

				Se dio asesoría para la preparación en la prueba de Aptitud para la admisión al nivel Superior (PAA). 

				Organización de la Olimpiada Regional de Matemáticas. 
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				Nombre del evento

			

		

		
			
				Dirigido a

			

		

		
			
				Apoyo brindado

			

		

		
			
				Registro de aspirantes al bachillerato

				 

				Curso de inducción para alumnos y 

				padres de familia

				Aplicación de ficha pre-egreso

				Plática vocacional de parte del cuartel 

				militar de la 22va. C

				Feria profesiográfica

				Reunión con padres de familia 

				de alumnos condicionados

				Plática: lucha como niña

				Plática: la cruz roja te llama

				Plática: mente sana, cuerpo sano

				Charla: la oratoria y otras 

				herramientas para el éxito

				 

				Aplicación de test vocacional 

				Plática: prevención del embarazo no planificado

				 

				Plática: cáncer de mama

				Autoestima, manejo de emociones, 

				bullying , Violencia en el noviazgo

				Desfiles cívico-deportivo

				Muestra cinematográfica

			

		

		
			
				Alumnos de secundaria

				Alumnos de primer semestre

				Alumnos de 6to. Semestre:

				6 A y 6 B TM y 6 A y 6 B TV

				5A, 6 A, 6 B TM

				Varios grupos del turno matutino

				Padres de alumnos condicionados

				4B TM

				4 B y 5A TM

				1 A TV

				Varios grupos del turno matutino

				6A TM Y TV

				3A, 3B, 5A, 5B TM

				2A, 3A, 3B, 5A y 5B TM

				Todos los grupos del turno matutino y vespertino

				Todos los grupos del turno matutino y vespertino (tres escuelas)

				Todos los grupos del turno matutino y vespertino

			

		

		
			
				Equipo de cómputo con acceso a internet, elaboración de correos electrónicos, asesoría en el manejo de plataformas del IMSS y SIIAU

				Instalación de equipo de cómputo y proyección

				Facilitar equipo de cómputocon acceso a internet

				Instalación de equipo: Cómputo, 

				proyección y sonido.

				Instalación de equipo de sonido y el acceso a la red inalámbrica.

				Instalación de equipo de cómputo y proyección

				Instalación de equipo: Cómputo, 

				royección y sonido

				Instalación de equipo de cómputo y proyección

				Instalación de equipo de cómputo y proyección

				Instalación de equipo de cómputo y proyección

				Facilitar equipo de cómputo con acceso a internet

				Instalación de equipo: Cómputo, proyección y sonido

				Instalación de equipo: Cómputo, proyección y sonido

				Instalación de equipo: Cómputo y proyección

				Equipo de sonido, vehículos, alumnos, 

				académicos y administrativos y operativos

				Instalación de equipo: Cómputo, 

				proyección y sonido
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				TUTORÍAS

				Actividades planteadas y realizadas:

				La asignación de tutores y elaboración de oficios de asignación, donde la meta es que los 18 tutores de la SEDE cuenten con su oficio de asignación, misma que se cumplió al 100% en tiempo y forma, se cuenta con los oficios firmados de recibido.

				Aplicación de los diagnósticos de estrategias para el estudio y desarrollo humano los alumnos de primer ingreso. La meta planteada es que 100% de los alumnos de primer ingreso realicen los test, en este rubro solo el 75 % de los alumnos lo realizaron, el 25% no fue realizado por motivo de que los alumnos no asistieron al curso de inducción.

				Solicitud de diagnóstico grupal de tutoría y plan de trabajo, donde la meta es del 100% que los tutores asignados realicen en su grupo asignado. En este rubro se cumplió con el 95% (17 de 18 docentes).

				Informar y entregar los formatos correspondientes para la integración del expediente grupal o electrónico por parte de los tutores. La meta es que todos los tutores cuenten con los formatos en físico en sus expedientes grupales, misma que se cumplió el 100%. 

				Se llevó a cabo una reunión con padres de familia y alumnos afectados por el artículo No. 34, del reglamento de evaluación y promoción de los alumnos de la UdeG, participando control escolar, coordinación de orientación educativa y coordinación de tutorías donde se les notificó a los alumnos y padres de familia sobre la importancia y mecanismo para dar solución a dicha situación.

				Durante el año que se informa, se llevaron a cabo conferencias como la de Autoestima, Violencia en el noviazgo, Bullying y manejo de emociones contando con una asistencia de 424, equivalentes al 68% alumnos de la EPRC.

				Se elaboró el directorio de padres de familia, la meta planteada era que al menos el 90% de los padres se registraran, en este rubro la meta no se cumplió, solo llegamos al 85% ya que no todos los padres de familia asistieron a la reunión. 

				Reunión con padres de familia de los 37 grupos de sede y módulos, lo anterior, para presentar tanto las planeaciones, como las directrices de su transitar en la Universidad de Guadalajara.
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				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN 

				ACTIVIDADES

				Diseño, organización y presentación de Actividades Culturales semestrales.

				Diseño, organización y presentación de Actividades de Promoción de la Lectura semestrales.	

				Apoyo en gestión de recursos para adquisición de Vestuario para el Grupo Folclórico de la EPRC.

				Apoyo en gestión de recursos para adquisición de Libros de impacto Literario.

				Apoyo en actividades de Protocolo Escolar.

				Apoyo a Programa de Letras Para Volar.

				ACTIVIDADES DE LECTURA QUE SE LLEVARON A CABO:
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				Mes

				Octubre 25

				Diciembre 09

				Diciembre 10

				Diciembre 10

			

		

		
			
				Actividad

				Lectura en Relevos del Libro “La Salamandra”

				Rally Literario

				Competencia de Deletreo

				Concurso de Lectura en Voz Alta

			

		

		
			
				Participan

				15 Alumnos

				1 Docente

				15 Alumnos

				1 Docentes

				15 Alumnos

				1 Docentes

				15 Alumnos

				1 Docentes

			

		

		
			
				Impacto Social

				1ºA T/M (41)

				1ºAT/V (41 )

				5ºA T/M (45)

				1ºA T/M (41)

				1ºAT/V (41)

				1ºB T/M (38)

				4ºAT/V (10)

				2ºA T/M (32)

				2ºA T/V (25)

				1ºA T/M (41)

				1ºAT/V (41)

				1ºB T/M (41)

				4ºAT/V (10)

				2ºA T/M (32)

				2ºA T/V (25)

			

		

		
			
				Población Beneficiada

				EPRC

				EPRC

				EPRC

				EPRC
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				Mes

				Diciembre 11

				Diciembre 13

			

		

		
			
				Actividad

				Foro de Escritores de la Región

				Lectura en Relevos del Libro “La Salamandra”

			

		

		
			
				Participan

				15 Alumnos

				1 Docentes

				15 Alumnos

				2 Docentes

			

		

		
			
				Impacto Social

				1ºA T/M (41)

				1ºAT/V (41)

				1ºA T/M (41)

				1ºAT/V (41)

				2ºA T/M (32)

				2ºA T/V (25)

				1º.Sec.TV(30)

				300 Alumnos

			

		

		
			
				Población Beneficiada

				EPRC

				Secundaria Técnica No.20

				Secundaria Técnica No.20

			

		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				225

			

		

		
			
				En las asignaturas de acercamiento al desarrollo deportivo, se realizan paseos en bicicleta, caminatas y participación en la “Liga Leones Negros”. Ello significa; el fomentar un estilo de vida saludable, que aunado con talleres que nos impartió la coordinación de seguridad universitaria, complementa la formación de nuestros bachilleres.

				Celebramos el “9º concurso de altares y catrinas” con la participación de 13 carros alegóricos y de 09 catrinas, llevando a cabo el desfile por la avenida principal y teniendo en el jardín Zaragoza de Cihuatlán, el evento de jueceo y resultados. 

			

		

		
			
				En este evento, el presidente municipal de nuestro municipio, Lic. Fernando Martínez Guerrero, nos apoyó con la cantidad de $20.000.00 m.n. para la premiación de los grupos ganadores. Se sigue participando con alumnos al Asilo de Ancianos, presentando ahí, bailables, obras de teatro de la TAE del mismo nombre, así como de dinámicas con las personas de la tercera edad. La participación cívica, se dio en las tres escuelas, en los desfiles conmemorativos a la Independencia de México y a la Revolución Mexicana, con una muy buena aceptación de la población.
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				EJE DE VINCULACIÓN 

				PROTECCIÓN CIVIL

				Se actualiza y se inserta en nuestra página (http//prepacihuatlan.sems.udg.mx), así como de tener al semestre tres simulacros de sismo. Lo anterior, por ser una región altamente sísmica y de ahí la necesidad de contar con los conocimientos de un sismo real. Se cuenta con la unidad de protección civil interna, y de dos grupos de TAE del mismo nombre (una por turno), misma que se actualiza, al tener alumnos que egresan y se requieren renovar.
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				SUSTENTABILIDAD

				Con respecto al proyecto de sustentabilidad, tenemos programas de área de vivero (en Cihuatlán y Miguel Hidalgo), de reforestación, poda, de pinta de murales con mensajes alusivos al cuidado y preservación de nuestro medio ambiente. Contamos en las tres unidades con programa de separación y clasificación de basura, mismo que se entrega a una empresa recicladora de la Agencia del Aguacate. 

				En éste mismo tema, en el Módulo Miguel Hidalgo, se tiene vigente con una investigadora canadiense, el Programa sobre el cuidado a las playas y aguas oceánicas de la incorporación y daño de los desechos sólidos. Seguimos con actividades de limpieza en; calles de nuestras poblaciones, de los panteones, de las playas. 

				Lo anterior, redunda en, la adquisición de la conciencia, de valores de cuidado, de respeto, así como de respaldar las actividades turísticas de nuestro corredor.
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO

				CONSEJO DE ESCUELA Y COLEGIO DEPARTAMENTAL

				Se llevaron a cabo:

			

		

		
			
				INFRAESTRUCTURA

				Se ha participado en programas de infraestructura, para que en la sede se cuente con el muro perimetral y en los módulos con la terminación de la biblioteca en san Patricio Melaque y de un aula de clases para el módulo de Miguel Hidalgo, para con dichas obras civiles, ofrecer a nuestros usuarios condiciones de aprendizaje más óptimas durante su estancia en nuestras unidades académicas.

				Para el módulo Miguel Hidalgo, con la aportación económica de $ 250.000.00 m.n. por parte de rectoría general y sumado con otra cantidad igual, misma que está propuesta por el presidente municipal de la Huerta, Jalisco, el C. Israel Mendoza Rodríguez para el año 2020, se estará construyendo totalmente, el área que ocupa

				La cancha de usos múltiples se remodelará; piso, techado, tableros, bebederos y gradas para los usuarios diversos y ser utilizada en las actividades deportivas, para las trayectorias académico especializantes (TAE), de extensión cultural y para eventos cívico-administrativos en dicho módulo.

				El mantenimiento preventivo- correctivo, está presente en nuestras tres escuelas, dado que en los períodos intersemestrales, se poda nuestras vegetaciones, se pintan salones, butacas 
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				Reuniones
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				Consejo de escuela

				Colegio departamental

				De academia
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				y cada tres años, se impermeabilizan sus espacios construidos, pues las condiciones de precipitación pluvial en nuestra región costa sur, así lo requiere. Además, a los equipos de cómputo se les formatea y se actualiza la paquetería, así como de la actualización de préstamos internos que se tienen con los académicos adscritos a nuestras unidades académicas.

				Para nuestras escuelas, se realiza y lleva a cabo de manera permanente, “El plan de mejora “buscando con ello, actualizar las funciones sustantivas de academia, docencia y de evaluación de los programas del BGC. Se cuentan con rampas en las tres escuelas, para personas que ahí estudian y/ o para nuestros visitantes, mismas que se actualizan en su pintura y resane, en su caso.

				 La señalética, también se completó, misma que ayuda muchísimo a los propios y personas que acuden a solicitar algún trámite o cita con alguna de las áreas descritas líneas arriba.
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				ESCUELA PREPARATORIA 

				REGIONAL DE 

				CIUDAD GUZMÁN 

				LIC. MARCO ANTONIO UREÑA CHÁVEZ

				DIRECTOR
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				INTRODUCCION

				El presente documento tiene como finalidad, dar cuentas de las principales actividades realizadas en esta administración durante el ciclo 2019; en cumplimiento con la normatividad vigente que rige a nuestra Universidad de Guadalajara y en atención al mandato que la sociedad y el Estado de Jalisco le han conferido. 

				Este informe tiene como propósito primordial dar a conocer todas y cada una de las acciones realizadas, así como los resultados obtenidos por las distintas áreas de organización y trabajo, que integran la estructura de la Escuela Preparatoria Regional de Ciudad Guzmán y sus Módulos: Zapotitlán de Vadillo, Tolimán y Cópala, en el cual se exponen en conformidad con los ejes estratégicos de desarrollo institucional: Docencia y aprendizaje, Investigación, Vinculación, Extensión y Difusión, Internacionalización, Gestión y Gobierno. 

				Es un orgullo colaborar como director de esta digna dependencia, desde hace 6 años. Estoy agradecido con mis autoridades por la confianza para continuar como administrador, con el compromiso de acceder al Nivel I en la certificación por parte del Sistema Nacional de Bachillerato (SNB). Hemos superado retos y obtenido grandes éxitos, gracias al apoyo de nuestras autoridades y del trabajo en equipo de nuestros docentes, administrativos, operativos y coordinadores de módulos. 
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE

				La docencia es tema fundamental en el ámbito educativo, por lo cual, su actualización académica es prioridad para el desempeño en el aula, con un alto valor disciplinar, que requiere la aplicación de los conocimientos y habilidades en base a los cuatro pilares de la educación, para preparar personas más competitivas en todos los ámbitos, hacia su desempeño profesional.

				COBERTURA

			

		

		
			
				OFERTA EDUCATIVA

				El plan de estudios vigente es el Bachillerato General por Competencias (BGC), el cual brinda atención a grupos de tipo estándar y honoríficos, para la regularización en las diferentes unidades de aprendizajes, que así se requiera.

				ALUMNOS

				Los estudiantes son el motor principal de esta dependencia, por lo que se han implementado diferentes acciones, que han contribuido en la disminución en los índices de reprobación: eficiencia terminal, eficacia, deserción y promedio de calificaciones.
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				Matrícula Sede y Módulos
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					Ciclo 2019 A Porcentaje
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					Ciclo 2019 A Porcentaje
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					Ciclo 2019 B Porcentaje
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				Módulo Zapotitlan de Vadilo
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				Indices de Deserción Sede y Módulos

			

		

		
			
				Reprobados Sede y Módulos
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				NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS EN ORIENTACION EDUCATIVA Y TUTORIAS 2019

				Se atendieron un total de 2,554 alumnos en el ciclo 2019 A y 2,541 alumnos en el ciclo 2019 B, ya que se cuenta con un tutor por grado y turno.

			

		

		
			
				BECAS
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				2019 A 

			

		

		
			
				Actividad

			

		

		
			
				2019 B

			

		

		
			
				Evidencia

			

		

		
			
				BBJ

				PEES

			

		

		
			
				Hombres

				418

				1

			

		

		
			
				Conferencia “Prevención del suicidio”

				Semana de la Salud Mental

				“Talleres enfocados a la prevención de adicciones y consumo de sustancias”

			

		

		
			
				Hombres

				832

				1

			

		

		
			
				Mujeres

				599

				2

			

		

		
			
				Mujeres

				850

				2

			

		

		
			
				Total

				1017
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				Total

				1682
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				Actividad

			

		

		
			
				Evidencia

			

		

		
			
				Taller “Escuela para padres”

				Feria de la ciencia y la tecnología

				Curso de inducción “Conociendo mi identidad universitaria”. Visita guiada a CUSUR. Expo mi “Futuro profesional” y “Feria Profesional”

				Aniversario #25 de la Red Universitaria

				“Feria de las TAES” del área de emprendedores
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				Actividad

			

		

		
			
				Evidencia

			

		

		
			
				Taller “Inclusión para todos”

				Conferencia-taller “Violencia 

				y equidad de género”
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				Los alumnos se involucraron en las diferentes actividades, fueron más participativos, los índices de deserción y reprobación disminuyeron; identificaron sus emociones y necesidades, tanto académicas como personales. Fueron canalizados a las diferentes áreas con las que cuenta el departamento de orientación educativa, tutorías y el grupo de Programa Social Organizacional (PSO).

				PROGRAMA SOCIAL ORGANIZACIONAL PSO 

				En el plantel se cuenta con un consultorio médico, en el cual se brinda atención a docentes, administrativos, operativo, alumnos y personal en general, con la finalidad de otorgar diferentes servicios para el apoyo físico y emocional de los usuarios.
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				Actividades

				Consulta médica

				 Atención Psicológica

				Jornadas de Salud Sexual

				 Jornada preventiva para evitar reproducción del mosquito A. Aegipty
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				CONSULTORIO NUTRICIONAL

				Durante el ciclo 2019 A y B, se llevaron a cabo distintas actividades con los alumnos y el personal que labora en esta institución, con la finalidad de brindarles una mejor atención en salud nutricional.

				Algunas de las actividades que se realizaron:

				Asesoría Nutricional.

				Talleres de educación nutricional.

				Jornada PREVENIMSS.

				Altas del seguro social estudiantil.

				Apoyo en las diferentes actividades de la dependencia: Feria de la salud y charlas educativas. 

				El 90% de los profesores cuenta con las competencias docentes acreditadas. En el ciclo escolar 2019 se impartieron diferentes cursos en las instalaciones de la preparatoria, tal como se muestra en la siguiente tabla:
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				Actividades

				Día mundial para prevención del suicidio.

				 Prevención del Alcoholismo (en coordinación con AA).

				Jornadas de salud visual.

				Jornada por: Día mundial de la sensibilización del cáncer de mama.

				 Conformación de la brigada de primeros auxilios.

				 Plática de métodos anticonceptivos (coordinación con IMSS).

				 Día mundial contra la Diabetes mellitus.

				Jornada preventiva del (BLUES DE NAVIDAD).
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				Cursos Disciplinares

				Contenidos de física como clave en la Educación Media Superior: preparación de alumnos de alto desempeño

				Contenidos de Biología como clave en laEducación Media Superior: experimentos

				Contenidos de Química como clave en laEducación Media Superior: experimentos

				Evaluación de las competencias en el campoformativo de la formación para el bienestar

				Planeación didáctica del proceso de aprendizaje de las unidades académicas curriculares de Ciencias Sociales y Humanidades (Plan de clase argumentado)

				Desarrollo de Habilidades Socio-emocionales en la profesión docente

				Jornadas de Salud Integral para docentes y administrativos

			

		

		
			
				Cursos Disciplinares

				Planeación didáctica del proceso de aprendizaje (Plan de clase argumentado)

				Ambientes virtuales para el aprendizaje Educación Media Superior

				Desarrollo de habilidades para la vida en estudiantes de 

				Educación Media Superior: manejo de emociones

				La formación para el bienestar en la Educación Media Superior

				Herramientas tecnológicas para la docencia en la Química

				Prioridades del ser humano en la cultura física

				Planeación didáctica del proceso de aprendizaje de las unidades académicas curriculares de Biología (Plan clase argumentado)

				El emprendimiento social como concepto y método

				Planeación didáctica de las unidades académicas curriculares de Matemáticas (Plan clase argumentado)

			

		

		
			
				Participantes

				4

				5

				5

				7

				10

				125 (Ciudad Guzmán y Módulos)

				30

			

		

		
			
				Participantes
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				Cursos Disciplinarios Calendario 2019-A

			

		

		
			
				Cursos Disciplinarios Calendario 2019-B-2020 A
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				DISTRIBUCION DE BENEFICIADOS EN EL PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPEÑO DOCENTE 2019

				Los beneficiarios del programa de estímulos al desempeño docente 2019 son los siguientes:

			

		

		
			
				FORMACION DOCENTE 

				En la siguiente gráfica se muestra el número de profesores que fueron evaluados con PROFORDEMS, CERTIDEMS y ECODEMS, durante el ciclo escolar 2019 A y B.
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				Juana Guillermina Baltazar Díaz

				Francisco Javier Mancera Hernández

				Ildefonso González Jiménez

				Bertha María Estrada Yáñez

				Yadira Ortiz Olmos

			

		

		
			
				Gustavo Peña Villa

				José Guadalupe de la Fuente Aguilar

				Mónica Magdalena García Moreno

				Rafael Vázquez Gutiérrez

				María Leticia Romero Segura
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				Profordems y Certidems Sede y Módulos
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				89.91%

			

		

		
			
				70.58%

			

		

		
			
				0.84%
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				PROFORDEMS

			

		

		
			
				CERTIDEMS

			

		

		
			
				ECODEMS

			

		

		
			[image: ]
		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				240

			

		

		
			
				EJE DE INVESTIGACIÓN 

				PRINCIPALES RETOS 

				Lo primordial es continuar incrementando la participación de los docentes en proyectos de investigación. 
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				EJE DE VINCULACIÓN

				IMSSS.

				Sector Salud .

				entro Universitario del Sur .

			

		

	
		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				242

			

		

		
			
				EJE DE EXTENSIÓN Y DIFUSIÓN 

				Las actividades artísticas, culturales y deportivas describen los valores de una sociedad, así como una dependencia educativa vuelve a los estudiantes creativos, innovadores y autores de materiales literarios importantes para la institución. A continuación, se enlistan las actividades que contribuyen: 

				Elaboración de cartas al autor, promoción de poesía, cuento y microrrelato.

				Día Mundial del Libro (Lectura espejo).

				Presentación de la escritora “Didiana Sedano Sevilla”.

				Participación en el programa “Cumbres de Babel, en el CUSUR con Ricardo Sígala”.

				Realización y transmisión del programa “Textoservidoras” de Radio U de G, desde la sala taller de lectura.

				Visita del escritor, Antonio Rivero Taravillo. 

				Participación en la Feria Internacional del Libro (FIL).

				V Festival de altares de muertos y catrines en el jardín principal de Ciudad Guzmán.

				Participación en el Coloquio Filosófico Estatal convocado por SEMS 2019 en la Preparatoria de Tonalá. En el cual participaron los alumnos: Andrea Leticia Barajas y Bruno Hernández Vázquez. 
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				Actividades Academicas

			

		

		
			
				Evidencias

			

		

		
			
				Olimpiada Estatal de matemáticas en la Preparatoria de Tonalá. Se obtuvo el 3er. Lugar por el alumno:

				 Luis Alejandro Cobián Elizondo

				Olimpiada Regional de matemáticas en la Preparatoria de Autlán. Se obtuvo dos terceros lugares por los alumnos: Alexandro Rentería Palafox 

				yDiego Margarito Luis juan Sánchez
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				Actividades deportivas

			

		

		
			
				Actividades Academicas

			

		

		
			
				Evidencias

			

		

		
			
				Evidencias

			

		

		
			
				Partido de fútbol amistoso con la escuela militarizada Águilas de México del Municipio.

				Curso de entrenamiento y cuidado de la salud

				Tabla rítmica y rally en la feria de la salud

			

		

		
			
				Olimpiada de matemáticas universitarias en Zapopan. Se obtuvo los siguientes lugares:

				Segundo lugar:

				Alexandro Rentería Palafox

				Diego Margarito Luis Juan Sánchez

				Tercer lugar

				Luis Alejandro Cobián Elizondo

				Olimpiada Regional de Biología. Se obtuvo el primer lugar por el alumno: Regin Vázquez Alejandra SahorI y el segundo lugar por: Hernández Espinoza Brian. Con lo cual accedieron a la fase estatal
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				Actividades Deportivas

			

		

		
			
				Evidencias

			

		

		
			
				RED Liga Universitaria

				Liga Municipal de Basquetbol 

				Femenil y Varonil

				Campeonato de animación y

				coreografía SEMS 2019
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				Como dato importante, felicitamos al Mtro. Omar Solórzano, por el reconocimiento otorgado por el H. Ayuntamiento del Municipio, debido al mérito deportivo 2019 a la Escuela Leones Negros de esta Institución. 
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				RECURSOS FINANCIEROS 

			

		

		
			
				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO 

				Me resta agradecer a las autoridades correspondientes, por el apoyo administrativo que se brindó durante todo este periodo, en la gestión a los diferentes proyectos llevados a cabo para la dependencia, lo cual nos ha beneficiado a toda la comunidad universitaria.

				Además, se aplicaron vacunas contra el tétanos, hepatitis e influenza; se impartieron pláticas sobre la prevención en temas de sexualidad en el adolescente desde el enfoque familiar, así como de prevención del suicidio (salud mental).

				PERSONAL ADMINISTRATIVO EN SEDE Y MÓDULOS
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				Categoria

			

		

		
			
				Total

			

		

		
			
				Administrativos

				Administrativos de apoyo

				Orientador educativo

				Auxiliar general

				Servicio

			

		

		
			
				20

				12

				1

				6

				18
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				Sede

			

		

		
			
				Módulo de Toliman

			

		

		
			
				Módulo de Zapotitlán de Vadillo

			

		

		
			
				Módulo de Copala

			

		

		
			
				Subido Federal 2019 Sede y Módulos

			

		

		
			
				$1,569,530.51

			

		

		
			
				250,348.80

			

		

		
			
				250,348.80

			

		

		
			
				250,348.80
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				ACCIONES DE PROTECCIÓN CIVIL

				Entre las principales actividades realizadas en esta área se encuentra la correspondiente a la integración, reorganización y capacitación de los grupos de brigadas conformados por alumnos tanto del turno matutino como vespertino, por parte de paramédicos, protección civil del estado y el doctor de la dependencia en temas de primeros auxilios así como Simulacros con la organización de los grupos de brigadistas para el control del evento y evacuación, contando con el apoyo del personal de Bomberos Voluntarios de Zapotlán, A.C., 

				TECNOLOGÍA

			

		

		
			
				RETOS

				Aún queda mucho por cumplir y retos que superar, la reacreditación institucional a el Nivel I es el más importante, porque implica seguir superándonos como dependencia, tanto académica como en infraestructura, en cubrir los estándares de calidad y así asegurarnos de continuar como una dependencia que brinda educación de calidad.

				La Preparatoria cuenta con tres Módulos, los cuales realizan actividades dentro de los ejes establecidos en Docencia, así como en Extensión y Difusión. De acuerdo con la institución, las más relevantes se mencionan a continuación:
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				Distribución de Equipos en la Dependencia

			

		

		
			
				Educativo 

				Docentes

				Administrativo 

				En reparación 

				Total

			

		

		
			
				170

				20

				50

				6

				246
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				MÓDULO DE TOLIMAN

				El plantel está próximo a cumplir 15 años de incorporación a la Universidad de Guadalajara. En él se trabaja en el turno vespertino y con el Bachillerato General por Competencias (BGC), lo cual, brindó a los jóvenes de la región la oportunidad de estudiar durante el año 2019 y a través de la entrega de Becas Benito Juárez por parte del Gobierno Federal. De tal manera que se beneficiaron 429 alumnos durante los 3 periodos, logrando así cubrir el 95% de la matrícula escolar y evitando la deserción por cuestiones económicas.

				Dentro de las actividades de vinculación se logró un acuerdo con la empresa “Grupo Alta”, la cual se encuentra situada en las cercanías del Módulo, dentro del municipio de Tolimán; con el cual se gestionó el apoyo de servicio médico y dental para todos los alumnos.

				En el mes de noviembre con la visita del Gobernador, el Ing. Enrique Alfaro Ramírez a la localidad de Tolimán, se hizo entrega de un oficio de petición de apoyo para la terminación del Edificio A del Módulo.

				Durante el ciclo escolar 2019-B se realizaron dos reuniones con padres de familia. La primera fue para solicitar la colaboración en la integración del arancel 0604, como aportación especial para contribuir a las mejoras en la educación de sus hijos e hijas. La segunda fue entregar la rendición de cuentas. 

				A lo largo del año 2019 se les dio mantenimiento a los diferentes espacios del Módulo, principalmente a las aulas. Se llevó acabo la pintura exterior y los rótulos en fachada, la rehabilitación de los señalamientos en la cancha deportiva y tableros de básquetbol, la reparación de tuberías en sanitarios y la instalación del sistema de video vigilancia, así como el acondicionamiento del espacio de biblioteca y la instalación de equipo de cómputo para usuarios. 
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				MÓDULO DE ZAPOTITLAN DE VADILLO

				El Módulo cuenta con 200 estudiantes y con el siguiente personal: tres operativos, tres administrativos, un coordinador de tutorías, una orientadora educativa, nueve docentes y una coordinadora. Las actividades más significativas fueron: la exposición “Rescatando Cultura y Tradiciones”, así como la descacharrización para la prevención del mosquito del dengue, “Una Mirada al CUSUR”, la 1er jornada de limpieza “Enchula tu Prepa”. Aún quedan muchos proyectos por realizar, pero con su apoyo lo podremos lograr.

				Agradecemos el apoyo de las autoridades y de nuestro director, por la oportunidad de dirigir esta escuela, lo cual lo hacemos con mucho orgullo.

				MÓDULO DE COPALA

				VINCULACIÓN

				Se realizaron actividades en el área de salud, en coordinación con el Centro de Salud de Tolimán, tales como: la feria de la salud, campaña de vacunación, caminata por un corazón 

				Saludable y programa patio limpio; éste último realizandose dos veces al año, con la finalidad de evitar la propagación del mosquito transmisor. Se contó con la participación de 60 alumnos. Próximamente se contará con la participación el H. ayuntamiento de Tolimán para esta misma actividad. Así mismo, se llevó acabo la campaña informativa sobre enfermedades de transmisión sexual, así como la lucha contra el cáncer de mama y la separación de residuos sólidos; las cuales tuvieron la partición de un total de 35 alumnos. 

				Además se tuvo la participación en el evento “Una mirada al CUSUR” , para el cual se realizaron visitas a otras instituciones de nivel superio, tales como como el Tecnológico de Ciudad Guzmán y el Tecnológico de El Grullo; se contó con la partipacion de 62 alumnos. De igual manera, se asistió a la charla literaria “ECOS de la FIL” y se tuvo el placer de recibir a la escritora chilena Aleris Uribe, con un total de 60 asistentes. 
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				Dentro de los recursos financieros que trabaja el Módulo, se contó con un total de $250,348.80, de recurso federal; el cual se utilizó para las funciones sustantivas del plantel. Así mismo, se tuvieron recursos autogenerados que llegaron a la cantidad de $114 160.10 y que se utilizan para la mejora de los ambientes de aprendizaje. Se realizó un proyecto para el recurso federal y dos más para los recursos autogenerados.
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				ESCUELA PREPARATORIA 

				REGIONAL DE 

				COCULA 

				MTRO. FRANCISCO JAVIER DÍAZ AGUIRRE

				DIRECTOR
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				EJE DE DOCENCIA Y APRENDIZAJE 

				OFERTA EDUCATIVA

				La Preparatoria Regional de Cocula cuenta con un plan de estudios vigente, el Bachillerato General por Competencias (BGC) este plan de estudios su primordial función es lograr que los estudiantes de dichos bachilleratos logren desarrollarse en distintas disciplinas con la finalidad de explotar al máximo sus competencias adquiridas. 

				COBERTURA

				En 2019 se atendió a cerca de 686 alumnos, de los cuales 369 son mujeres y 317 son hombres.

			

		

		
			
				En lo que corresponde al nivel de reprobación en el ciclo 2019 “A”, solo 60 estudiantes no obtuvieron buenos resultados, en lo que corresponde al nivel de reprobación en el ciclo 2019 “B”, incremento a 145 estudiantes reprobados.
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				Alumnos
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					Femenino
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					Masculinos
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				Alumnos
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					2019 A
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					2019 B

				

			

		

		
			
				Reprobación

			

		

		
			
				CALIDAD SNB

				Escuela inscrita en el Padrón de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media Superior (PC-SINEMS) con categoría nivel uno.

				BECAS

			

		

		
			
				ORIENTACION EDUCATIVA
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				Tipo de Beca

			

		

		
			
				Beneficiados

			

		

		
			
				Beca Benito Juárez

				 

				Programa de Estímulos Económicos a Estudiantes Sobresalientes (PEEES)

			

		

		
			
				625 alumnos

				5 alumnos
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				Reuniones

			

		

		
			
				Año 2019 “A”

			

		

		
			
				Año 2019 “B”

			

		

		
			
				Orientador educativo

				Orientadores educativos auxiliares

			

		

		
			
				1

				3

			

		

		
			
				1

				3
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				En una comparativa de las situaciones atendidas en el área de orientación educativa a lo largo de los años 2018 y 2019, podemos encontrar:
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				Programas

			

		

		
			
				Año 2018

			

		

		
			
				Situaciones atendidas por el área de Orientación Educativa

			

		

		
			
				Alumno atendidos

			

		

		
			
				Año 2019

			

		

		
			
				Alumno atendidos

			

		

		
			
				Curso de inducción

				Difusión, promoción y 

				trámite de becas

				Acompañamiento vocacional para alumnos de 5° y 6° semestre

				Promoción y difusión de la oferta de Trayectorias de Aprendizaje

				 Especializante para alumnos 

				de 2° semestre 

			

		

		
			
				Problemas en el manejo de las emociones 

				Manejo de sustancias

				Cutting

				Solicitud de información sobre la oferta académica en Universidades 

				Eserción 

				Reprobación 

				Bullying

				Resolución de conflictos 

				Temas en relación a la convivencia familiar

				Ambientes de convivencia sana 

				Equidad 

			

		

		
			
				24

				100% de los estudiantes del plantel

				100% de estudiantes del 4° 5º y 6º semestre 

				100% de estudiantes de 2º semestre 

				Se tiene planificada la promoción y elección de las TAE´s para mediados del mes de mayo

			

		

		
			
				Problemas en la resolución de conflictos

				Violencia intrafamiliar

				Manejo de sustancias

				Prevención en ideación suicida

				Trabajo en factores protectores

				Bullying

				Violencia en el noviazgo

				Solicitud de información sobre la oferta académica en Universidades 

				Embarazo adolescente

				Ambientes para la convivencia sana

				Deserción

				Reprobación

				Temas vocacionales 

				Promoción de becas

				Derechos humanos

				Apoyo en registro de “Becas Benito Juárez”
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				100% de los estudiantes del plantel.

				Se tiene planificado trabajar aplicar test vocacional a los alumnos de 4º y 5º semestre en el mes de abril, así como la feria vocacional para principios del mes de Mayo

				 

				100% de estudiantes de 2º semestre
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				Cabe señalar que el total de alumnos atendidos durante el año 2019 por el Área de Orientación Educativa equivale a los 689, los cuales fueron atendidos en grupo y de manera individual de acuerdo a cada una de las problemáticas que presentaban; enfatizamos que de manera individual se entendieron a un total de 62 alumnos, esto a diferencia del año 2018 en donde se atendió a 639 alumnos de manera individual un total de 47.

			

		

		
			
				Así pues, las Actividades desarrolladas por el área de orientación educativa para la formación integral de los alumnos se rescatan en el año 2019:

				Desarrollo del taller “Sensibilización para prevenir la violencia intrafamiliar”, en el cual participaron tanto padres como alumnos a fin de mejorar los lazos existentes entre ambos, y por ende involucrar la participación de los padres en el desarrollo educativo de sus hijos.

				“Conferencia en Contra del Suicidio”, en la que se les brindo a los alumnos información sobre las distintas causas que llevan a los adolescentes al suicidio.

				Participación en las Actividades de “Promoción de Ambientes para una Convivencia Sana”, dentro del cual se buscaba erradicar el Bullying presente en el nivel Medio Superior.

				Dentro de las Actividades en el desarrollo Integral podemos encontrar:

				Participación de tanto los profesores como los tutores en actividades para el programa de convivencia sana.

				Identificación de problemáticas presentes en los alumnos. 

				Elaboración de pruebas de habilidades.

				Desarrollo de dinámicas de integración grupal.

				Implementación de dinámicas para lograr el fortalecimiento de las habilidades, valores, actitudes y autoestimas de los alumnos.
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				Total de Alumnos atendidos por Orientación Educativa

			

		

		
			
				Años 2018

				639

			

		

		
			
				Año 2019

				689
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				Cabes señalar que tanto las problemáticas atendidas como las actividades realizadas con los alumnos se desarrollaron por la colaboración de las áreas de Tutorías y de Orientación Educativa, en conjunto con el personal docente de la Institución.

				Por otra parte, en el año 2019 como parte de las actividades desarrolladas para la formación integral de los alumnos podemos encontrar que:

				Se llevó a cabo el desarrollo de talleres, charlas y conferencias, con la finalidad de brindar herramientas a los adolescentes que les permitían un óptimo desarrollo humano, a lo largo de su adolescencia entre estos se destacan:

				Taller motivacional 

				Taller de inteligencia emocional 

				Taller de factores de riego y consumo de sustancias 

				Conferencias de Delitos cibernéticos 

				Escuela para padres 

				 

				Se llevaron a cabo reuniones con los padres de familia de los alumnos en distintas fechas, en las cuales se trataron temas relacionados con el desempeño académico de los alumnos, la conducta y disciplina, Bullying, el suicidio, la reprobación y deserción de los alumnos.

				Por otra parte, se desarrollaron talleres para los padres de familia como parte de las actividades de “escuela para padres”, en dichos talleres se manejaron temas variados como son “Delitos cibernéticos”, “La adolescencia”, “Comunicación con los adolescentes”, etc.

				Asimismo, se brindó seguimiento a los alumnos derivados a instituciones externas para su atención psicológica.

				Se participó en el “Plan Interinstitucional Cuidándote”, como parte de las actividades del área de Orientación educativa de SEMS de la Universidad de Guadalajara.

				Se trabajó dentro de la escuela, el “Programa alumno-policía”, en el cual se solicitaba a alumnos que estuvieran alerta y denunciaran las situaciones de Bullying, acoso y hostigamiento que se presentarán en su grupo. De la misma manera se les dio a conocer el formato de denuncia que se estaría implementando en la escuela, para los casos detectados.
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				Por otra parte, se acudió junto con los alumnos de 4° y 5°semestre a la expo-profesiones del año 2019. Por otra parte, se invitó a las universidades de la zona a la “3° Feria vocacional” llevada a cabo en las instalaciones de la escuela preparatoria.

				A su vez se llevó a cabo un programa llamado “Equidad, cultura de paz y ambientes de aprendizaje; como parte de las actividades de este programa se desarrolló una reunión con los padres de familia; así mismo se llevó a cabo un taller con el cual se pretende brindar herramientas a los alumnos que les permitan mejorar los ambientes escolares y las relaciones entre pares.

				Dentro de las Actividades en el desarrollo Integral podemos encontrar:

				Participación tanto de los profesores como los tutores en actividades para los programas en contra del Bullying.

				Identificación de problemáticas presentes en los alumnos. 

				Elaboración de pruebas de habilidades.

				Apoyo al área de orientación educativa por parte de tutorías en la aplicación de Test Vocacionales.

				Desarrollo de dinámicas de integración grupal.

				Implementación de dinámicas para lograr el fortalecimiento de las habilidades, valores, actitudes y autoestimas de los alumnos.

				Cabes señalar que tanto las problemáticas atendidas como las actividades realizadas con los alumnos se desarrollaron por la colaboración de las áreas de Tutorías y de Orientación Educativa, en conjunto con el personal docente de la Institución.

				Por otra parte, en el año 2019 se trabajaron:

				Reuniones con los padres de familia de los alumnos, con la finalidad de dar a conocer el avance académico de los estudiantes, así como la situación de cada uno de los grupos de manera individual.
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				Reunión con padres de familia de alumnos en artículo 33 y 34: a fin de brindar seguimiento a los alumnos que se encuentran en artículo.

				Se contó con la visita del programa “La coordi te visita…” el cual se encarga de trabajar charlas sobre distintos temas dirigidas a los distintos grupos de la escuela y a su vez trabajar charlas de temas específicos con los padres de familia.

				Taller en “Prevención del suicidio” el cual se estaba llevando a cabo actualmente en conjunto con el Instituto Jalisciense de la juventud de Cocula, CISAME Ameca y con el apoyo de practicantes de psicología de Centro Universitario de los Valles.

				Taller para mejorar la “Resolución de Conflictos” el cual se está trabajando con alumnos del grupo de 2ºB turno vespertino.

				Programa PREVENIMSS el cual se estará trabajando en toda la escuela con la finalidad de prevenir posibles enfermedades en los alumnos.

				Taller en contra de la violencia en el noviazgo, el cual tiene como finalidad dar a conocer a los alumnos los distintos tipos de violencia en el noviazgo, así como las características de cada una de ellas.

				Conferencia en prevención del embarazo, esta conferencia tiene como finalidad informar a la población estudiantil el sobre las consecuencias de un embrazo adolescente.

				A su vez se han aplicado a los alumnos de primer ingreso las distintas pruebas de diagnóstico desarrolladas en el área de orientación educativa, con la finalidad de identificar los distintos problemas presentados por los alumnos.

				La cantidad de tutores con los que se contaron es la siguiente:
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				Total de Tutores

			

		

		
			
				Año 2018

				17

			

		

		
			
				Año 2019

				19
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				2018

			

		

		
			
				2019

			

		

		
			
				Número de tutores

				Número de grupos atendidos por tutores

				Número de alumnos derivados a Orientación educativa por parte del tutor

				Total de alumnos que recibieron tutoría

			

		

		
			
				 17

				17

				47

				639

			

		

		
			
				19

				19

				62

				689
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				En una comparativa de las situaciones atendidas en el área de tutorías a lo largo de los años 2018 y 2019, podemos encontrar: 

			

		

		
			
				PERSONAL ACADÉMICO

				El personal académico de nuestra institución es de 31 profesores con contratos de la siguiente manera, 4 profesor de Tiempo Completo, 2 de Medio Tiempo y 25 profesores de asignatura.
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				Año 2018

			

		

		
			
				Situaciones Atendidas en el Área de Tutorias

			

		

		
			
				Año 2019

			

		

		
			
				Se brindó apoyo en los eventos culturales, anuales que se desarrollan en la escuela.

				Se dio seguimiento a los alumnos con artículo 33 y 34; así como a los alumnos reprobados y repetidores de curso.

				Canalización de alumnos al área de Orientación Educativa, por problemas emocionales o del desarrollo, así como por deserción.

				Se trabajaron los temas de Bullying y suicidio como parte de los programas trabajados en la escuela a lo largo del año.

				Se trabajó en vinculación con el orientador educativo, asesores disciplinares, docentes, padres de familia y otros tutores.

				Se brindó atención y seguimiento a posibles casos de Bullying.

				Apoyo en elaboración de test vocacionales.

			

		

		
			
				Se brindó apoyo en los eventos culturales, anuales que se desarrollan en la escuela.

				Se dio seguimiento a los alumnos con artículo 33 y 34; así como a os alumnos reprobados y repetidores de curso.

				Se trabajaron temas en relación al suicidio y al Bullying.

				Canalización de alumnos al área de Orientación Educativa, por problemas emocionales o del desarrollo, así como por deserción.

				Atención a padres de familia.

				Se trabajó en vinculación con el orientador educativo, asesores disciplinares, docentes, padres de familia y otros tutores.

				Se brindó atención y seguimiento a posibles casos de Bullying.

				Apoyo en elaboración de test vocacionales.
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				FORMACIÓN DOCENTE

				Los profesores participantes en formación docente se desarrollaron en las áreas de conocimiento dentro de los departamentos: Comunicación, Ciencias Naturales y la Salud, Matemáticas y Humanidades y Sociedad; el año que se informa se logró la asistencia de nuestros profesores académicos a los cursos disciplinares impartidos por la Dirección de Formación Docente del SEMS, dentro de las instalaciones de nuestro plantel se han logrado capacitar en diferentes rubros al 90% de los docentes en diferentes disciplinas, y así contribuir a la capacitación continua de nuestra plantilla académica.

				En cuanto a la capacitación federal necesaria para el ingreso de nuestro plantel al PC-SINIEMS, es importante mencionar que se cuenta con 14 profesores certificados, de los cuales 13 con PROFORDEMS, 12 con CERTIDEMS y 2 con ECODEMS.
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				Profesor de Tiempo Completo

			

		

		
			
				Profesor de Tiempo Completo

			

		

		
			
				Técnicos Académicos de 40 Horas

			

		

		
			
				Técnicos Académicos de 20 Horas

			

		

		
			
				Ciclo Escolar

			

		

		
			
				2019
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				Ciclo Escolar

			

		

		
			
				Profesor de Asignatura

			

		

		
			
				2019

			

		

		
			
				Categoría

				25
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				EJE DE INVESTIGACIÓN

				Durante el 2019 no se realizaron investigaciones por parte de los profesores.
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				EJE DE VINCULACIÓN

				Durante todo el mes de noviembre la preparatoria estuvo realizando diferentes eventos académicos, culturales y deportivos en vinculación con la comunidad de Cocula. Realizando exposiciones de pintura, muestras de bailes folclóricos, mariachi y desfiles conmemorativos.

				SERVICIO SOCIAL

				Durante el 2019 prestaron su servicio 12 alumnos, seis de ellos provenientes de CUVALLES y el resto por becas institucionales.

				PRACTICAS PROFESIONALES

				Seis alumnos provenientes de CUVALLES prestaron sus prácticas profesionales en nuestra preparatoria.
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				EJE DE EXTENCIÓN Y DIFUSIÓN

				ACTIVIDADES ARTISTICO CULTURALES

				Se tuvo una participación de 16 alumnos, logrando un primer lugar y dos segundos lugares en el concurso de cortometraje organizado por el CUSUR.

				ACTIVIDADES FIL 2019

				La EPRC participo en ECOS DE LA FIL con la presentación de la conferencia el escritor Antoni Palerm para 120 los estudiantes de la preparatoria el día 04 del mes de diciembre de 2019, en el salón de usos múltiples.

				Se realizó la visita a la FIL 2019 a la conferencia de Mil Jóvenes con una participación de 42 alumnos del plantel.
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				EJE DE GESTIÓN Y GOBIERNO

				El Mtro. Francisco Javier Díaz Aguirre es parte del Consejo General Universitario como parte representativa del SEMS.

				En la escuela EPRC se realizaron 13 sesiones del Consejo de Escuela y sus comisiones. Se tuvieron seis reuniones de colegio departamental durante el 2019 y 56 reuniones de academias.

				PERSONAL ADMINISTRATIVO

				La Preparatoria cuenta con 3 plazas administrativas, sindicalizadas, una de 40 horas en la biblioteca y dos en control escolar de 36 horas. 

				En cuanto al personal Operativo en 2019 se cuanta con 5 miembros del personal Auxiliar Operativo de 48 horas sindicalizado que realizan actividades de mantenimiento y limpieza del plantel. 

				RECURSOS FINANCIEROS

				Se realizaron cinco proyectos durante el 2019-2020 para los recursos de ordinario general y autogenerados.

				SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y CÓMPUTO

				Nuestra institución cuenta con un laboratorio de cómputo con capacidad para 40 personas, así como un pizarrón interactivo que se utiliza como guía de herramienta para el docente.

				Se cuenta con equipos de cómputo en cada una de las aulas del plantel, así como en las áreas de coordinación académica, servicios estudiantiles y área administrativa. Se realizan la programación de exámenes transversales y departamentales en línea.

			

		

	