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BACHILLERATO GENERAL
Programa de asignatura

Identificacion del curso

Nombre de la asignatura Créditos
Inglés Nivel 2 5
Area de Formacion Ciclo Tipo de Curso
Baésica comun obligatoria Segundo Curso-Taller
Departamento Academia
Comunicacién Inglés basico
Horas de teoria Horas de practica Total de horas
14 43 57
Minimo de horas Minimo de horas a distancia ~ Rango de flexibilidad en
presenciales horas
39 7 11
Tipo de evaluacion: Centesimal de 0 a 100
Elaborado por Revisado por
Burgos Mora Laura Elisa Martinez Ruiz Paola Gabriela
Cappelletti Cruz Carmen Lucia Reus Gonzélez Tania
Chavez Covarrubias Xochitl Monserrat Silva Cortés Juan Carlos de Jesus
Flores Godinez Luis Alfonso Velasco Patzelt Dawn Marie

Gonzalez Muiioz José Alberto
Mufioz Mora Sué Alicia

Ocegueda Macias Johana Jacqueline
Pérez Velasco Patrick Ernesto

Silva Cortés Juan Carlos de Jesus
Velasco Patzelt Dawn Marie

Presentacion

El Bachillerato General esta fundamentado en el constructivismo, humanismo,
conectivismo y cognitivismo. Estd basado en el proceso de ensenanza-aprendizaje centrado
en cada estudiante bajo un modelo presencial con componentes de la educacion a distancia
que se caracteriza por ser hibrido y flexible. Forma ciudadanos con conocimientos,
habilidades y actitudes, conscientes, criticos, capaces de vincularse de manera responsable
con las problematicas sociales, ambientales, econdmicas y politicas; participes en la
practica de la solidaridad y la sororidad; con capacidades para la aplicacion de los
conocimientos cientificos y tecnologicos para incidir en la solucién de problemas locales,
nacionales y globales con responsabilidad y vinculacion social.
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Para comprender el desenvolvimiento del Bachillerato General de la Universidad de
Guadalajara, expuesto en su plan de estudios, es necesario abordar el perfil que se espera de
cada estudiante, asi como identificar las caracteristicas que hacen de aquel una educacioén
que excede las perspectivas nacionales deseadas para el egresado del nivel medio superior.

La asignatura de Inglés Nivel 2 introduce a cada estudiante a los elementos e informaciéon
necesarios para expresar aspectos relacionados con ellos mismos, su entorno y las personas
que les rodean en una lengua extranjera. Con este propdsito, cada estudiante desarrolla las
cuatro habilidades basicas: escribir, hablar, leer y escuchar.

Cada estudiante adquirira las habilidades basicas definidas por el Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas (por su siglas en inglés CEFR) en el nivel Al. Este nivel se
espera alcanzar al finalizar el tercer semestre del bachillerato, esto implica que cada
estudiante serd capaz de comprender y utilizar expresiones cotidianas de uso frecuente,
presentarse a si mismo y a otros, proporcionar informacion personal y mantener
interacciones elementales.

La asignatura se divide en cuatro modulos de aprendizaje, en los cuales se desarrollan las
funciones comunicativas, la gramatica y el vocabulario esenciales para que cada alumno
pueda comunicarse efectivamente y mejorar su competencia en el idioma.

La asignatura de Inglés Nivel 2 contribuye significativamente a los rasgos del perfil de
egreso, al desarrollar la habilidad de cada estudiante para expresarse de forma oral y escrita
en una lengua extranjera utilizando diversos medios. Esto promueve un acercamiento
respetuoso y tolerante hacia personas de diferentes ambitos sociales, culturales y laborales.
Ademas, fomenta en cada estudiante la voluntad de comunicarse de manera disciplinada y
honesta en otro idioma, lo que le brinda acceso a ideologias, costumbres, tradiciones y
culturas distintas a la suya, permitiéndole conocer, comprender y respetar la diversidad
cultural.

Perfil de egreso del Bachillerato General

La presente asignatura contribuye en la formacion del perfil de egreso requerido para la
conformacion de una sociedad cada vez més democratica y con evidente justicia social.
Este perfil de egreso se traduce en la formacién de ciudadanos conscientes, criticos,
capaces de vincularse con las problematicas sociales, ambientales, econdmicas y politicas,
participes en la practica de la solidaridad y sororidad, que ademds ponga en practica sus
conocimientos cientificos, tecnologicos y de cultura general para insertarse de manera
responsable y productiva en la sociedad.
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Para lograr lo anterior en la academia se identificardn los saberes fundamentales y
disciplinares propios del programa de esta asignatura para trabajarse de manera transversal
en los contenidos de las unidades de este programa, mismos que deben ser registrados en
los formatos de Planeacion Diddctica de Academia y ¢l Plan de Clase del Profesor, dando
seguimiento puntual desde el trabajo colegiado a lo largo del semestre.

El perfil de egreso se podra consultar en el Documento Base del BG, y en el numeral 29 de
antecedentes del dictamen de Nim. 1/2024/253 del CGU, mediante el cual fue aprobado el
BG.

Propésito general

Emplear expresiones cotidianas de uso frecuente y frases simples para abordar necesidades
inmediatas en el idioma inglés, siguiendo los estandares establecidos en el nivel Al del
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (CEFR).

Propésitos especificos

1. Emplear el verbo modal "can" y el vocabulario apropiado para expresar habilidades
propias y de otras personas tanto de forma escrita como verbal.

2. Proporcionar informacion acerca de lugares utilizando adjetivos demostrativos,
preposiciones de lugar y movimiento, y empleando vocabulario relacionado con el tema.

3. Utilizar vocabulario relacionado con comidas y bebidas con el uso adecuado de
cuantificadores.

4. Utilizar el presente continuo para expresar acciones simples que ocurren en el momento
presente o que estan planeadas para el futuro tanto de manera verbal como escrita.

Desglose de las Unidades

UNIDAD 1: ABILITIES. (12 horas)

1.1 Family members

1.2 Vocabulary about abilities

1.3 Modal verb 'can' to talk about abilities in affirmative and negative
1.4 Modal verb 'can' to talk about abilities, questions and answers

UNIDAD 2: HOW CAN I GET TO SEMS? (15 horas)

2.1 There is/ There are in affirmative and negative

2.2 There is/ There are questions and answers

2.3 Demonstrative Adjectives

2.4 Prepositions of Place and Movement to give directions

UNIDAD 3: FOOD AND DRINKS. (15 horas)

3.1 Countable and Uncountable Nouns
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3.2 Some/ Any / No

3.3 How much / How many

3.4 Much, many, lots of, a lot of, a little, a few

UNIDAD 4: I AM DOING MY HOMEWORK. (15 horas)
4.1 Present Continuous in affirmative and negative

4.2 Present Continuous questions and answers

4.3 Present Continuous vs Present Simple

4.4 Present Continuous with future meaning

Metodologia de trabajo

El programa de Inglés Nivel 2 tiene como proposito general comprender y utilizar
expresiones cotidianas de uso muy frecuente, asi como frases sencillas destinadas a
satisfacer necesidades de tipo inmediato en el idioma inglés de acuerdo a lo establecido en
el nivel Al del marco comin europeo de dominio de idioma (CEFR).

Este programa se divide en cuatro unidades. La unidad 1 aborda el uso y comprension de
expresiones basicas y comunes en inglés usando vocabulario relacionado con habilidades
con el apoyo del verbo modal Can; la unidad 2 aborda los adjetivos demostrativos, las
preposiciones de lugar y movimiento y la forma There is / There are; la unidad 3 aborda
vocabulario relacionado con comida y bebidas como apoyo al tema de los contables y no
contables y la unidad cuatro se enfoca en el presente continuo.

La metodologia de trabajo estd basada en estrategias de aprendizaje activas como aula
invertida, aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en problemas, practicas de
laboratorio, estudios de caso, clases teodricas, entre otros que las academias consideren
pertinentes; ademads se requiere de un aprendizaje colaborativo, cooperativo y flexible, en
cuanto a los recursos y materiales didacticos se utilizan libros de texto, busqueda de la
informacion digital, recursos en linea, utilizacion de plataformas educativas y aplicaciones
interactivas para enriquecer las experiencias de los estudiantes y ampliar su conocimiento.

Esta asignatura deberd planificar el trabajo para el desarrollo del proyecto integrador
transversal del ciclo, el cual involucra la integracion de contenidos de diversas asignaturas
del mismo semestre, que seran definidas mediante un proceso colegiado de la Academia
Interdisciplinar, para implementarse de manera permanente.

Sera funcion de la Coordinacion Académica, las jefaturas de departamentos y los
presidentes de academia, la vinculacion, organizacion y desarrollo de proyectos
integradores.

El proyecto integrador serd dirigido por los presidentes de academia, para ello se indican
las siguientes recomendaciones:
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e Todas las asignaturas del semestre participan en este trabajo intercolegiado en el
cual se promueve el humanismo, la inclusion, la diversidad y la cooperacion
entre docentes y estudiantes.

e Se considera un solo objeto de estudio por semestre, este deberd tener relevancia,
practica para el alumno y estar relacionados con las problematicas de su
cotidianidad.

e Se propone y selecciona un producto integrador final que abone a todas las
asignaturas.

e El producto integrador se evaluara en las asignaturas involucradas desde distintos
criterios que sean especificos a sus areas disciplinares para el cudl se necesitara el
disefio de rubricas elaboradas por los docentes involucrados.

En cuanto al proceso de evaluacidn, este programa contempla tres momentos de evaluacion
del aprendizaje: la evaluacion diagnoéstica, formativa y sumativa, ademas la
heteroevaluacion, coevaluacion y autoevaluacion definidos en el Documento base del
Bachillerato General del Sistema de Educacion Media Superior y los cuales se especifican
en el apartado XI de este programa.

En segundo semestre el programa tiene contempladas 57 horas totales por semestre, el
porcentaje minimo de presencialidad es del 68% del total de las clases, el porcentaje
minimo de trabajo a distancia es del 13%, dejando un 19% flexible. La implementacion del
rango de flexibilidad serd definida por el Colegio Departamental de cada dependencia
educativa a partir de los siguientes criterios: contenido de las asignatura, asignatura con
facilidad para aplicacion a distancia, carga horaria semanal y recursos e infraestructura de
la institucion, de acuerdo al modelo presencial con componentes de la educacion a
distancia que se caracteriza por ser hibrido y flexible, el cual se puede consultar en el
Documento Base del Bachillerato General.
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Diagrama de relacion con otras asignaturas:
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Procesos académicos internos

La evidencia de los procesos académicos cumple con el quehacer del trabajo
interdisciplinario que se lleva a cabo en las reuniones de las academias y departamentos que
se celebran en cada una de las escuelas y dependencia del nivel medio superior de la
Universidad de Guadalajara.

Cada docente que pertenece a la academia converge en su actividad docente e
interdisciplinar a través de sesiones periodicas y formales con funciones que se orientan a la
planeacion, seguimiento y evaluacion de actividades, relativas a:

* Los programas de estudio de las asignaturas que le son propias.

* Los criterios de desempeio de los propdsitos especificos y los niveles de logro.
* Las estrategias pedagdgicas, los materiales didacticos y los materiales de apoyo.
* Los momentos, medios e instrumentos para la evaluacion del aprendizaje.

* Las acciones para mejorar el aprovechamiento académico, la eficiencia terminal, y
la formacion integral del estudiante, a través de la tutoria grupal.

* Los requerimientos para la actualizacion docente.
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La divulgacion de los resultados y productos de su trabajo.

Las actividades académicas podran ser reguladas de forma periddica; se sugiere se
realice en tres momentos: al inicio, en un periodo intermedio y al final del ciclo. Sin
embargo, de acuerdo con las necesidades y proyecciones del trabajo académico se
realizaran, con la misma formalidad y en cumplimiento a lo establecido por los reglamentos
universitarios, las veces que asi lo demande la academia o departamento académico.

Perfil académico del docente y su funcion

El perfil docente ha evolucionado para adaptarse a las necesidades cambiantes de la
educacion en el siglo XXI. Un docente se caracteriza por ser un facilitador del aprendizaje,
un guia y un mediador en el proceso educativo.

Los docentes que impartan esta asignatura deberan contar con el siguiente perfil:

1.

Afinidad del perfil profesional del docente para la imparticion de la asignatura: el
docente debera contar con estudios de licenciatura, preferentemente en la Docencia
del Inglés como Lengua Extranjera (LIDILE), campos disciplinares afines a la
asignatura: lingliistica aplicada, literatura en inglés, psicologia educativa,
tecnologias de la educacion, educacion multilingiie, ensefianza de idiomas
extranjeros, educacion intercultural, o haber realizado cursos, diplomados u otros
(presentando los documentos probatorios de instituciones reconocidas socialmente,
que serdn evaluados y visados por el colegio departamental correspondiente), que
avalen el dominio en el conocimiento, comprension y habilidad en el manejo de los
contenidos de la presente asignatura ademds de contar con un certificado que
acredite su idoneidad pedagdgica.

Idoneidad en su formacion didactico-pedagogica del docente para impartir la
asignatura: de acuerdo con el modelo del Bachillerato General, que se centra en un
un modelo presencial con componentes de la educacion a distancia que se
caracteriza por ser hibrido y flexible, el docente requiere demostrar el dominio de
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes pedagogicas en vinculacion con
una perspectiva humanista y modelos constructivistas, conectivistas y cognitivistas,
con estudios como: Teaching Knowledge Test (TKT)- banda 3 en todos los modulos.
Nivel de idioma idoneo B2, avalado con una certificacion en nivel de idioma B2 por
un organismo acreditado que sera revisado y evaluado por los miembros de la
academia y el jefe de departamento. Estudios comprobables en entrenamiento como
docente de inglés certificados por un organismo educativo de este idioma u
organismos similares acreditados, con un minimo de 150 horas. Otros cursos
avalados por SEP u organismos internacionales.
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Estas son las caracteristicas que definen la idoneidad del perfil docente:

Facilitador del aprendizaje. En lugar de ser un transmisor de informacion, el
docente se enfoca en crear entornos de aprendizaje activos y participativos. Fomenta
la autonomia del estudiante, promueve la indagacion y el pensamiento critico, y
brinda oportunidades para la colaboracion y la resolucion de problemas. Acompana
al estudiante en su proceso de crecimiento biopsicosocial, asi como en el desarrollo
de las operaciones basicas del pensamiento (analisis, sintesis y abstraccion) lo cual
posibilita que el estudiante se posicione en una perspectiva ética. Asimismo, el
docente es modelador de valores y mediador en el proceso educativo.

Uso de tecnologia educativa. El docente integra la tecnologia de manera efectiva en
el proceso de enseflanza-aprendizaje. Utiliza herramientas digitales, recursos en
linea, plataformas educativas y aplicaciones interactivas para enriquecer las
experiencias de los estudiantes y ampliar su acceso al conocimiento.

Enfoque en aprendizajes significativos y activos. Se centra en el desarrollo de
aprendizajes significativos y activos, mas alla de la adquisicion de conocimientos.
Fomenta el pensamiento critico, la creatividad, colaboracion, comunicacion
efectiva, resolucion de problemas y el aprendizaje autogestivo.

Aprendizaje flexible. Reconoce que cada estudiante tiene diferentes necesidades,
busca flexibilizar la experiencia educativa, adapta las estrategias y los recursos para
atender las necesidades de los estudiantes promoviendo un aprendizaje significativo
y relevante.

Manejo de diversas metodologias pedagogicas. Implementa diversas metodologias
como el aprendizaje basado en proyectos, en problemas y en retos, aula invertida,
Design Thinking y STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts and
Mathematics), entre otras. Fomenta la aplicacion y transferencia de lo aprendido a
situaciones del mundo real.

Aprendizaje colaborativo. Valora y promueve el trabajo colaborativo entre los
estudiantes. Fomenta la interaccion, la comunicacion y la resolucion conjunta de
problemas, creando un ambiente de aprendizaje cooperativo donde los estudiantes
pueden aprender unos de otros.

Aprendizaje continuo y adaptabilidad. Reconoce la importancia del aprendizaje
continuo y se mantiene actualizado en su disciplina, enfoques pedagodgicos y
avances tecnologicos. Esta abierto a la experimentacion y a la adaptacion constante,
buscando mejorar su practica docente para beneficio de los estudiantes.

Aprendizaje humanista. Adopta una perspectiva centrada en el desarrollo integral de
los estudiantes, pone énfasis en el valor y la dignidad de la persona, priorizando la
¢tica y el pensamiento critico.

Aprendizaje con perspectiva de género. Reconoce y analiza las desigualdades y
discriminaciones basadas en el género. Propicia un entorno inclusivo, libre de
estereotipos y equitativo para todo el estudiantado.
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Identidad universitaria. Comprende los valores, historia, mision, vision y funciones
sustantivas de la Universidad de Guadalajara. Posee principios y convicciones de
identidad universitaria que orientan su trabajo con el estudiantado.
Interculturalidad. Valora y promueve el respeto, la comprension y apreciacion de la
diversidad cultural. Reconoce y respeta las diferentes tradiciones, lenguajes, valores
y formas de vida. Trabaja activamente para promover la inclusion y el didlogo
intercultural.

Literacidad. Desarrolla habilidades de lectura, escritura, comprension y expresion
oral en sus estudiantes. Comprende y se comunica de manera asertiva en diferentes
contextos y situaciones.

Pensamiento cientifico. Promueve y fomenta el pensamiento critico y analitico en
sus estudiantes, utilizando el método cientifico como base para la exploracion y
comprension del mundo que les rodea. Desarrolla proyectos de investigacion a
partir de problematicas del entorno para plantear estrategias metodologicas que les
den solucion, ademas de divulgar los resultados en eventos académicos.
Pensamiento critico. Fomenta el desarrollo de habilidades de pensamiento critico en
sus estudiantes, promoviendo la capacidad de analizar, evaluar y cuestionar de
manera reflexiva la informacion y los fendmenos sociales.

Razonamiento logico. Posee habilidades y competencias para ensefiar y promover el
pensamiento légico en sus estudiantes. Comprende y aplica los principios
fundamentales de la logica y utiliza estrategias didacticas efectivas para desarrollar
el pensamiento critico y la resolucion de problemas tanto en el &mbito escolar como
en la vida cotidiana.

Responsabilidad ambiental. Promueve la sostenibilidad, la importancia de cuidar y
proteger el medio ambiente e integra esta conciencia en su practica educativa.
Inculca la educacion para el desarrollo sostenible y ensefia a sus estudiantes la
importancia de ser ciudadanos responsables y conscientes de su impacto en el
entorno natural.

Sensibilidad al arte. Comprende que el arte es un elemento fundamental en la
estructura social.

Trabajo interdisciplinario. Establece conexiones y relaciones entre distintas areas
de conocimiento. Desarrolla proyectos y actividades que involucran a varias
disciplinas a partir del trabajo colegiado entre distintos departamentos.

Vida saludable. Promueve el bienestar fisico, mental y emocional a partir del
conocimiento y adopcion de habitos y comportamientos saludables.

Tutorias. Asume el rol de acompafiamiento y orientacion educativa, emocional,
vocacional y familiar con el fin de facilitar el desempefio académico del estudiante.
Vinculacion con la comunidad. Establece relaciones colaborativas y cooperativas
con la comunidad en la que trabaja, reconociendo la importancia de involucrar a las
familias, lideres comunitarios, asi como otros actores locales del proceso educativo.
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Utiliza recursos y experiencias locales para enriquecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

El Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara, establece la
obligatoriedad para todos los miembros del personal académico presentar, programa anual
o semestral de trabajo, e informar de sus avances, por lo que para cumplir con este
ordenamiento, todo los profesores que imparten esta asignatura deberan elaborar y
presentar ante la academia, la planeacion didactica personal, misma que debera contar con
el visto bueno de la academia correspondiente. (Articulo 37, fraccion IV. EPA, 1992).

Evaluacion del aprendizaje

a) Evaluacion diagnéstica. Se realiza antes del inicio de un curso o unidad de estudio
para recopilar informacion sobre los conocimientos previos, habilidades y
necesidades de los estudiantes. Se utiliza para identificar brechas en el aprendizaje y
determinar el punto de partida para el disefio de la instruccion. La evaluacion
diagnostica ayuda a adaptar la ensefianza segun las necesidades individuales de los
estudiantes.

Tiene como propositos evaluar saberes previos, asi como con la posibilidad de
acreditar las competencias especificas de la unidad de aprendizaje.

Instrumentos:

e Examen o prueba objetiva aprobada por el SEMS.

b) Evaluacién formativa. Tiene como objetivo proporcionar retroalimentacion
continua durante el proceso de ensefanza y aprendizaje. Se utiliza para monitorear
el progreso de los estudiantes, identificar fortalezas y areas de mejora, y tomar
decisiones sobre la instruccion y el apoyo necesarios para mejorar el aprendizaje. La
evaluacion formativa se enfoca en el crecimiento y el desarrollo del estudiante a lo
largo del tiempo.Posibilita que cada docente disefie estrategias didacticas
pertinentes que apoyen a cada estudiante en su proceso de evaluacion.

Se presenta a través de evidencias que deben cumplir con ciertos criterios, los cuales
pueden ser indicados los niveles de logros a través de rtbricas, listas de cotejo, de
observacion, entre otras.

Productos o evidencias:
e Trabajo colaborativo.
e Trabajo extra-clase.
e Trabajo en clase.
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¢) Evaluacion sumativa. Se realiza al final de un periodo de ensefianza o unidad de
estudio y tiene como objetivo resumir y medir el nivel de logro de los estudiantes en
relacion con los objetivos de aprendizaje establecidos. Se utiliza para tomar
decisiones sobre la calificacion, la promocién o la certificacion de los estudiantes.
La evaluacion sumativa se enfoca en el resultado final del aprendizaje y proporciona
una evaluacion integral del desempeio del estudiante.
Con ella se busca determinar el logro de los conocimientos y habilidades, asi como
informar a cada estudiante el nivel de aprendizaje que alcanzo6 durante el desarrollo
de la asignatura y su respectiva acreditacion y aprobacion.

Instrumentos:

Proyecto transversal.

Autoevaluacion.

Coevaluacion.

Examen transversal de medio curso aprobado por SEMS.
Examen transversal final aprobado por SEMS.

e Examen interno de cada plantel aprobado por la Academia.

d) Para la integracion y registro de la evaluacién continua es importante considerar
lo siguiente: El ciclo formativo en la Universidad de Guadalajara considera 19
semanas totales, es por ello, que en la planificacion del proceso de enseifianza
aprendizaje se contemple en la semana 18 la integracion de las evidencias y se
emitan las calificaciones finales ordinarias, asi como las fechas y horarios para
aplicar la evaluacion extraordinaria y en la semana 19 la emision de la calificacion
de las evidencias de la evaluacion en periodo extraordinario.

Nota: Los porcentajes (ponderacion) los determinara la academia.

Acreditacion

De acuerdo al “REGLAMENTO GENERAL DE EVALUACION Y PROMOCION DE
ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA™:

Articulo 5. “El resultado final de las evaluaciones sera expresado conforme a la escala de
calificaciones centesimal de 0 a 100, en numeros enteros, considerando como minima
aprobatoria la calificacion de 60. Las materias que no son sujetas a medicidon cuantitativa,
se certificaran como acreditadas (A) o no acreditadas (NA).”
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Articulo 20. “Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado final de la
evaluacion en el periodo ordinario, establecido en el calendario escolar aprobado por el H.
Consejo General Universitario, se requiere:

I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y

II. Tener un minimo de asistencia del 80% a clases y actividades registradas durante
el curso.”

Articulo 25. La evaluacion en periodo extraordinario se calificara atendiendo a los
siguientes criterios:

I. La calificacion obtenida en periodo extraordinario, tendra una ponderacion del
80% para la calificacion final;

II. La calificacién obtenida por el alumno durante el periodo ordinario, tendré una
ponderacion del 40% para la calificacion en periodo extraordinario, y

ITI. La calificacion final para la evaluacion en periodo extraordinario sera la que
resulte de la suma de los puntos obtenidos en las fracciones anteriores.

Articulo 27. “Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacion en el periodo
extraordinario, se requiere:

I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente.
I1. Haber pagado el arancel y presentar el comprobante correspondiente.

III. Tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades registradas
durante el curso.
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