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BACHILLERATO GENERAL
Programa de asignatura

Identificacion del curso

Nombre de la asignatura Créditos
Identidad y plan de vida 5
Area de Formacion Ciclo Tipo de Curso
Baésica comun obligatoria Sexto Curso Taller
Departamento Academia
Desarrollo integral Formacion socioemocional
Horas de teoria Horas de practica Total de horas
14 43 57
Minimo de horas Minimo de horas a distancia ~ Rango de flexibilidad en
presenciales horas
12 14 31
Tipo de evaluacion: Centesimal de 0 a 100
Elaborado por Revisado por
Becerra Carranza Veronica del Carmen Lorena Noemi Prieto Mendoza
Gloria Martinez Gabriela Héctor Adrian Ramos Lopez
Gutiérrez RobledoJorge Alfonso
Pérez Valdés Isabel

Plasencia Ornelas Alma Yadira

Ramos Lopez Héctor Adrian

Rivas Pérez Héctor de Jesus Rivas Pérez
Zavala Souza Rocio

Presentacion

El Bachillerato General esta fundamentado en el constructivismo, humanismo,
conectivismo y cognitivismo. Estd basado en el proceso de ensefianza-aprendizaje centrado
en el estudiante bajo un modelo presencial con componentes de la educacion a distancia
que se caracteriza por ser hibrido y flexible. Forma ciudadanos con conocimientos,
habilidades y actitudes, conscientes, criticos, capaces de vincularse de manera responsable
con las problematicas sociales, ambientales, econdmicas y politicas; participes en la
practica de la solidaridad y la sororidad; con capacidades para la aplicacion de los
conocimientos cientificos y tecnologicos para incidir en la solucion de problemas locales,
nacionales y globales con responsabilidad y vinculacion social.
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Para comprender el desenvolvimiento del Bachillerato General de la Universidad de
Guadalajara, expuesto en su plan de estudios, es necesario abordar el perfil que se espera
del estudiante, asi como identificar las caracteristicas que hacen de aquel una educacion que
excede las perspectivas nacionales deseadas para el egresado del nivel medio superior.

La presente asignatura de Identidad y Plan de Vida se ha disefiado con el propdsito de
acompafiar al estudiante en la toma de decisiones respecto a su futuro inmediato,
permitiendo la cristalizacion y claridad de hacia donde ir o el que hacer ocupacionalmente
una vez concluido su bachillerato, le brindard herramientas para esclarecer su panorama
respecto a las diferentes posibilidades y opciones que tendra como adulto productivo y
como mayor de edad responsable que alcanzara metas objetivas y un bienestar psicosocial,
y para ello realizara una trayectoria que comprende tres unidades.

En la primera unidad denominada el entorno y mi persona el alumno identificara los
factores o elementos de su contexto que influyen en la construccion de su personalidad, en
su forma de ser y estar en el mundo, obteniendo de ello una perspectiva realista de sus
alcances en la sociedad y en su vida.

En la segunda unidad, explorando mi potencial, el alumno podra realizar una
introspeccion y con ayuda de instrumentos didacticos y psicopedagdgicos reconocer su
potencial, sus cualidades, sus intereses, sus debilidades y sus areas de oportunidad, de
manera que le funcionen de base para reconocerse apto y productivo que favorezca su
integracion a la sociedad como adulto responsable y feliz.

En la tercera y tltima unidad titulada Plan de vida el alumno trabajara en el disefio de al
menos dos planes de vida, mismos que le permitan visualizar dos caminos posibles a
construir y que al concluir su bachillerato pueda tener esas dos opciones claras en las cuales
pueda desempefiarse.

Perfil de egreso del Bachillerato General

La presente asignatura contribuye en la formacion del perfil de egreso requerido para la
conformaciéon de una sociedad cada vez mas democratica y con evidente justicia social.
Este perfil de egreso se traduce en la formacion de ciudadanos conscientes, criticos,
capaces de vincularse con las problematicas sociales, ambientales, econdmicas y politicas,
participes en la practica de la solidaridad y sororidad, que ademas ponga en practica sus
conocimientos cientificos, tecnologicos y de cultura general para insertarse de manera
responsable y productiva en la sociedad.

Para lograr lo anterior en la academia se identificaran los saberes fundamentales y
disciplinares propios del programa de esta asignatura para trabajarse de manera transversal
en los contenidos de las unidades de este programa, mismos que deben ser registrados en
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los formatos de Planeacion Diddctica de Academia y el Plan de Clase del Profesor, dando
seguimiento puntual desde el trabajo colegiado a lo largo del semestre.

El perfil de egreso se podra consultar en el Documento Base del BG, y en el numeral 29 de
antecedentes del dictamen de Nim. 1/2024/253 del CGU, mediante el cual fue aprobado el

BG.

Proposito general

Disenar un plan de vida de acuerdo a las caracteristicas del alumno tomando en cuenta el
contexto, los recursos, las necesidades particulares para fortalecer su desarrollo personal a

futuro.

Propésitos especificos

1.

Analizar los factores culturales, el contexto social y otras influencias en la
construccion de la personalidad del estudiante y su historia personal.

Comprender su historia de vida a partir de las experiencias significativas y
aprendizajes que le han marcado en el desarrollo de la personalidad.

Reconocer las caracteristicas individuales al explorar actitudes, aptitudes,
habilidades, intereses y areas de oportunidad para identificar sus posibilidades
ocupacionales a futuro.

Evaluar el potencial y las habilidades propias en la busqueda del logro de metas
personales, profesionales y en beneficio de su entorno.

Practicar el pensamiento creativo para la toma de decisiones en la construccion de
proyectos.

Crear un plan de vida a corto y mediano plazo con proyeccion hacia la
autorrealizacion.

Desglose de las Unidades

UNIDAD 1. EL ENTORNO Y MI PERSONA (20 horas)

1.1 Etimologias de conceptos de la unidad

1.2 Explorando mi vida (Lo que contribuye a que sea como soy)
e El desarrollo humano desde un enfoque multifactorial: fisico, psicologico,
espiritual, economico y social.

1.3 La influencia de la cultura en mi constructo personal: La Cultura y el Patrimonio
cultural y la transculturacion.

1.4 Otras influencias de mi vida ( Las TICS, los influencers, las redes sociales, la moda).

1.5 Una realidad concreta: Analisis de mi presente y ciclo de la vida.
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UNIDAD 2. EXPLORANDO MI POTENCIAL (20 horas)

2.1 Etimologias de conceptos de la unidad

2.2 ;Con qué cuento? Inteligencias multiples

2.3 Aptitudes, habilidades, intereses y actitudes

2.4 Oportunidades y riesgos en el &mbito personal, social y econdmico
2.5 Valores

2.6 Objetivos de vida: Mision, vision y pasion

UNIDAD 3: DISENANDO MI PLAN DE VIDA (17 horas)

3.1 Etimologias de conceptos de la unidad
3.2 Mis expectativas ante el futuro.

3.3 Sentido de vida y Autorrealizacion.

3.4 Plan de vida
e Productividad y Vocacion.
e Profesionalizacion (Carrera Universitaria) / Ocupacion (oficios).

3.5 Disefiando proyectos para mi vida
e Corto plazo
e Mediano plazo
e Largo plazo

Metodologia de trabajo

El programa de Identidad y plan de vida tiene como propdsito general construir esquemas o
“radiografias” personales que permitan a cada estudiante reconocer las particularidades de
su personalidad y de su contexto (habilidades, intereses, debilidades y areas de oportunidad
asi como su entorno situacional) para crear mas de un plan de vida que pueda aplicar en su
vida de manera eficaz, eficiente y satisfactoria. Se pretende disefiar un plan de vida de
acuerdo a la identidad personal tomando en cuenta su contexto, recursos, necesidades y la
toma de decisiones para obtener un desarrollo personal cualitativo, asi como adquirir
claridad en sus metas y objetivos para planear a futuro. Ademas de lo anterior sera
importante considerar bases etimologicas como un enriquecimiento del lenguaje.
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Este programa se divide en tres unidades. La unidad uno aborda el identificar y reconocer
los factores culturales y situacionales que influyen en la construccion de la personalidad del
estudiante hasta su actualidad en todas las areas de su vida.

La unidad dos aborda su potencial, analizando sus intereses y debilidades, asi como las
oportunidades y riesgos en la vida, para tener idea clara de sus posibilidades de accion
como futuro profesionista o para desempefiar un oficio exitoso al definir sus objetivos,
Mision, vision, pasion y valores para su futuro.

La unidad tres aborda sus expectativas y cudl es su sentido de vida, sus proyectos de
acuerdo a las necesidades del entorno y a las caracteristicas individuales, contexto, recursos
y necesidades con relacion a la productividad y al bienestar psicosocial siguiendo las cuatro
dimensiones de la vocacion. Disefan sus proyectos de vida a corto y mediano plazo
analizando sus decisiones y la claridad de sus metas a futuro.

La metodologia de trabajo esta basada en estrategias de aprendizaje activas como aula
invertida, aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en problemas, practicas de
laboratorio, estudios de caso, clases tedricas, entre otros que las academias consideren
pertinentes; ademads se requiere de un aprendizaje colaborativo, cooperativo y flexible, en
cuanto a los recursos y materiales didacticos se utilizan libros de texto, busqueda de la
informacion digital, recursos en linea, utilizacion de plataformas educativas y aplicaciones
interactivas para enriquecer las experiencias de los estudiantes y ampliar su conocimiento.

Dentro del rango de virtualidad se recomienda el empleo de simuladores o herramientas
digitales que apoyen el proceso de ensenanza-aprendizaje, esto por la naturaleza del curso
hibrido flexible.

Esta asignatura debera planificar el trabajo para el desarrollo del proyecto integrador
transversal del ciclo, el cual involucra la integracion de contenidos de diversas asignaturas
del mismo semestre, que serdn definidas mediante un proceso colegiado de la Academia
Interdisciplinar, para implementarse de manera permanente.

Serd funcion de la Coordinacion Académica, las jefaturas de departamentos y los
presidentes de academia, la vinculacidon, organizacion y desarrollo de proyectos
integradores.

El proyecto integrador sera dirigido por los presidentes de academia, para ello se indican
las siguientes recomendaciones:

e Todas las asignaturas del semestre participan en este trabajo intercolegiado en el
cual se promueve el humanismo, la inclusion, la diversidad y la cooperacion
entre docentes y estudiantes.

e Sec considera un solo objeto de estudio por semestre, este debera tener relevancia,
practica para el alumno y estar relacionados con las problematicas de su
cotidianidad.

e Se propone y selecciona un producto integrador final que abone a todas las
asignaturas.
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e El producto integrador se evaluard en las asignaturas involucradas desde distintos
criterios que sean especificos a sus areas disciplinares para el cudl se necesitara el
disefio de rubricas elaboradas por los docentes involucrados.

En cuanto al proceso de evaluacion, este programa contempla tres momentos de evaluacion
del aprendizaje: la evaluacion diagnostica, formativa y sumativa, ademds la
heteroevaluacion, coevaluacion y autoevaluacion definidos en el Documento base del
Bachillerato General del Sistema de Educacion Media Superior y los cuales se especifican
en el apartado XI de este programa.

En sexto semestre el programa tiene contempladas 57 horas totales por semestre, el
porcentaje minimo de presencialidad es del 20% del total de las clases, el porcentaje
minimo de trabajo a distancia es del 25 %, dejando un 55% flexible. La implementacion del
rango de flexibilidad serd definida por el Colegio Departamental de cada dependencia
educativa a partir de los siguientes criterios: contenido de las asignatura, asignatura con
facilidad para aplicacion a distancia, carga horaria semanal y recursos e infraestructura de
la institucion, de acuerdo al modelo presencial con componentes de la educacion a
distancia que se caracteriza por ser hibrido y flexible, el cudl se puede consultar en el
Documento Base del Bachillerato General.

Diagrama de relacion con otras asignaturas:
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VIII. Procesos académicos internos

La evidencia de los procesos académicos cumple con el quehacer del trabajo
interdisciplinario que se lleva a cabo en las reuniones de las academias y departamentos que
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se celebran en cada una de las escuelas y dependencia del nivel medio superior de la
Universidad de Guadalajara.

Los profesores que pertenecen a la academia convergen en su actividad docente e
interdisciplinar a través de sesiones periodicas y formales con funciones que se orientan a la
planeacion, seguimiento y evaluacion de actividades, relativas a:

* Los programas de estudio de las asignaturas que le son propias.

* Los criterios de desempefio de los propositos especificos y los niveles de logro.
» Las estrategias pedagodgicas, los materiales didacticos y los materiales de apoyo.
* Los momentos, medios e instrumentos para la evaluacion del aprendizaje.

* Las acciones para mejorar el aprovechamiento académico, la eficiencia terminal, y
la formacion integral del estudiante, a través de la tutoria grupal.

* Los requerimientos para la actualizacion docente.
» Ladivulgacion de los resultados y productos de su trabajo.

Las actividades académicas podran ser reguladas de forma periodica; se sugiere se
realice en tres momentos: al inicio, en un periodo intermedio y al final del ciclo. Sin
embargo, de acuerdo con las necesidades y proyecciones del trabajo académico se
realizaran, con la misma formalidad y en cumplimiento a lo establecido por los reglamentos
universitarios, las veces que asi lo demande la academia o departamento académico.

Perfil académico del docente y su funcion

El perfil del docente ha evolucionado para adaptarse a las necesidades cambiantes de la
educacion en el siglo XXI. Un docente se caracteriza por ser un facilitador del aprendizaje,
un guia y un mediador en el proceso educativo.

Los docentes que impartan esta asignatura deberan contar con el siguiente perfil:

1. Afinidad del perfil profesional del docente para la imparticion de la asignatura: el
docente deberad contar con estudios de licenciatura, preferentemente en Psicologia,
Trabajo Social, Recursos Humanos, Pedagogia, Educacion o haber realizado cursos,
diplomados u otros (presentando los documentos probatorios de instituciones
reconocidas socialmente, que seran evaluados y visados por el colegio
departamental correspondiente), que avalen el dominio en el conocimiento,
comprension y habilidad en el manejo de los contenidos de la presente asignatura
ademas de contar con un certificado que acredite su idoneidad pedagogica.
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2. Idoneidad en su formacion diddctico-pedagogica del docente para impartir la
asignatura: de acuerdo con el modelo del Bachillerato General, que se centra en un
un modelo presencial con componentes de la educacion a distancia que se
caracteriza por ser hibrido y flexible, el docente requiere demostrar el dominio de
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes pedagogicas en vinculacion con
una perspectiva humanista y modelos constructivistas, conectivistas y cognitivistas.
Estas son las caracteristicas que definen la idoneidad del perfil docente:

e Facilitador del aprendizaje. En lugar de ser un transmisor de informacion, el
docente se enfoca en crear entornos de aprendizaje activos y participativos.
Fomenta la autonomia del estudiante, promueve la indagacion y el
pensamiento critico, y brinda oportunidades para la colaboracion y la
resolucion de problemas. Acompana al estudiante en su proceso de
crecimiento biopsicosocial, asi como en el desarrollo de las operaciones
basicas del pensamiento (andlisis, sintesis y abstraccion) lo cual posibilita
que el estudiante se posicione en una perspectiva ética. Asimismo, el
docente es modelador de valores y mediador en el proceso educativo.

o Uso de tecnologia educativa. El docente integra la tecnologia de manera
efectiva en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Utiliza herramientas
digitales, recursos en linea, plataformas educativas y aplicaciones
interactivas para enriquecer las experiencias de los estudiantes y ampliar su
acceso al conocimiento.

® FEnfoque en aprendizajes significativos y activos. Se centra en el desarrollo
de aprendizajes significativos y activos, mas alla de la adquisicion de
conocimientos. Fomenta el pensamiento critico, la creatividad, colaboracion,
comunicacion efectiva, resolucion de problemas y el aprendizaje
autogestivo.

e Aprendizaje flexible. Reconoce que cada estudiante tiene diferentes
necesidades, busca flexibilizar la experiencia educativa, adapta las
estrategias y los recursos para atender las necesidades de los estudiantes
promoviendo un aprendizaje significativo y relevante.

® Manejo de diversas metodologias pedagogicas. Implementa diversas
metodologias como el aprendizaje basado en proyectos, en problemas y en
retos, aula invertida, Design Thinking y STEAM (Science, Technology,
Engineering, Arts and Mathematics), entre otras. Fomenta la aplicacion y
transferencia de lo aprendido a situaciones del mundo real.

e Aprendizaje colaborativo. Valora y promueve el trabajo colaborativo entre
los estudiantes. Fomenta la interaccion, la comunicacion y la resolucion
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conjunta de problemas, creando un ambiente de aprendizaje cooperativo
donde los estudiantes pueden aprender unos de otros.

e Aprendizaje continuo y adaptabilidad. Reconoce la importancia del
aprendizaje continuo y se mantiene actualizado en su disciplina, enfoques
pedagdgicos y avances tecnoldgicos. Estd abierto a la experimentacion y a la
adaptacion constante, buscando mejorar su préactica docente para beneficio
de los estudiantes.

e Aprendizaje humanista. Adopta una perspectiva centrada en el desarrollo
integral de los estudiantes, pone énfasis en el valor y la dignidad de la
persona, priorizando la ética y el pensamiento critico.

e Aprendizaje con perspectiva de género. Reconoce Yy analiza las
desigualdades y discriminaciones basadas en el género. Propicia un entorno
inclusivo, libre de estereotipos y equitativo para todo el estudiantado.

® Identidad universitaria. Comprende los valores, historia, mision, vision y
funciones sustantivas de la Universidad de Guadalajara. Posee principios y
convicciones de identidad universitaria que orientan su trabajo con el
estudiantado.

e [nterculturalidad. Valora y promueve el respeto, la comprension y
apreciacion de la diversidad cultural. Reconoce y respeta las diferentes
tradiciones, lenguajes, valores y formas de vida. Trabaja activamente para
promover la inclusion y el didlogo intercultural.

e Literacidad. Desarrolla habilidades de lectura, escritura, comprension y
expresion oral en sus estudiantes. Comprende y se comunica de manera
asertiva en diferentes contextos y situaciones.

® Pensamiento cientifico. Promueve y fomenta el pensamiento critico y
analitico en sus estudiantes, utilizando el método cientifico como base para
la exploracién y comprension del mundo que les rodea. Desarrolla proyectos
de investigacion a partir de problematicas del entorno para plantear
estrategias metodologicas que les den solucion, ademés de divulgar los
resultados en eventos académicos.

® Pensamiento critico. Fomenta el desarrollo de habilidades de pensamiento
critico en sus estudiantes, promoviendo la capacidad de analizar, evaluar y
cuestionar de manera reflexiva la informacion y los fendmenos sociales.

® Razonamiento logico. Posee habilidades y competencias para ensefar y
promover el pensamiento l6gico en sus estudiantes. Comprende y aplica los
principios fundamentales de la logica y utiliza estrategias didacticas
efectivas para desarrollar el pensamiento critico y la resolucién de
problemas tanto en el ambito escolar como en la vida cotidiana.

® Responsabilidad ambiental. Promueve la sostenibilidad, la importancia de
cuidar y proteger el medio ambiente e integra esta conciencia en su practica
educativa. Inculca la educacion para el desarrollo sostenible y ensefia a sus
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estudiantes la importancia de ser ciudadanos responsables y conscientes de
su impacto en el entorno natural.

Sensibilidad al arte. Comprende que el arte es un elemento fundamental en
la estructura social.

Trabajo interdisciplinario. Establece conexiones y relaciones entre distintas
areas de conocimiento. Desarrolla proyectos y actividades que involucran a
varias disciplinas a partir del trabajo colegiado entre distintos
departamentos.

Vida saludable. Promueve el bienestar fisico, mental y emocional a partir del
conocimiento y adopcion de habitos y comportamientos saludables.
Tutorias. Asume el rol de acompafiamiento y orientacion educativa,
emocional, vocacional y familiar con el fin de facilitar el desempefio
académico del estudiante.

Vinculacion con la comunidad. Establece relaciones colaborativas y
cooperativas con la comunidad en la que trabaja, reconociendo la
importancia de involucrar a las familias, lideres comunitarios, asi como otros
actores locales del proceso educativo. Utiliza recursos y experiencias locales
para enriquecer el proceso de ensenanza-aprendizaje.

El Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara, establece la
obligatoriedad para todos los miembros del personal académico presentar, programa anual

o semestral de trabajo, e informar de sus avances, por lo que, para cumplir con este

ordenamiento, todos los profesores que imparten esta asignatura deberdn elaborar y

presentar ante la academia, la planeacion didactica personal, misma que debera contar con
el visto bueno de la academia correspondiente. (Articulo 37, fraccion IV. EPA, 1992).

X.

Evaluacion del aprendizaje

a)

Evaluacién diagnéstica. Se realiza antes del inicio de un curso o unidad de estudio
para recopilar informacion sobre los conocimientos previos, habilidades y
necesidades de los estudiantes. Se utiliza para identificar brechas en el aprendizaje y
determinar el punto de partida para el disefio de la instruccién. La evaluacion
diagnostica ayuda a adaptar la ensefianza seglin las necesidades individuales de los
estudiantes.

Instrumentos de medicion psicologica:
e Test vocacionales.
e Lluvia de ideas
e Cuestionario
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b) Evaluaciéon formativa. Tiene como objetivo proporcionar retroalimentacion
continua durante el proceso de ensefianza y aprendizaje. Se utiliza para monitorear
el progreso de los estudiantes, identificar fortalezas y areas de mejora, y tomar
decisiones sobre la instruccion y el apoyo necesarios para mejorar el aprendizaje. La
evaluacioén formativa se enfoca en el crecimiento y el desarrollo del estudiante a lo
largo del tiempo.

Productos o evidencias:

Proyectos de vida personales
Trabajo en clase

Trabajo extra-clase

Trabajo colaborativo

Resultados de al menos dos instrumentos de Orientacion Vocacional

¢) Evaluaciéon sumativa. Se realiza al final de un periodo de ensefianza o unidad de
estudio y tiene como objetivo resumir y medir el nivel de logro de los estudiantes en
relacion con los objetivos de aprendizaje establecidos. Se utiliza para tomar
decisiones sobre la calificacion, la promocién o la certificacion de los estudiantes.
La evaluacion sumativa se enfoca en el resultado final del aprendizaje y proporciona
una evaluacion integral del desempefio del estudiante.

Instrumentos:

Productos integradores
Actividades cotidianas individuales
Heteroevaluacion

Autoevaluacion

Coevaluacion

d) Para la integracion y registro de la evaluacion continua es importante considerar
lo siguiente: El ciclo formativo en la Universidad de Guadalajara considera 19
semanas totales, es por ello, que en la planificacion del proceso de ensefianza
aprendizaje se contemple en la semana 18 la integracion de las evidencias y se
emitan las calificaciones finales ordinarias, asi como las fechas y horarios para
aplicar la evaluacion extraordinaria y en la semana 19 la emision de la calificacion
de las evidencias de la evaluacion en periodo extraordinario.

Nota: Los porcentajes (ponderacion) los determinara la academia.
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Acreditacion

De acuerdo al “REGLAMENTO GENERAL DE EVALUACION Y PROMOCION DE
ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA™:

Articulo 5. “El resultado final de las evaluaciones sera expresado conforme a la escala de
calificaciones centesimal de 0 a 100, en numeros enteros, considerando como minima
aprobatoria la calificacion de 60. Las materias que no son sujetas a medicion cuantitativa,
se certificaran como acreditadas (A) o no acreditadas (NA).”

Articulo 20. “Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado final de la
evaluacion en el periodo ordinario, establecido en el calendario escolar aprobado por el H.
Consejo General Universitario, se requiere:

I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y

II. Tener un minimo de asistencia del 80% a clases y actividades registradas durante
el curso.”

Articulo 25. La evaluacion en periodo extraordinario se calificard atendiendo a los
siguientes criterios:

I. La calificacion obtenida en periodo extraordinario, tendrd una ponderacion del
80% para la calificacion final;

II. La calificacion obtenida por el alumno durante el periodo ordinario, tendra una
ponderacion del 40% para la calificacion en periodo extraordinario, y

III. La calificacion final para la evaluacion en periodo extraordinario sera la que
resulte de la suma de los puntos obtenidos en las fracciones anteriores.

Articulo 27. “Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacion en el periodo
extraordinario, se requiere:

I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente.
II. Haber pagado el arancel y presentar el comprobante correspondiente.

II1. Tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades registradas
durante el curso.”



XII.
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Bibliografia

a) Baésica

Titulo de la bibliografia

QR (En caso de que
se pueda generar)

Cueli, J. (1982). Vocacién y efectos. México:
ED. Limusa.

Cézares, D. (2002). Planeacion de Vida y

Carrera. México: Limusa. Rodriguez, M. (1999).

Planeacion de la vida y trabajo. Manual
Moderno, Méxic

Bruner, J y H. Haste .- 1990 La elaboracion del
sentido. La construccion del mundo por el nifio.
Ediciones Paidds. Barcelona..

b) Complementaria

Titulo de la bibliografia complementaria

QR

Cortada de Kohan, N. (1998). El profesor y
la orientacidon vocacional. México: ED.

Trillas.

Crites J. (1992). Nuevas practicas de
orientacion vocacional. México: ED. Trillas.

Marcuschamer, E. y Harispuru H. (2001).
Orientacion vocacional: Decision de carrera.

México: ED. McGraw-Hill.
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c) Digital

Castanieda. L. (2006). Un plan de vida para
jovenes ;jque hards con el resto de tu vida?.
Ediciones PODER, México.

Freire, Paulo.- 1985 Pedagogia del oprimido.
Ed. Siglo XXI, ,México.

Maslow, A.-- 1979. El hombre
autorrealizado. Ed. Paidos, Barcelona

Oliver H.R. (1992). Eleccion de carrera. 3ra.
Edicion. Vd. Limusa: México.

Rimada P.B. (1994). Manual de orientacion
profesional universitaria: Guia del docente.
Vd. Trillas: México.

Titulo de la bibliografia digital

QR

Programa de orientacion educativa, Tutoria
académica ITSON (2006).
http://www.itson.mx/tutoria/pagina_modulo_cin
co_%20contenido.htm#2

https://gc.scalahed.com/recursos/files/r1611r/w25
470w/Plan_de vida y carrera Manual de desa
rro_.pdf

https://centroderecurso
s.cultura.pe/sites/defau
1t/files/rb/pdf/Plan-de-
vida.pdf

https://uapa.cuaieed.unam.mx/sites/default/files/
minisite/static/88dbaa9b-53b4-42¢3-9242-bfaab

a9b9c¢13/plan%20de%20vida/index.html

Uribe, D. G. y Loépez, F. (2018). Construccion
del plan de vida. Unidades de Apoyo para el
Aprendizaje. CUAIEED/Facultad de
Medicina-UNAM. Consultado el (fecha) de



https://uapa.cuaieed.unam.mx/sites/default/files/minisite/static/88dbaa9b-53b4-42e3-9242-bfaa6a9b9c13/plan%20de%20vida/index.html
https://uapa.cuaieed.unam.mx/sites/default/files/minisite/static/88dbaa9b-53b4-42e3-9242-bfaa6a9b9c13/plan%20de%20vida/index.html
https://uapa.cuaieed.unam.mx/sites/default/files/minisite/static/88dbaa9b-53b4-42e3-9242-bfaa6a9b9c13/plan%20de%20vida/index.html
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(vinculo)

http://guiadecarreras.udg.mx/test-de-orientacion-
vocacional/test-rutas/

http://www.decidetusestudios.sep.gob.mx/vista/t
est-vocacional/

D’Angelo, O. (1986). La Formacion de los
Proyectos de vida del Individuo. Revista Cubana
de  Psicologia.  3(2). Recuperado de:
http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?
pid=S80257-43221986000200005 &script=sci_ar
ttext. S/A. (2011).

GAIASHARE. Compartiendo creamos un mundo
mejor, Proyecto de vida personal. Recuperado
de:

http://www.gaiashare.net/share/Laboral y profe
sional/

mt,42,92/gaia,48/PROYECTO _DE VIDA PERS
ONAL.html
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