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Il. Presentacion

En la perspectiva socio constructivista de las competencias, se reconoce la posibilidad de
movilizar e integrar diversos saberes y recursos cognitivos, cuando el aprendiz se enfrenta a una
situacidn-problema inédita, ante lo cual se requiere mostrar la capacidad de resolver problemas
complejos y abiertos, en distintos escenarios y momentos.

Se requiere que la persona, al enfrentar la situaciéon y en el lugar mismo, re-construya el
conocimiento, proponga una solucién o tome decisiones en torno a posibles cursos de accion, y
lo haga de manera reflexiva, teniendo presente aquello que da sustento a su forma de actuar
ante ella.

La competencia es mostrada cuando el individuo identifica, selecciona, coordina y moviliza, de
manera articulada e interrelacionada, un conjunto de saberes diversos en el marco de una
situacidn educativa dentro de un contexto especifico.

Para comprender el desenvolvimiento del Bachillerato General por Competencias (BGC) de la
Universidad de Guadalajara expuesto en su plan de estudios, es necesario abordar el perfil que
se espera del estudiante, sefialado en el Marco Curricular Comun (MCC), del Sistema Nacional de
Bachillerato (SNB), a través de los acuerdos 444, 447 y 656, establecer afinidades, asi como
identificar las caracteristicas que hacen de aquel una educacién que excede las perspectivas
nacionales deseadas para el egresado del nivel medio superior.

La Unidad de Aprendizaje Introduccién a la comunicacién escénica forma parte de la TAE
Expresidn Teatral que se ubica en el Departamento de Humanidades y sociedad del BGC; para el
MCC, con el campo disciplinar de Humanidades.

En el curso taller de expresion teatral, el estudiante logra construir los conocimientos que lo
llevan a lograr la competencia y desarrollar las habilidades de expresién artistica, y se adentra en
un espacio donde expresa sus ideas, sentimientos y emociones, lo cual lo lleva a ser creativo,




también convive y comparte con sus compafieros; es donde sus expresiones son tan validas como
las de otros, logra obtener un conocimiento mas amplio de la cultura en que estd situado, conoce
diferentes formas de expresidn y aprende a valorar de la misma manera, las propias y las ajenas.

La sensibilidad, la percepcidon y la creatividad son las diferentes habilidades que el estudiante
desarrolla mediante una serie de actividades que lo llevan a conocerse, valorarse y a utilizar su
cuerpo para expresar diferentes emociones y resolver gran variedad de situaciones que inciden
de manera positiva en su desarrollo cognitivo y afectivo.

El estudiante logra definir los conceptos basicos del teatro e identifica los elementos de la
improvisacién, a la vez que identifica los diferentes géneros dramaticos y su estructura, para
llegar a representar historias breves.

lll. Perfil de egreso del BGC de la UdeG. Competencias Genéricas del MCC del SNB

SENSIBILIDAD ESTETICA. CG 2. Es sensible al arte y participa en la
apreciacion e interpretacion de sus
expresiones en distintos géneros.

Atributos:

2.1. Valora el arte como manifestacion de la
belleza y expresidon de ideas, sensaciones vy
emociones.

2.2. Experimenta el arte como un hecho
historico compartido que permite la
comunicacion entre individuos y culturas en el
tiempo y el espacio, a la vez que desarrolla un
sentido de identidad.

2.3. Participa en practicas relacionadas con el
arte.

Disfruta y comprende las manifestaciones del
arte; contribuye a la preservacién del
patrimonio cultural; evalua la produccion
artistica de su pais y del mundo.

IV. Propésito del curso (Objetivo general)

El alumno reconoce e identifica las definiciones basicas del teatro y los géneros dramaticos, asi
como las improvisaciones y sus caracteristicas, de la misma manera que los ponen en practica
para lograr la dramatizacién de una obra corta.

Correspondencia con las Competencias
Disciplinares del SNB

V. Competencias especificas

1. Identifica y reconoce los diferentes géneros
dramaticos y su estructura, asi como las
definiciones basicas del teatro.

2. Clasifica y reconoce los momentos de
improvisacidn para realizar una dramatizaciéon
de una historia corta.

HUMANIDADES

CDb-Hum 12.Desarrolla su potencial artistico,
como una manifestacién de su personalidad y
arraigo de la identidad, considerando
elementos objetivos de apreciacidn estética.

CDex-Hum 4. Comparte expresiones artisticas
para reconstruir su identidad en un contexto
de diversidad cultural




VI. Elementos de las competencias especificas

Conocimientos (saberes tedricos)

e (Caracteristicas del teatro.

Conceptos basicos del teatro.

Elementos del teatro.

Estructura del texto dramatico.

Las caracteristicas de los géneros dramaticos.
e Accidn narrativa, dramatica y escénica.

Habilidades (saberes practicos o procedimentales)

e Dramatiza historias breves.

e Adapta historias para la escena.

e Representa diferentes personajes.

e Elabora vestuarios, maquillaje, utileria, escenografia.
e Organiza el espacio escénico.

Actitudes ( disposicidn)

e Participa activamente en la realizacion de las actividades.

e Muestra interés en el trabajo colaborativo.

e Cumple en tiempo y forma con sus trabajos.

e Asume la importancia del ensayo para la creacién teatral.

e Reflexiona, critica, es creativo, solidario, disciplinario, tolerante, sensible.

Valores (saberes formativos)

e Respecto
e Responsabilidad
e Honestidad

VII. Desglose de la unidades de competencias (maédulos)

UNIDAD DE COMPETENCIA 1. {Qué es el Teatro?

a) Conceptos basicos del teatro

b) Elementos del teatro (escenario, tramoya, escenografia, utileria, etc)

c) Improvisacién

d) Aspectos técnicos

Estos contenidos tematicos apoyan al desarrollo de la competencia disciplinar basica 12.

UNIDAD DE COMPETENCIA 2. Géneros dramaticos

a) Comedia

b) Tragedia

c¢) Drama

d) Melodrama

e) Farsa

Estos contenidos tematicos apoyan al desarrollo de la competencia disciplinar basica 12.

UNIDAD DE COMPETENCIA 3. Estructuracion del texto dramatico

a) Elementos del texto dramatico




b) Estructura externa ( acotaciones escénicas)
c) Estructura interna ( acotaciones, espacio, tiempo, lugar, personajes, situacion)

Estos contenidos tematicos apoyan al desarrollo de la competencia disciplinar basica 12

UNIDAD DE COMPETENCIA 4. Improvisacion

a) Momentos de la improvisacion
b) Improvisaciones en binas

c) Improvisaciones en equipos

d) Improvisaciones grupales

Estos contenidos tematicos apoyan al desarrollo de la competencia disciplinar extendida 4

UNIDAD DE COMPETENCIA 5. Dramatizacion de historias breves

a) Adaptacion de historias para la escena

b) Andlisis y creacién de los personajes

c) Ensayos por escenas

d) Elaboracion de vestuarios, maquillaje, escenografia y utileria

Estos contenidos tematicos apoyan al desarrollo de la competencia disciplinar extendida 4

VII. Metodologia de trabajo

Al inicio de este curso-taller, se recomida que el docente mencione a los estudiantes el proceso
de evaluacion (criterios), las actividades a realizar, los productos de aprendizaje y los recursos
gue se requieren para el logro de los propédsitos del mismo, asi como las competencias genéricas
y disciplinares a las que se le abona, a través del contenido tematico que se desarrolla en este
mismo.

La metodologia se centra en estrategias de ensefianza aprendizaje que permiten la interaccion
entre docente y alumnos, las cuales se enfocan en que el estudiante desarrolle habilidades de
expresion, mediante el conocimiento de los contenidos tematicos, la comprensidn de estos y su
aplicacion en un montaje teatral pequenfa.

En las sesiones se recomienda formar equipos de trabajo para desarrollar las actividades:

e Improvisaciones

e Experimentar la caracterizacién de diferentes personajes.

e Realizar ensayos actorales.

e Disefary elaborar: utileria, vestuario y escenografia de bajo costo.

En cada sesidn los alumnos representan en escena ante los compaiieros el producto logrado en
ella.

Se sugiere que cada sesion de esta unidad de aprendizaje tenga una duracion de tres horas.




IX. Procesos académicos internos

La evidencia de los procesos académicos se cumple con el quehacer del trabajo
interdisciplinario que se lleva a cabo en las reuniones de las academias y departamentos que se
celebran en cada una de escuelas y dependencia del nivel medio superior de la Universidad de
Guadalajara.

Los profesores que pertenecen a la academia, convergen en su actividad docente e
interdisciplinar, a través de sesiones periddicas y formales con funciones que se orientan a la
planeacién, seguimiento y evaluacion de actividades, relativas a:

¢ Los programas de estudio de las unidades de aprendizaje que le son propias.

¢ Los criterios de desempefio de las competencias especificas y los niveles de logro.

¢ Las estrategias pedagdgicas, los materiales didacticos y los materiales de apoyo.

¢ Los momentos, medios e instrumentos para la evaluacion del aprendizaje.

¢ Las acciones para mejorar el aprovechamiento académico, la eficiencia terminal, y la
formacidn integral del estudiante, a través de la tutoria grupal.

¢ Los requerimientos para la actualizacién docente.

e La divulgacion de los resultados y productos de su trabajo.

Las actividades académicas podran ser reguladas de forma periddica; se sugiere se realice en
tres momentos: al inicio, en un periodo intermedio y al final del ciclo. Sin embargo, de acuerdo
a las necesidades y proyecciones del trabajo académico se realizardn, con la misma formalidad y
en cumplimiento a lo establecido por los reglamentos universitarios, las veces que asi lo
demande la academia o departamento académico.

X. Perfil académico del docente y su funcién

Perfil docente BGC!

I. Competencias técnico pedagdgicas

Se relacionan con su quehacer docente, abarcan varios procesos: planeacion diddactica, disefio y
evaluacidn de estrategias y actividades de aprendizaje, gestion de la informacién, uso de
tecnologias de la informacién y la comunicacidn, orientados al desarrollo de competencias.
Competencias:

¢ Planifica procesos de ensefianza y de aprendizaje para desarrollar competencias en los campos
disciplinares de este nivel de estudios.

¢ Disefia estrategias de aprendizaje y evaluacion, orientadas al desarrollo de competencias con
enfoque constructivista-cognoscitivista.

¢ Desarrolla criterios e indicadores de evaluacidon para competencias, por campo disciplinar.

* Gestiona informacion para actualizar los recursos informativos de sus UA Yy, con ello, enriquecer
el desarrollo de las actividades, para lograr aprendizajes significativos y actualizados.

e Utiliza las TIC para diversificar y fortalecer las estrategias de aprendizaje por competencias.

¢ Desarrolla estrategias de comunicacidn, para propiciar el trabajo colaborativo en los procesos
de aprendizaje.

El docente que trabaja en educacién media superior, ademas de las competencias antes
sefialadas, debe caracterizarse por su sentido de responsabilidad, ética y respeto hacia los
adolescentes. Conoce la etapa de desarrollo del bachiller, y aplica las estrategias idéneas para
fortalecer sus aprendizajes e integracion.

! Sistema de Educacién Media Superior. (2008). Bachillerato General por Competencias del SEMS de la U. de
G. Documento Base, pdgs. 99-100



Il. Experiencia en un campo disciplinar afin a la unidad de aprendizaje

1. Experiencia académica:

Que el docente domine los contenidos tematicos, que implemente estrategias de ensefianza-
aprendizaje, control de grupo, asi como también inculcar los valores en los alumnos.

2. Formacion profesional:

Preferentemente ser Licenciado en Artes Escénicas y que demuestre tener trayectoria teatral o
experiencia docente en teatro; o haber realizado cursos, diplomados u otros (presentando los
documentos probatorios de instituciones reconocidas socialmente, que seran evaluados vy
visados por el colegio departamental correspondiente), que avalen el conocimiento, comprension
y manejo pedagdgico de las presente unidad de aprendizaje curricular.

Perfil docente MCC?

Los siguientes son atributos que definen el Perfil del Docente y la competencia que requiere el
sistema Nacional de Bachillerato:

1. Organiza su formacién continua a lo largo de su trayectoria profesional.

2. Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo.

3. Planifica los procesos de ensefianza y de aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales amplios.

4. Lleva a la practica procesos de ensefianza y de aprendizaje de manera efectiva, creativa e
innovadora a su contexto institucional.

5. Evalla los procesos de ensefianza y de aprendizaje con un enfoque formativo.

6. Construye ambientes para el aprendizaje auténomo y colaborativo.

7. Contribuye a la generacidn de un ambiente que facilite el desarrollo sano e integral de los
estudiantes.

8. Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestidn institucional.

Funcion del docente

En el enfoque por competencias, los actores se piensan como sujetos de aprendizaje; para cada
uno se confiere un papel activo, docentes y alumnos, no sélo en la participaciéon durante el
proceso de ensefianza-aprendizaje sino, también, en la conduccidn y orientacién de contenidos,
objetivos y estilos de aprendizaje. La actividad docente se orienta hacia una integracion
transdisciplinar de contenidos, habilidades, actitudes y valores, donde los conceptos, referencias
tedricas, procedimientos, estrategias didacticas, materiales y demas aspectos que intervienen en
el proceso se organicen entre diversas unidades de aprendizaje curricular, para crear estructuras
conceptuales y metodoldgicas compartidas entre varias disciplinas.

La funcién docente reconoce que el estudiante es el principal actor; implica un cambio de roles-
El docente es un facilitador del aprendizaje; sistematiza su practica y la expone provocando que
los estudiantes asuman un papel mds activo y responsable de su proceso de aprendizaje.?

2 Secretaria de Educacién Publica. (2008) ACUERDO numero 447 por el que se establecen las competencias
docentes para quienes impartan educacién. Diario Oficial, Cap. Ill pags. 2-4

3 Sistema de Educacién Media Superior. (2008). Bachillerato General por Competencias del SEMS de la U. de
G. Documento Base, pags. 78-79



Xl. Evaluacion del aprendizaje

a) Evaluacion diagnéstica

Tiene como propdsitos evaluar saberes previos asi como con la posibilidad de acreditar las
competencias especificas de la unidad de aprendizaje.

Instrumentos

e Examen de diagndstico.
e Lluvia deideas.

b) Evaluacion formativa

Se realiza durante todo el proceso de aprendizaje y posibilita que el docente disefie estrategias
didacticas pertinentes que apoyen al estudiante en su proceso de evaluacion.

Se presenta a través de evidencias que deben cumplir con ciertos criterios, los cuales pueden
ser indicados los niveles de logros a través de rubricas, listas de cotejo, de observacion, entre
otras.

Productos o evidencias

e Participacion activa en clase.

e Trabajo en equipo.

e |nvestigaciones de las definiciones bdasicas del teatro y de los géneros dramaticos.
e Andlisis de los géneros dramaticos.

e Representacidn grafica del perfil psicoldgico y fisico del personaje.

e Realizacidn de las improvisaciones.

e Reporte extraescolar (Obra teatral)

c) Evaluaciéon Sumativa

Con ella se busca determinar el alcance de la competencia, asi como informar al estudiante el
nivel del aprendizaje que alcanzé durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje y su
respectiva acreditacion y aprobacion.

Instrumentos
e Presentacion final de una historia breve.
e Examen.

e Autoevaluacién.
e Coevaluacion.
e Participacion activa en clases

Nota: Los PORCENTAJES (ponderacién) lo determinard la academia

XIl. Acreditacion

De acuerdo al “REGLAMENTO GENERAL DE EVALUACION Y PROMOCION DE ALUMNOS DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA”:

Articulo 5. “El resultado final de las evaluaciones sera expresado conforme a la escala de
calificaciones centesimal de 0 a 100, en nUmeros enteros, considerando como minima
aprobatoria la calificacidon de 60.”

Articulo 20. “Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado final de la evaluacién
en el periodo ordinario, establecido en el calendario escolar aprobado por el H. Consejo General
Universitario, se requiere:

I. Estarinscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y

Il. Tener un minimo de asistencia del 80% a clases y actividades registradas durante el curso.”




Articulo 27. “Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacion en el periodo
extraordinario, se requiere:

I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente.

Il. Haber pagado el arancel y presentar el comprobante correspondiente.

lll. Tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades registradas durante el curso.”

XIil. Bibliografia

a) Basica

1. Andrade Vasas, Aida. (2012). Elementos del teatro. México. Ed. Trillas.

Stanislavski, Costantin. (2011). Construccién del personaje. Alianza editorial.

3. Thomas, Gustavo. (2012). Método de Actuacion de Antonio Gonzalez Caballero. Tapa blanda.
Espafa

N

b) Complementaria

Garcia, L. (2004). Teatro y ficcion, Ed. Fundamentos, Espafia

Grotowski, Jerzy. (2000). Hacia el teatro pobre. 21ra edicidn, México. Ed. Siglo Veintiuno,
Ruelas, E. (2008). Condiciones para la construccién dramatica, Ed. Edgar Ceballos, México
Stanislavski, Constantin. (2005). Un actor se prepara. 39. Edicion. México. Ed. Diana.
Stanislavski, Constantin. (2002). La construccion del personaje. Ed. Alianza. Espaiia

Wagner, Fernando. (1992).Teoria y técnica teatral 3ra. Edicion, México. Ed. mexicanos
Unidos.

7. Wright, Edward. (1992). Para comprender el teatro actual. México. Coleccion Popular

ok wnNpE

c) Biblioteca Digital http://wdg.biblio.udg.mx/

1. Gallardo H. Francisco j. (2010) Elementos basicos del teatro. México. Recuperado en:
http://recursos.salonesvirtuales.com/assets/blogues//elementosbas_teatro tradi.pdf
2. Gonzélez Macias, Angélica () Texto dramatico. Recuperado en:
http://moraleshabitantes.wikispaces.com/file/view/LITERATURA+II+UNIDADI.pdf

3. Alonso de Santos, José Luis, et. Al. (2002).El texto teatral: estructura y representacion.
Espafia. Recuperado en:

http://www.aat.es/pdfs/drama10.pdf

Referencias

SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR. (2008). Bachillerato General por Competencias del
SEMS de la U. de G. Documento base. Guadalajara, Jalisco, México: s/e.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA. (23 de Junio de 2009). ACUERDO nimero 444 por el que
se establecen las competencias que constituyen el marco curricular comun del Sistema Nacional
de Bachillerato. Diario oficial, pag. Primera seccion.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA. (29 de Octubre de 2008). ACUERDO nimero 447 por el
gue se establecen las competencias docentes para quienes impartan educacién. Diario oficial,
pags. Tercera seccién 1-6.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA (30 de abril de 2009) ACUERDO nuimero 486 por el que se
establecen las competencias disciplinares extendidas del Bachillerato General. Diario Oficial,
Primera seccién pags. 74-77

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA (20 de noviembre de 2012). ACUERDO nimero 656 por el
que se reforma y adiciona el Acuerdo nimero 444 por el que se establecen las competencias
gue constituyen el marco curricular comun del Sistema Nacional de Bachillerato, y se adiciona el



http://wdg.biblio.udg.mx/
http://recursos.salonesvirtuales.com/assets/bloques/elementosbas_teatro_tradi.pdf
http://moraleshabitantes.wikispaces.com/file/view/LITERATURA+II+UNIDADI.pdf
http://www.aat.es/pdfs/drama10.pdf

diverso numero 486 por el que se establecen las competencias disciplinares extendidas del
bachillerato general. Diario oficial, Primera seccién.

Actualizado por:

Pérez Velazquez Maria Adela Preparatoria 13
Reyes Martinez Maria de la Luz Preparatoria 12
Valencia Valerio Lucia Preparatoria 6
Revisado por: Fecha:
Direccidn de Educacion Propedéutica Abril de 2015




