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I. Importancia y objetivo 

 
La certificación de las competencias didáctico-pedagógicas representa una oportunidad fundamental para que el docente 

reconozca, fortalezca y valide formalmente su práctica profesional. A través de este proceso, se hace visible el dominio de los 

conocimientos, habilidades y actitudes que sustentan una enseñanza intencional, reflexiva y centrada en el aprendizaje de los 

estudiantes. 

 

El objetivo de certificarse en competencias didáctico-pedagógicas es garantizar que la práctica docente responda a las demandas 

actuales del sistema educativo y a las necesidades reales de los estudiantes. La certificación busca impulsar la reflexión sistemática 

sobre el quehacer pedagógico, identificar áreas de oportunidad y consolidar prácticas de enseñanza que favorezcan aprendizajes 

significativos, el desarrollo integral del estudiantado y el uso adecuado de estrategias didácticas y evaluativas. 

 

Además, este reconocimiento contribuye al fortalecimiento de la identidad profesional del docente, genera confianza en las 

instituciones educativas y en la comunidad académica, y promueve una cultura de mejora continua orientada a la excelencia 

educativa. 

 

 

 

 

 



  

 

II. Procedimiento para la certificación en este nivel 

Para la certificación de este nivel, las y los docentes interesados podrán seguir cualquiera de las siguientes opciones: 

Tabla 1. Opciones de participación 

NIVEL BÁSICO 
Competencias Didáctico - pedagógicas 

Opción Documentos que lo acreditan Puntos 

A Grado de Maestro o Doctor en docencia, enseñanza, pedagogía o ciencias educativas; 
además constancia por haber acreditado el curso de formación docente “Inducción al 
Bachillerato General” o “Inducción al Modelo de Educación Tecnológica” o bien “Inducción 
para Asesores del BGAI” 

100 

B 

Para el caso de los docentes que imparten asignaturas en lengua extranjera, contar con la 
certificación para la impartición de asignaturas en lengua extranjera, como: TKT (Teaching 
Knowledge Test), CENNI, TESOL, CELTA, CLIL, TOEFL ITP, u otros que cumplan con el rigor 
de los mecanismos de supervisión y validación de identidad de los ya mencionados; o bien 
cursos especializados en la docencia de contendidos en inglés impartidos por la Unidad de 
Lenguas del FOREIGN LANGUAGES INSTITUTIONAL PROGRAM (FLIP) de la Universidad de 
Guadalajara, u otras universidades, con una duración mínima de 20 horas y una vigencia 
máxima de dos años a partir de su emisión; además la constancia por haber acreditado el 
curso de formación docente “Inducción al Bachillerato General” o “Inducción al Modelo de 
Educación Tecnológica” o bien “Inducción para Asesores del BGAI” 

100 

C 

Proyecto pedagógico que cuente con estrategias para la enseñanza-aprendizaje de la 
asignatura que impartió en el calendario 2025-B o 2026-A. Las estrategias deben ser 
enfáticas en el diseño, argumentación y planeación de la trayectoria curricular de la 
asignatura; además de la 

70 

Entrevista realizada por el evaluador al participante para la defensa de su proyecto 
pedagógico 

30 

 
 
 
 



  

 

• Sólo se acreditará el nivel y la opción en que se participa presentando los documentos señalados; 

• Es necesario presentar el Grado obtenido, ya que las actas de examen recepcional o certificados de Grado no se aceptarán; 

• En el caso de participar en la opción B, la carga horaria frente a grupo deberá ser al menos del 50% de asignaturas en lengua 

extranjera durante el ciclo escolar 2026 B, se debe presentar un comprobante oficial de nivel de idioma reconocido por la 

CGAI, no serán consideradas traducciones de planeaciones de clase y/o didácticas;  

• Para participar en la opción C, es necesario adjuntar el programa de la Asignatura o su equivalente según el Plan de Estudios 

de que se trate y sólo podrá participar un docente por proyecto pedagógico, no será válido presentar proyectos elaborados 

con participación colectiva. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

III. Caracterización del producto 

En caso de elegir la opción C, Certificación por entrega de un Proyecto Pedagógico que cuente con estrategias para la enseñanza-

aprendizaje, el documento debe cubrir los siguientes requerimientos que se evaluarán en el programa de Certificación de 

Competencias para la enseñanza-aprendizaje, así como las evidencias mínimas requeridas y los indicadores de cumplimiento 

asociados a cada criterio. 

Tabla 2. Caracterización del producto correspondiente a la Opción C del Nivel Básico de Competencias Didáctico – Pedagógicas 
 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

I. Elementos de forma del 
entregable 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Estructura clara y 
organizada del documento. 
 
Redacción coherente y con 
apego a las reglas 
ortográficas. 
 
 
Empleo de citas y 
referencias con apego al 
estilo APA (versión más 
reciente). 
 
 
 
 
 
 

Documento que facilita 
la comprensión de la 
información presentada 
por el docente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Portada 

2. Índice 

a) Contextualización del proyecto 

b) Planeación didáctica 

c) Fundamentación pedagógica 

d) Estrategias de enseñanza - aprendizaje 

e) Evaluación del aprendizaje 

f) Atención a la diversidad e inclusión 

g) Gestión del ambiente de aprendizaje 

h) Uso didáctico-pedagógico de recursos y 

tecnologías 

i) Reflexiones sobre la práctica docente y 

mejora continua 

j) Fuentes de consulta 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

 

Queda estrictamente 
prohibido el plagio. 
Cualquier evidencia del 
mismo, derivará en la 
cancelación del proceso de 
certificación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cumple cabalmente, de 
forma ordenada e 
inédita; con el desarrollo 
de los criterios a evaluar. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. Anexos: 
a. Plan de Estudios de la Asignatura, UA o 

MA 
b. Planeación Didáctica Académica (PDA) 

 
4. Además de los siguientes elementos: 

a) Propiedad textual que permita que el 
documento, se perciba como una unidad 
y no como oraciones sueltas. 

b) Cumplimiento de las normas de 
acentuación, puntuación, grafías (uso 
correcto de letras). 

c) Uso correcto de mayúsculas y minúsculas 
d) Fuente Arial, a 12 puntos 
e) Interlineado de 1.5 cm 
f) Justificación del texto 
g) Margen izquierdo de 3 cm y los restantes 

de 2.5 cm 
h) Cumplimiento de los lineamientos 

establecidos para el formato APA, en su 
versión más actualizada. 

i) Documento inédito y elaborado en forma 
individual por el docente participante. 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

II. Datos de identificación del 
documento 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El docente deberá incluir 
una portada con los datos 
básicos de identificación del 
documento, a saber: 
Universidad de Guadalajara, 
Sistema de Educación Media 
Superior, escudo oficial, 
título del documento, 
nombre completo del 
docente, código, escuela de 
adscripción, semestre, 
asignatura, Unidad de 
Aprendizaje o Módulo de 
Aprendizaje a presentar, 
correo electrónico 
institucional, lugar y fecha 
de elaboración. 
 
 
 
 
 
 
 

Portada del documento 
con todos los datos 
solicitados. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Checklist de contenido: 
 

1. Universidad de Guadalajara 
2. Sistema de Educación Media Superior 
3. Escudo oficial de la Universidad de Guadalajara 
4. Título del documento que presenta 
5. Nombre completo del docente 
6. Código del docente 
7. Escuela de adscripción del docente 
8. Semestre 
9. Asignatura, Unidad de Aprendizaje o Módulo de 

Aprendizaje 
10. Correo electrónico institucional del docente 
11. Lugar y fecha de elaboración del documento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

III. Identidad y 
contextualización del 
proyecto (interna y externa) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El docente sitúa su práctica 
en un contexto real 
(institucional, social y 
educativo), justificando la 
pertinencia del proyecto 
(grupo, semestre, turno, 
asignatura, unidad de 
aprendizaje o módulo de 
aprendizaje). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Describe el contexto 
(grupo, entorno social y 
cultural del plantel, así 
como las características 
del estudiantado). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Coherencia entre el contexto y la propuesta 
didáctica. 

2. Claridad en la caracterización del grupo (número 
de alumnos, género, capacidades diferentes). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

IV. Planeación didáctica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacidad para diseñar 
planeaciones didácticas 
coherentes, alineadas a los 
propósitos formativos y al 
contexto del grupo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secuencia didáctica 
(inicio, desarrollo y 
cierre). 
 
 
 
Saberes, o 
competencias, según el 
bachillerato que 
corresponda. 
 
Aprendizajes esperados. 
 
Actividades y tiempos 
por sesión (desarrolla al 
menos una unidad 
completa del 
programa). 
 
NOTA: 
No copiar y pegar el 
formato de PDA o PCP.  
 
 

1. Coherencia entre objetivos, actividades y 
evaluación. 

2. Secuencia lógica y progresiva. 
3. Enfoque centrado en el estudiante. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

V. Dominio de enfoques 
pedagógicos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conocimiento y aplicación 
de enfoques pedagógicos 
pertinentes al contexto 
educativo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fundamenta 
coherentemente el o los 
enfoque(s) 
pedagógico(s) y 
ejemplos de su 
aplicación (mencione al 
menos tres referentes 
teóricos). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Redacción clara, expresa y evidente sobre el o los 
enfoques pedagógicos en los que se sustenta la 
planeación didáctica, además de argumentar dicha 
elección y la ejemplificación de su aplicación, citando al 
menos tres referentes teóricos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

VI. Estrategias de enseñanza-
aprendizaje 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Implementación de 
estrategias didácticas, activas 
y pertinentes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Describe las actividades, 
materiales y/o 
productos del alumnado. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Expone detalladamente por unidad temática o de 
competencia, los siguientes tres elementos: 
 
 

1. Título por cada unidad temática o de 
competencia, que compongan el curso. 
 

2. Objetivo o propósito formativo que precise la 
finalidad de cada unidad temática o de 
competencia. 
 

3. Contenido temático que enliste los principales 
contenidos teóricos o disciplinares y saberes o 
competencias a trabajar por cada unidad 
temática o de competencia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

   

Desarrolla las estrategias de enseñanza y aprendizaje, 
por cada unidad temática o de competencia, las cuales 
son diversas y coherentes con el producto que se 
pretende lograr; además de considerar el cumplimiento 
de los siguientes:  
 

✓ Entornos 
✓ Aprendizaje colaborativo y autogestivo 
✓ Aprendizaje situado 
✓ Uso de TIC y TAC 
✓ Actividades integradoras 
✓ Descripción, duración y producto a entregar 
✓ Tipo de actividad 
✓ Recursos de apoyo 

 
 
NOTA: 
Al hacer mención de saberes o competencias, se refiere 
al Bachillerato del que se está desarrollando el 
proyecto.  
 
 
 
 
 
 
 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

VII. Evaluación del 
aprendizaje 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Uso de estrategias e 
instrumentos de evaluación 
congruentes con los 
objetivos de aprendizaje. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rúbricas, listas de 
cotejo, instrumentos 
aplicados y /o ejemplos 
de retroalimentación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Describe la metodología de evaluación, así como 
la ponderación para integrar la calificación.  

2. Desarrolla los lineamientos básicos de fondo 
(contenido) y de forma (presentación y formato) 
de las evidencias o productos que se 
construyeron durante el curso. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

VIII. Atención a la diversidad 
e inclusión 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reconocimiento y atención 
a la diversidad del aula 
mediante estrategias 
inclusivas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Describe los ajustes 
razonables o estrategias 
diferenciadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Describe las adaptaciones y/o modificaciones 
necesarias, que se han implementado en el aula, 
cuando el caso en particular así lo requiera, que 
incluyan: 
 

 
a) Infraestructura y acceso 
b) Materiales didácticos 
c) Evaluación 
d) Comunicación; otros 

 
2. Pormenoriza las acciones aplicadas al grupo en 

general, necesarias para responder a las 
diferentes capacidades, ritmos, intereses y 
culturas de los estudiantes, tales como: 

 
a) Aula invertida 
b) Trabajo colaborativo 
c) Actividades multinivel 
d) Gamificación, entre otros 

 
 
 
 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

   

3. Narrativa sobre el fomento a la cultura de la 
tolerancia, igualdad y respeto (políticas 
inclusivas, vinculación). 

4. Muestra el porcentaje de alumnos con 
necesidades específicas de apoyo educativo, 
matriculados y porcentaje de asistencia regular a 
clases. 

5. Describe la participación de los alumnos en 
actividades extracurriculares. 

6. Presenta porcentajes de aprobación entre el 
alumnado diverso y el resto de la población 
escolar. 

7. Plantea el número de docentes que han recibido 
capacitación específica en atención a la 
diversidad. 

8. Enlista la existencia de materiales didácticos 
accesibles; entre otros. 

 
NOTA: 
Para el caso de NO CONTAR CON ALUMNOS con dichas 
características, NO ES NECESARIO desarrollar el 
apartado. 
 
 
 
 
 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

IX. Gestión del ambiente de 
aprendizaje 
 
 
 
 
 
 
 
 

Creación y mantenimiento 
de un ambiente de 
aprendizaje respetuoso y 
colaborativo. 
 
 
 
 
 
 

Normas de aula, bitácora 
docente y/o registro 
narrativo. 
 
 
 
 
 
 
 

Presenta los acuerdos de convivencia, que fomentan un 
ambiente armónico y de respeto mutuo entre alumnos y 
docentes (puntualidad, orden, respeto, participación, 
estrategias de implementación; etc.) o en su caso la 
bitácora docente o bien; las observaciones del PCP que 
evidencien hechos, objetivos, fecha, hora, lugar, 
participantes, intervenciones del docente, respuestas de 
los alumnos, acciones con los padres de familia; etc. 
 
 

X. Uso didáctico-pedagógico 
de recursos y tecnologías 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Integración pertinente de 
recursos y tecnologías con 
intención pedagógica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Materiales digitales, 
recursos didácticos o 
evidencias de uso de 
plataformas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Detalla los elementos que facilitan el aprendizaje, tales 
como: 
 
 

1. Recursos: tutoriales interactivos, videos, 
cuestionarios, simuladores, software; etc. 

2. Herramientas: Google Drive, Canva, Kahoot, 
Moodle, Google Classroom; etc. 

3. Evidencias de uso de plataformas educativas: 
participación activa, gestión del aprendizaje, 
materiales didácticos, etc. 

 
 
 
 
 
 



  

 

Criterio a evaluar 
Descripción detallada del 

criterio 
Evidencia Indicadores de cumplimiento 

XI. Reflexión sobre la práctica 
docente y mejora continua 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Análisis crítico de la práctica 
docente y propuesta(s) de 
mejora. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Escrito reflexivo o 
bitácora docente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reflexión personal sobre los aspectos que conlleva el 
despliegue de la estrategia didáctica propuesta 
(implicaciones, posibilidades y retos).  

 

 

 

 

 

 

XII. Fuentes de consulta 
 
 
 
 
 
 
 
 

Uso y registro de fuentes 
bibliográficas y normativas 
que fundamentan la 
práctica docente. 
 
 
 
 
 

Listado de referencias 
bibliográficas y 
normativas utilizadas. 
 
 
 
 
 
 

Relación organizada alfabéticamente de todas y cada 
una de las fuentes consultadas, de conformidad con la 
versión más actualizada del Manual de publicaciones de 
la American Psychological Association (APA). 

 

 

 

 
 


